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Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014
Programul RO 24 ,Intarirea capacitafii judiciare si cooperare”

INVITATIE DE PARTICIPARE
Selectie experti specializati in domeniile Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civila in cadrul
proiectului "Intarirea capacitatii sistemului judiciar romanesc de a raspunde noilor schimbari legislative
siinstitutionale”, finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de Promotor de Proiect, anunta initierea unei proceduri
pentru selectia a zeceexpertispecializatiin domeniile Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civila in
vederea participarii acestora ca formatori in cadrul proiectului ,Intarirea capacitatii sistemului judiciar romanesc
de a raspunde noilor schimbari legislative siinstitutionale”, finantat prin programul RO 24 ,Intdrirea capacitatii
judiciare si cooperare”, Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014.

Proiectul are ca obiectiv general consolidarea capacitatii sistemului judiciar roman cu privire la
aplicarea noilor coduri, prin dezvoltarea unui plan de pregatire Si a unor instrumente adecvate menite sa ofere
formare profesionala continua pentru judecatorisi procurori, considerdndu-se deosebit de importantd
organizarea unor workshop-urilor de unificare a jurisprudentei in domeniu, accentul urménd a fi pus pe
dezbaterea amanuntita a aspectelor controversate si pe prevenirea aparitiei practicii neunitare.

in cadrul acestui proiect, printre alte activitatipropuse pentru realizarea obiectivelor proiectului, se
numara siorganizarea, in perioada 30 iunie — 29 noiembrie 2016, a unui numar de 15 activitati de formare
continuain domeniile Noului Cod Civil siNoului Cod de Procedura Civila, cu durata de 2 zile fiecare, pentru
un numar total de aproximativ 375 judecatori,in vederea dezbaterii dispozitiilor noilor coduri civile.

Sesiunile de formare vor avea un pronuntatcaracterpracticsi vor fi organizateincadrulformarii
continue la niveldescentralizat, dupaurmatorulcalendar:

1. | Workshop NCC.NCPC | CA TarguMures | 30iunie - 1 iulie2016

2. | Workshop NCC.NCPC | CA Constanta 30iunie - 1 iulie2016

<k Workshop NCC.NCPC | CA Alba lulia 22 - 23septembrie2016
4. | Workshop NCC.NCPC | CA Oradea 22 - 23septembrie2016
5. Workshop NCC.NCPC | CA Clyj 26 - 27septembrie2016
6. | Workshop NCC.NCPC | CA lasi 29 - 30septembrie2016
1.

Workshop NCC.NCPC | CA Timisoara 6 - 70ctombrie2016
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8. | Workshop NCC.NCPC | CA Bucuresti 13 - 14octombrie2016
9. | Workshop NCC.NCPC | CA Brasov 20 - 21octombrie2016
10. | Workshop NCC.NCPC | CA Suceava 27 - 28octombrie2016
11. | Workshop NCC.NCPC | CA Craiova 3loctombrie- 1noiembrie2016
12. | Workshop NCC.NCPC | CA Galati 14 - 15noiembrie2016
13. | Workshop NCC.NCPC | CA Pitesti 17 - 18noiembrie2016
14. | Workshop NCC.NCPC | CA Bacau 24 - 25n0iembrie2016
15. | Workshop NCC.NCPC | CA Ploiesti 28 - 29noiembrie2016

Cerinte minime de calificare:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in stiinte juridice;

2. Experienta profesionala de minimum 7 ani in domeniul de specialitate cerut (drept civil si drept
procesual civil), calculata de la data numirii in functie ca judecator/data dobandirii calitatii de formator sau cadru
didactic universitar;

3. Cel putino  participarein calitate de speaker/formator in cadrul conferintelor sau
seminariilornationale sau internationalein materiile drept civil sau drept procesual civil.

4. Cel putin 3 lucrari de specialitate (articole, studii, cursuri, manuale, tratate) in domeniul dreptului
civil sau dreptului procesual civil.

In vederea demonstrarii indeplinirii cerintelor solicitate, candidatiivor depune urmétoarele documente:

= Scrisoare de intentie, care va include oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar,
maxim 2 zile de activitate per seminar;

= Planul detaliat de desfasurare a activitatii de formare profesionald, cu mentionarea tuturor
etapelor (etapa pregatitoare, a activitatii de formare profesionala, precum si a livrarii integrale a
serviciilor) — plan de seminar - si metodologia detaliata de desfasurare a activitafii;

= Copie a diplomei de studii superioare;

= Curriculum vitae (format Europass);

= Lista de publicatii (titlu, editurd, anul aparitiei, tipul lucrarii);

= Alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/ scrisori de
recomandare, orice alte documente care pot sustine afirmatiile ofertantului in sensul indeplinirii
criteriilor de selectie;

= Oferta tehnica constand in agenda de seminar pentru seminariile organizate in domeniile
Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civila (grup tintd de 25 judecatori/seminar, 2 zile
de formare/seminar, durata unei zile de seminar fiind de8 ore); la elaborarea planului de
seminar se va tine cont de faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor participa in permanenta 2
experti — maxim 1 pagina.

Comisia de evaluare Tsi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaludrii candidatilor, si alte
documente care atesta indeplinirea cerintelor.
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Mentionam c& vor fi avute in vedere numai candidaturile care indeplinesc cerintele minime de ordin
tehnic si a caror oferta financiara este circumscrisa limitelor bugetare prezentate in caietul de sarcini anexat.

De asemenea, nerespectarea termenului de depunere a documentelor precum si nedepunerea
documentelor solicitate conform listei indicate mai sus, atrage inadmisibilitatea candidaturii.

Criteriu de atribuire : Selectia in calitate de expert se va realiza in ordinea descrescétoare a
mediei aritmetice a punctajelor totale acordate de fiecare membru al comisiei de evaluare pentru fiecare
candidat.

Departajarea expertilor se va face pe baza unui sistem de puncte care vor fi acordate conform
descrierii prezentate si tinand cont de documentele doveditoare depuse de acestia. Pentru candidatji care
indeplinesc cerintele de calificare, departajarea se va face pe baza urmatorului punctaj:

= Punctajul primit de fiecare candidat va fi divizat pe de o parte, in functie de factorii de evaluare
de ordin tehnic si, pe de altd parte, in functie de criteriile de ordin financiar, fiecare avand o
pondere de 70%, respectiv 30%

= Punctajul total al candidatului va fi format din suma punctajului tehnic si a punctajului acordat
pentru indeplinirea factorilor de evaluare de ordin financiar (in baza ofertei financiare transmise
de candidat)

Punctajul tehnic va fi evaluat dupd cum urmeaza:

1. Pentru factorul de evaluare tehnic privind ,experienfa profesionala deminimum 7 ani in domeniul
de specialitate cerut (drept civil si drept procesual civil), calculatd de la data numirii ca judecator/data dobandirii
calitatii de formator sau cadru didactic universitar” se vor acorda maxim 25puncte;

2. Pentru factorul de evaluare tehnic privind ,cel putino participarea in calitate de speaker/formator in
cadrul conferintelor sau seminariilornationale sau internationale in aceeasi materie”, se vor acorda maxim 25
puncte;

Calcularea punctajului tehnic pentru primii doi factusi de evaluare tehnicase va face utilizand
urmatoarea formula:

L= E'm['u

P=—"—"——""X Pmax

Cwmax = Cmin
unde:

p este punctajul acordat unui candidat;
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¢ este valoarea factorului de evaluare in cazul candidatului (anii de experientd);

Ccmin este valoarea minimd a factorului de evaluare potrivit procedurii de selectie (minim 7 ani
experienta/minim o participare in calitate de speaker/formator);

Cmax €ste valoarea maxima a factorului de evaluare pana la care creste punctajul ( maxim12 ani
experienta/maxim 10 participari Tn calitate de speaker/formator);

Pmaxeste punctajul maxim ce se acorda pentru factorul de evaluare respectiv.

3. La elaborarea planului de desfasurare a activitati (plan de seminar) si metodologia
corespunzatoare se va avea in vedere ca grupul tinta este format din 25 judecatori si grefieri/seminar, 2 zile de
formare/seminar, durata unei zile de seminar fiind de 8 ore, precum si faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor
participa in permanenta doi experti romani. Pentru acest factor de tehnic de evaluare se vor acorda maxim 20
de puncte.

La evaluarea planului de seminar vor fi avute Tn vedere urmatoarele criterii:

a. cunostinte disciplinare aprofundate — se vor acorda maxim 5 puncte;

b. capacitatea de planificare si organizare a unei sesiuni de formare continua — se vor acorda

maxim 5 puncte;

metode de formare adecvate grupului inta- se vor acorda maxim 5 puncte;

d. T1ncadrarea in timp, structura logica, coerenta, relevantasi incadrarea in tematica a problemelor
propuse - se vor acorda maxim 5 puncte.

o

Nota: Oferta tehnica privind agenda de seminar nu se puncteaza.

Punctajul financiar va fi acordat in functie de oferta financiara, acesta avand o pondere de 30%in
evaluarea candidaturilor (maxim 30 de puncte).

Oferta financiard va cuprinde onorariul solicitat/zi de activitate, precum si numarul maxim de zile de
onorariu. Onorariul poate fi in cuantum maximum de 200 euro/zi de seminar (in functie de cuantumul maxim
aprobat de ordonatorul principal de credite), pentru maxim 2 zile per activitate.

Calcularea punctajului financiar se vz face utilizand urmatoarea formula:

_ Cmax — €
pP= X Pmax
Cwmax

unde:
p este punctajul acordat unui candidat;
c este onorariul solicitat de candidat;
Cmax €Ste valoarea maxima a onorariului potrivit anuntului;
Pmax €Ste punctajul maxim ce se acorda pentru criteriul respectiv.
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Expertilor care vor fi selectati li se vor asigura toate costurile privind cazarea si masa, precum si
transportul intern (costurile aferente transportului vor fi rambursate ulterior, in limita maxima a 100 de euro
(dus-intors/seminar conform bugetului proiectului). Toate beneficiile de natura financiara vor fi asigurate in baza
contractului ce va fi incheiat intre expertisi Consiliul Superior al Magistraturii.

In vederea participarii la procedurd, persoanele interesate pot transmite dosarul de inscriere pana cel
tarziu la data del0 iunie2016, cuprinzand documentele prevazute in caietul de sarcini la adresa de e-mail:
mmunteanu@csm1909.ro, in atentia domnului Mircea MUNTEANU, consilier pentru afaceri europene, Directia
Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe (telefon: 021.319.81.89; fax: 021.311.69.44).

Anexam prezentului anunt de selectie caietul de sarcini.
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Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014
Programul RO 24 ,intérirea capacitafii judiciare si cooperare”
Proiectul “Intirirea capacitatii sistemului judiciar romanesc de a raspunde noilor schimbéri legislative
siinstitutionale”

CAIET DE SARCINI
pentru selectia a zece expertiin vederea participarii ca formatori la workshop-urile organizate la nivel
descentralizat in domeniile Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civila

In cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009- 20141, programul RO 24 ,intdrirea capacitatii
judiciare si cooperare”, Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de promotor de proiect, implementeaza
proiectul cu tema “Intarirea capacitatii sistemului judiciar romanesc de a raspunde noilor schimbéri legislative
siinstitutionale”.

1. Obiective

Proiectul are ca obiectiv general consolidarea capacitatii sistemului judiciar roméan cu privire la
aplicarea noilor coduri, prin dezvoltarea unui plan de pregatire si a unor instrumente adecvate menite sa ofere
formare profesionala continua pentru judecatori, considerandu-se deosebit de importanta organizarea unor
workshop-urilor de unificare a jurisprudentei in domeniu, accentul urménd a fi pus pe dezbaterea amanuntitd a
aspectelor controversate Si pe prevenirea aparitiei practicii neunitare.

in cadrul acestui proiect, printre alte activititipropuse pentru realizarea obiectivelor proiectului, se
numara siorganizarea in cadrul output-ului 2.1, in perioada 30 iunie — 29 noiembrie 2016, a unui numar de 15
activitati de formare continuain domeniile Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civild, cu durata
de 2 zile, pentru un numar de aproximativ 375 judecatori, in vederea dezbaterii dispozitiilor noilor coduri civile.

Sesiunile de formare vor avea un pronuntatcaracterpracticsi vor fi organizateincadrulformarii
continue la niveldescentralizat, dupaurmatorulcalendar:

1. | Workshop NCC.NCPC | CA TarguMures | 30iunie - 1 iulie2016
2. | Workshop NCC.NCPC | CA Constanta 30iunie - 1 iulie2016
3. | Workshop NCC.NCPC | CA Alba lulia 22 - 23septembrie2016
4. | Workshop NCC.NCPC | CA Oradea 22 - 23septembrie2016
5. | Workshop NCC.NCPC | CA Clu; 26 - 27septembrie2016

1 Informatii suplimentare privind Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014 sunt disponibile la http:/norwaygrants.just.ro/,
http://www.asistentasee.fonduri-ue.ro/ro/web/guest/acasasi http://eeagrants.org/
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6. | Workshop NCC.NCPC | CA lasi 29 - 30septembrie2016
7. | Workshop NCC.NCPC | CA Timisoara 6 - 7octombrie2016
8. | Workshop NCC.NCPC | CA Bucuresti 13 - 14octombrie2016
9. | Workshop NCC.NCPC | CA Brasov 20 - 21octombrie2016
10. | Workshop NCC.NCPC | CA Suceava 27 - 28octombrie2016
11. | Workshop NCC.NCPC | CA Craiova 3loctombrie - 1noiembrie2016
12. | Workshop NCC.NCPC | CA Galati 14 - 15noiembrie2016
13. | Workshop NCC.NCPC | CA Pitesti 17 - 18noiembrie2016
14. | Workshop NCC.NCPC | CA Bacau 24 - 25n0iembrie2016
15. | Workshop NCC.NCPC | CA Ploiesti 28 - 29noiembrie2016

Procedura actuala de selectie are drept obiectiv selectarea a zece experti romani care sa participe in
calitate de formatori la workshop-urile mentionate mai sus.

2. Sarcini specifice

Fiecare expert va avea de indeplinit urmatoarele obligatii:

- sa colaboreze pentru agrearea unei metodologii unitare de desfasurare a workshop-urilor si a unei
agende, cu respectarea termenelor prevazute;
in procesul de pregatire a workshop-urilor, sa mentina un contact permanent atat cu ceilaltiexpert,
cat si cu responsabilul de activitate din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si/sau Institutului
National al Magistraturii,
sa puna accent pe aspecte teoretice, dar, mai ales, pe aspecte practice, o atentie speciala urmand
a fi pusa pe dezbaterea amanuntitd a aspectelor controversate si pe prevenirea aparitiei practicii
neunitare, cu incadrarea in propunerile de tematici din anexa 1,
sa transmita responsabilului de activitate, prin e-mail, documentatia suport elaborata pentru
activitatea la care participa, cu observarea cerintelor de vizibilitate ale proiectului, cu cel putin 10
zile inainte de data desfasurariiactivitatii;
sa participe pe toatd durata activitati de formare profesionald si sa sustina prezentari conform
planificarii la workshop-uri si agendei agreate, cu accent pe practica judiciard, in considerarea
calitatii de practicieni a participantilor. Prezentarile trebuie sa aiba o abordare pragmatica, cu
accent pe aspecte concrete, jurisprudentd, tendintele la nivel regional si international ;
sa elaboreze un raport detaliat de seminar, in termen de 14 zile calendaristice de la data
workshop-ului, in care va descrie temele prezentate, raspunsurile participantilorsi eventualele
dezbateri care au avut loc Tn legdtura cu cele prezentate, precumsi eventualele solutii propuse.

3. Descrierea rezultatelor care trebuie obtinute

e
@ NORWEGIAN

COLIEES ADATINISTIRAT I

AT TRATUAI ey

bpeciahiian

Proiectuleste co-finantatprinMecanismulFinanciarNorvegian 2009-2014 si are ca obiectiv general
consolidareacapacitafiisistemuluijudiciar din Romania de a face fatanoilorprovocari legislative siinstitutionale



‘@i norway
grants

el kol aterd

Expertiiselectati vor colabora pentru agrearea unei metodologii unitare de desfasurare a workshop-
urilor si a unei agende, cu respectarea termenelor prevazute la pct. 1.

In procesul de pregétire a workshop-urilor, expertii vor mentine un contact permanent atat intre ei, cat
si cu responsabilul de activitate din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si/sau Institutului National al
Magistraturii.

Expertii vor pune accent pe aspecte teoretice, dar, mai ales, pe aspecte practice, o atentie speciala
urmand a fi pusd pe dezbaterea amanuntita a aspectelor controversate si pe prevenirea aparitiei practicii
neunitare, cu incadrarea in propunerile de tematici din anexa nr 1.

Toate documentele de formare vor fi elaborate cu respectarea cerintelor specifice de vizibilitate.

4. Profilul expertului
Expertul va indeplini urmatoarele cerinte:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in stiinte juridice;

2. Experienta profesionala de minimum 7 ani in domeniul de specialitate cerut, calculata de la data numirii
ca judecétor/ data dobandirii calitatii de formator sau cadru didactic universitar;

3. Cel putino participare in calitate de speaker/formator in cadrul conferintelor sau seminariilornationale sau
internationale in aceeasi materie.

4. Cel putin 3 lucrari de specialitate in domeniul dreptului civil sau dreptului procesual civil.

Pentru a dovedi respectarea cerintelor minime, candidatii vor prezenta documente suport:

= Scrisoare de intentie, care va include oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar,
maxim 2 zile de activitate per seminar;

= Planul detaliat de desfasurare a activitatii de formare profesionald, cu mentionarea tuturor
etapelor (etapa pregatitoare, a activitaii de formare profesionala, precum si a livrarii integrale a
serviciilor) — plan de seminar - si metodologia detaliata de desfasurare a activitatii;

= Copie a diplomei de studii superioare;

= Curriculum vitae (format Europass);

= Lista de publicatii (titlu, editura, anul aparitiei, tipul lucrarii);

= Alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/ scrisori de
recomandare, orice alte documente care pot sustine afirmatiile ofertantului in sensul indeplinirii
criteriilor de selectie;

= Oferta tehnica constand in agenda de seminar pentru seminariile organizate in domeniile
Noului Cod Civil si Noului Cod de Procedura Civila (grup tinta de 25 judecatori/seminar, 2 zile
de formare/seminar, durata unei zile de seminar fiind de 8 ore); la elaborarea planului de
seminar se va tine cont de faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor participa in permanenta 2
experti — maxim 1 pagina.
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Scrisoarea de intentie va cuprinde informatii detaliate cu privire la motivele pentru care candidatii se
considera calificati pentru sarcinile care trebuie Tndeplinite, explicatii cu privire la ratiunile pentru care acestia
sunt interesati de realizarea acestor sarcini si va contine descrierea celor mai relevante abilitati sau experiente
ale candidatilor.

De asemenea, in cuprinsul scrisorii de intentie, fiecare expert va specifica oferta financiara pe zi
solicitatd pentru indeplinirea sarcinilor care fi revin, precum si numarul maxim de zile de onorariu.

5. Oferta financiara si aranjamentele de plata

Persoanele interesate trebuie s& depuna o oferta financiara in privinta onorariului pe zi, acesta avand o
pondere de 30% in evaluarea candidaturilor.

Onorariul poate fi in cuantum maximum de 200 euro/zi de seminar. Pentru plata onorariului se va avea
in vedere prestarea efectiva a serviciilor contractate de catre expert, efectuarea platilor fiind conditionata de
transmiterea urmatoarele documente: cerere de plata si fisa de activitate — anexe la contract, precum si a
raportului detaliat de seminar. Din onorariu vor fi retinute taxele prevazute de reglementarile legislatiei nationale
in materie fiscala, expertul selectat fiind obligat sa puna la dispozitia Consiliului Superior al Magistraturii orice
document necesar in acest scop.

Expertilor roméni care vor fi selectati li se vor asigura toate costurile privind cazarea si masa;
transportul intern va fi rambursat ulterior in limita a 100 Euro (dus-intors)/seminar, conform bugetului
proiectului. Toate beneficile de natura financiara vor fi asigurate in baza contractului ce va fi incheiat intre
expertisi Consiliul Superior al Magistraturii.

6. Aspecte procedurale
= Selectia expertului

Selectia expertului se va realiza de catre o comisie de evaluare, in conformitate cu cerintele
mentionate in acest caiet de sarcini. Criteriile de selectie constau in cerinte minime obligatorii privind calificarile
expertului, abilitatile si experienta profesionald specificd, necesare pentru indeplinirea activitatii. Departajarea
expertului se va face pe baza unui sistem de puncte, tindnd cont de documentele doveditoare depuse de catre
candidat.

Aplicatiile depuse vor include o scrisoare de intentie si CV. Scrisoarea de intentie va cuprinde informatii
detaliate cu privire la motivele pentru care candidatii se considera calificati pentru sarcinile care trebuie
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indeplinite, explicatii cu privire la ratiunile pentru care acestia sunt interesati de realizarea acestor sarcini Si va
contine descrierea celor mai relevante abilitati sau experiente ale candidatilor.

Comisia de evaluare Tsi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaludrii candidatilor, si alte
documente care atesta indeplinirea cerintelor.

7. Conditii speciale
= Dreptul de proprietate/ folosire a rezultatelor

Dreptul de proprietate asupra rezultatelor/ livrabilelor obtinute, inclusiv dreptul de proprietate
intelectuala asupra acestora apartine Consiliului Superior al Magistraturii.

= Clauze privind neindeplinirea sarcinilor

In cazul neindeplinirii sarcinilor care revin fiecdrui expert conform prezentului caiet de sarcini, precum si
a nerespectarii oricaror angajamente asumate prin contractul pe care Consiliul Superior al Magistraturii il va
incheia cu acestia, CSM are dreptul sa rezilieze contractul si s& pretinda daune interese.

Expertul nu va fi tinut raspunzator pentru incalcarea obligatiilor asumate daca a fost impiedicat de forta
majora. Expertul va depune toate eforturile pentru a diminua orice dauna cauzata de forta majora.

8. Dispozitii finale si detalii de contact

Prezentul caiet de sarcini va face parte din contractul ce va fi incheiat intre Consiliul Superior al
Magistraturii si expertul selectat.

Pentru informatii suplimentare si corespondenta va rugam sa va adresati domnului Mircea
MUNTEANU, consilier pentru afaceri europene, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe
(e-mail: mmunteanu@csm1909.ro; telefon: 021.319.81.89; fax: 021.311.69.44) sau doamnei Calina
GHITULESCU, consilier pentru afaceri europene, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe
(e-mail: calina.ghitulescu@csm1909.ro; telefon: 021.319.81.89; fax: 021.311.69.44).
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ANEXANR. 1

TEMATICA ORIENTATIVA

Drept Civil; Drept procesual civil

Noul cod Civil:

« Limitele materiale ale dreptului de proprietate (dreptul legal de trecere). Posibilitatea instantei de judecata
de a modifica servitutea legala de trecere (sub aspectul intinderii sau a modului de exercitare).
«Chestiuni practice cu privire la reglementarea proprietatii publice si a drepturilor reale corespunzatoare
acesteia;
* Probleme practice privind reglementarea drepturilor reale de garantie;
«Publicitatea imobiliara
*Probleme practice privind daunele interese in Noul Cod civil

- Evaluarea legala a daunelor interese moratorii (1535 C. civ. si art. 1536 C. civ.);

- Clauza penalda. Supravietuirea clauzei penale in ipoteza rezolutiunii sau rezilierii. Reducerea clauzei
penale. Anularea clauzei penale. Majorarea clauzei penale

- Regimul juridic al dobanzii. Comparatie intre regimul juridic instituit de Codul Civil, O.U.G. nr. 13/2011 si
Legea nr. 72/2013

- Punerea in intarziere. Termenul suplimentar de executare

- Cumul clauzé penald, dobanda, reactualizare cu rata inflatiei

- Clauze abuzive in contractele incheiate intre consumatori Si profesionisti si in cele incheiate intre

profesionisti

« Probleme practice privind rezolutiunea si rezilierea ih Noul cod civil

-necesitatea culpei pentru pronuntarearezolutiunii;
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-importanta in aceasta privinta a sintagmei ,fara justificare” cuprinsa in art. 1516 C. civ.;

-conditiile in care opereaza rezolutiunea unilaterald, cu precadere atunci cand nu exista un pact comisoriu;

-cdile procedurale prin care debitorul poate actiona impotriva unei declaratii unilaterale de rezolutiune
realizate fara findeplinirea conditilor cerute pentru rezolvirea contractului - actiune in constatarea
ineficienteideclaratiei unilaterale de rezolutiune sau actiune in anularea ei?;

-momentul desfiintdrii contractului in cazul rezolutiunii unilaterale; consecintele stipuldrii unui pact comisoriu

care prevede pentru cazul neexecutarii, rezolutiunea ,de plin drept” a contractului.

*Teoria impreviziunii si posibilitatea adaptarii contractului
- Comparatie intre impreviziune si leziune

- Adaptarea sau desfiintarea contractului? Teoria impreviziunii si denuntarea unilaterala

* Probleme practice in materia antecontractului Si promisiunii de vanzare. Hotararea care tine loc de contract
de vanzare
- Executarea promisiunii de vanzare. Realizarea unui acord de mediere este de natura sa modifice datele
problemei?
- Instrainarea bunului de cétre promitentul vanzator. Consecinte asupra valabilitétii actului de instrinare.

- Pronuntarea unei hotarari care satina loc de con tract. Probleme practice

Probleme practice privind contractul de vanzare-cumparare
Garantia pentru evictiune. Probleme practice:
1. Contractul de vanzare este anulat. Se mai poate antrena raspunderea pentru evictiune in temeiul acestui
contract, cauza evictiunii fiind chiar anularea actului?
2. Rezolutiunea in cazul evictiunii poate fi ceruta doar pe cale judiciara sau poate fi vorba si de declararea
unilaterala a rezolutiunii?
3. Dacé reclamantul nu cere rezolutiunea si nici nu o declara pe cale unilaterald, ci cere direct restituirea

pretului, instanta ar trebui sa-i puna in vedere reclamantului necesitatea modificarii cererii? Solutii.
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*Nulitatea. Probleme practice

1. Dreptul autorului dolului de a pretinde adaptarea contractului, in conditiile art. 1213 C.civ.

2. Posibilitatea instantei de a se pronunta asupra repunerii partilor in situatia anterioard, ca urmare a
anularii contractului, atunci cand numai reclamantul a investit instanta cu acest petit. Ar fi, deci, de discutat daca
instanta ar putea dispune repunerea in situatia anterioara si in ceea ce-l priveste pe pérat, atunci cand el nu a formulat
0 cerere reconventionald. Se mai pune si problema modalitatii de timbrarea a cererii reconventionale, atunci cand ea a
fost, totusi, formulata.

3. Tn cazul dolului, eroarea trebuie s fie nescuzabild?

LISTA DE PROBLEME SUPLIMENTARE:

1. Efectele actiunii revocatorii (pauliene);

2. Autoritatea de lucru judecat a hotararii pronuntate in actiunea oblica fatd de creditorii care nu au
exercitat-o si fata de debitor Tn conditiile in care acestia nu au participat la judecata. Interpretarea art. 1561 C. civ.
lesirea din pasivitate a debitorului pe calea unei interventii principale atunci cand a fost deja chemat in judecata de
catre creditor odata cu promovarea actiunii oblice.

3. Limitele raspunderii in cazul decesului victimei. Interpretarea art. 1390 C. civ.

4. Stabilirea judiciara a termenului de catre instanta de judecata. Interpretarea art. 1415 C. civ i a art. 2162
C. civ. Deosebhirea fata de termenul de gratie.

5. Probleme practice privind prescriptia extinctiva si decaderea. Prescriptia actiunii ipotecare. Interpretarea
art. 2504 C. civ. in corelatie cu art. 74 din Legea nr.76/2012 si art.706 C. pr.civ.

6. Scrisoarea de confort si scrisoarea de garantie

7. Contractele de intermediere

8. Cesiunea de creantasi cesiunea contractului.

9. Conceptia NCC cu privire la patrimoniu

10.Reglementarea raporturilor de drept international privat in noul Cod civil; Aspecte practice
privind solutionarea cauzelor cu elemente de extraneitate: Identificarea unei cauze cu elemente de extraneitate;
Aspectele de rezolvat In cazul unui litigiu cu elemente de extraneitate;

11. Clauzele uzuale si clauzele nescrise in noul Cod civil

*
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12. Nedemnitatea de drept si nedemnitatea judiciara/Cazurile de nedemnitate/Corelarea cu dispozitiile
Noului Cod PenallEfectele nedemnitdtifata de nedemn, fatd de descendenti nedemnului sifatda de
terti/Reprezentarea nedemnului/Obligatia speciala de raport pentru copiii nedemnului/Posibilitatea de inlaturare a

efectelor nedemnitatii prin iertare.
Noul cod civil; Aspecte de dreptul familiei:

Solutionarea cererii de divort si a cererilor accesorii privind efectele divortului intre soti:

- Tipuri de cereri; aspecte particulare privind procedura de solutionare;

- Verificarea consimtamantului pentru divorul prin acord; cerere formulata prin mandatar; modificarea cererii
de divort din culpa;

- Verificarea condtiilor de legalitate a acordului de mediere privind divortul si efectele acestuia;

- Continuarea actiunii de divort de catre mostenitori;

- Efectele divortului cu privire la incetarea regimului matrimonial;

- Acordarea despagubirilor sotului nevinovat;

- Prestatia compensatorie;

- Atribuirea beneficiului contractului de inchiriere.

Autoritatea parinteasca. Aprecierea interesului superior al copilului in luarea masurilor privind exercitarea
drepturilor si obligatiilor parintesti:

- Aspecte privind notiunea de autoritate parinteasca,

- Continutul exercitiului autoritatii parintesti;

- Solutionarea neintelegerilor dintre parinti de catre instanta de tuteld;

- Criterii avute n vedere la determinarea interesului superior al copilului in functie de masura dispusa;

- Stabilirea locuintei copilului;

- Stabilirea modului de exercitare a relatiilor personale ale parintelui separat de copil;

- Modificarea masurilor luate cu privire la copil;

- Administrarea probatoriului $i ascultarea copilului;
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- Scurte consideratii de ordin psihologic privind stadiile de dezvoltare a copilului;

- Orientarile Comitetului de Ministri al Consiliului Europei privind justttia in interesul copilului — principii.

Competentainstantelor roméane in materie matrimoniald si a raspunderii parintesti in litigiile cu elemente de
drept al Uniunii Europene (Regulamentul 2201/2003)

Legea aplicabild divortului in dreptul Uniunii Europene (Regulamentul 1259/2010)

Obligatia de intretinere:

- Categorii de debitori si creditori;

- Conditiile de acordare a obligatiei de intretinere;

- Dovada stdrii de nevoie a persoanei indreptatite si a mijloacelor debitorului;

- Modalitati de stabilire si executare;

- Stabilirea contributiei parintilor divortati la cheltuielile de crestere, educare, invatatura i pregatire

profesionala a copiilor;

- Obligatia de intretinere intre soti si fosti soti;

Competentainstantelor roméne in materia obligatiei de intretinere in litigiile cu elemente de drept al Uniunii
Europene (Regulamentul 4/2009).

Protocolul de la Haga din 2007 privind legea aplicabila obligatiei de intretinere:

Noul Cod de Procedura Civila

*Probleme practice privind competenta instantelor judecatoresti:

1. Stabilirea prioritétii intre competenta $i timbraj — dac instanta considera cd cererea este scutitd de taxa
si in regularizare nu pune in vedere reclamantului s& timbreze, iar la primul termen de judecata paratul invoca
exceptiilenetimbrariisi necompetentei teritoriale si materiale.

2.Competenta facultativa, in conformitate cu art. 127 din Codul de Procedura Civila.

3.Competenta de solutionare al actiunilor privind constatarea calitatii de mostenitor, a cotelor legale si a

iesirii din indiviziune
*Probleme practice privind regularizarea cererii de chemare in judecata:

*
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1. Regularizarea cererii de chemare n judecata, in ipoteza in care reclamantul sesizeaza o instantd vadit
necompetenta. Posibilitatea anularii cererii de chemare in judecatd, in cadrul procedurii reglementate de art. 200 din
Codul de procedura civila, in situatia in care instanta constata ca nu este competenta sa judece cauza. Perspectiva
legislativa.

2. Aplicarea procedurii regularizarii cu privire la procedurile speciale

3. Aplicarea procedurii regularizarii cu privire la cererea de validare de poprire.

4. Renuntarea la judecata inainte de comunicarea actiunii introductive. Solutionarea cererii de renuntare

*Probleme practice privind judecata in prima instanta:

1. Corelarea dispozitiilor art. 154 alin. (6) NCPC cu art. 165 pct. C.pr.civ. in ceea ce priveste comunicarea
actelor de procedura prin fax sau posta electronica. Care este relevanta formularului de confirmare a primirii
completat de parte?

2.Anterior primului termen de judecata poate fi dispusa citarea prin publicitate si numirea curatorului
judiciar?

3.Aplicarea citarii prin publicitate si a curatelei judiciare in privinta persoanelor juridice.

4 Autoritatea de lucru judecat a incheierii prin care se solutioneaza exceptia procesuala. Interpretarea art.
430 corelat cu art. 235 C.pr.civ.

5.Termenul in care se poate depune cererea de aratare a titularului este unul imperativ? Instanta poate
invoca din oficiu decaderea potrivit art. 185 alin. (1) teza a Il-a.

6.Incheierea prin care se respinge cererea de suspendare poate fi atacata cu recurs in mod separat?

7.Posibilitatea reclamantului de a propune probe la primul termen de judecata la care este legal citat.
Intelesul sintagmei “noi dovezi” din art.204 C.pr.civ. Interpretarea art. 204 in corelatie cu art. 254 alin 1 C.pr.civ. i

cu art. 254 alin. 2 pct. 1 C.pr.civ.

*Probleme practice privind taxele de timbru:
1.Interpretarea art. 55 din OUG 807 Ce se intelege prin ,cereri si actiuni"?
2.Solutionarea apelului in materia ajutorului public judiciar.

3.Cererea de aratare a titularului dreptului se timbreaza?
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4. Stabilirea taxei judiciare de timbru in cererile avand ca obiect validare poprire.

Probleme practice privind caile de atac:

1. Interpretarea art. 457 alin. 2 si 3 C.pr.civ. . Indicarea corectd a cdii de atac, dar cu termenul gresit.

2.Partea din hotarare care dobandeste autoritate de lucru judecat. Situatia in care se formuleaza o opinie
concurenta

3.Calea de atac in cazul revizuirii pentru contrarietate de hotarari (recursul in toate cazurile sau numai daca
hotararea supusa revizuirii este supusa recursului);

4.Posibilitatea modificarii cadrului procesual sub aspectul partilor in calea de atac in ipoteza rejudecarii
cauzei ca urmare a admiterii apelului i anularii sentintei.

5.Regimul invocarii exceptiilor pentru prima data in caile de atac: limite, modalitati de invocare.

* Probleme practice privind procedurile speciale:
1.0rdonanta presedintiala. Interpretarea art. 998, dificultati cu privire la stabilirea competentei.
2.Respingerea ordonantei presedintiale ca inadmisibila sau neintemeiata? Efecte cu privire la autoritatea de
lucru judecat a hotararii?
3. Ordonanta de plata. Cererea cu valoare redusa. Corelatia cu dispozitile Regulamentului 1896/2006
privind procedura europeana a somatiei de plata si Regulamentul 861/2007 privind procedura europeana a cererilor
cu valoare redusa

*Probleme practice privind executarea silita:
1.Problema restituirii cautiunii judiciare. Corelarea art. 1064 si art.720 C.pr.Civ.
2. Poate constitui motiv de respingere de cétre executorul judecatoresc a cererii de incuviintare a executarii
silite faptul ca inscrisul prezentat nu constituie, potrivit legii, titlu executoriu, in ipoteza in care anterior instanta a
dispus investirea cu formula executorie a respectivului inscris?
3. Partile care se citeazd in contestatia impotriva incheierii de respingere a cererii de incuviintare a
executdrii silite
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4.Fatd de dispozitile art. 692 alin. 3 C. proc. civ., cine incuviinteaza executarea silita solicitatd de catre
creditorul intervenient care detine un titlu executoriu: instanta competenta conform dispozitiilor art. 651 C. proc. Civ.
sau executorul judecatoresc?
5. Creditorii neurmaritori care intervin intr-o executare inceputa de un alt creditor, pot formula contestatie la
executare cu privire la executarea in curs?
6.Tertul poprit poate formula contestatie la executare?
7. Calitatea procesuala a executorului judecatoresc atunci cand se formuleaza contestatie la executare
impotriva incheierii de stabilire a cheltuielilor de executare.
8.Incompatibilitatea judecatorului care a pronuntat incheierea de investire cu formula executorie de a
solutionacontestatia la executare prin care se cere si anularea acestei incheieri.
9.Competenta de solutionare a cererii de ncuviintare silita depusa la executorul judecatoresc, anterior Legii
nr. 138/2014

10. In cadrul validarii de poprire, ce aparari poate invoca tertul poprit?
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