Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt| Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresd a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
Art. 5 - (1) Functiile de | La articolul 5, alineatul (1) se | Modificat/precizat Regimul incompatibilitatilor

judecator, procuror, magistrat-
asistent si asistent judiciar sunt
incompatibile cu orice alte
functii publice sau private, cu
exceptia functiilor didactice
din  invatdmantul superior,
precum si a celor de instruire
din cadrul Institutului National
al Magistraturii si al Scolii
Nationale de Grefieri, in
conditiile legii.

modificad si va avea urmatorul

cuprins:
»Art. 5 - (1) Functiile de
judecdtor, procuror, magistrat-

asistent si asistent judiciar sunt
incompatibile  cu  exercitarea
oricaror alte functii publice sau
private, cu exceptia functiilor
didactice din invatamantul
superior si a celor de instruire din
cadrul Institutului National al
Magistraturii si al Scolii Nationale

de Grefieri, precum si a
activitatilor didactice de
formare si perfectionare

desfasurate de institutiile de
pregitire profesionala a altor
profesii juridice, in conditiile
legii.”

aplicabil magistratilor este, in
prezent, unul foarte rigid, motiv
pentru care 0 reasezare a acestora
este binevenitd. Dar textul, astfel
cum este propus spre modificare,
nu are claritatea necesara, lasand
interpretdrilor, situatie ce poate
crea interpretari cu potential efect
de vulnerabilizare a statutului
magistratului.

Prin urmare, consideram ca,
pentru stabilirea, Tn mod clar, a
modalitatii de conturare a

incompatibilitatilor trebuie
definite/precizate

notiunile/sintagmele utilizate,
respectiv ,activitatile didactice
de formare si perfectionare”,
institutiile de pregatire
profesionala a altor profesii

juridice” din textul de lege
intelegandu-se orice institutie care
se recomanda ca fiind de pregatire
profesionald a altor profesii
juridice, indiferent daca face parte
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Observatii AMR

din sistemul public sau privat.
Expresiile generoase, dar vagi, de
genul ,,profesii juridice”, ,,orice
institutii>, fara o  precizare
concreta a limitelor, dar, mai ales,
a finalitatii, si anume daca exista o
posibilitate de remunerare sau nu,
pot conduce la situatii n masurd
sd afecteze cariera profesionald a
unui magistrat.

La articolul 5, dupa alineatul
(1), se introduce un nou alineat,
alineatul (1) cu urmitorul
cuprins:

(1Y) Indeplinirea unor misiuni
temporare 1n strdinatate in cadrul
unor organizatii internationale sau
al institutiilor Uniunii Europene,
exercitarea unor activitdti pe
termen scurt ca expert, manager
de proiect, consilier rezident ori
echivalent 1n  cadrul  unor
programe cu finantare
internationala in interesul justitiei,
precum si calitatea de expert in
domeniul formarii profesionale
juridice, in conditiile legii, nu sunt
incompatibile cu functiile de
judecdtor, procuror, magistrat-
asistent si asistent judiciar.”

Modificat/precizat

(1Y) Indeplinirea unor
misiuni temporare in
straindtate in cadrul
unor organizatii
internationale sau al
institutiilor Uniunii
Europene, cu o durata
ce nu poate depdsi un
an, exercitarea unor
activitati pe o durata de
cel mult sase luni ca
expert, manager de
proiect, consilier
rezident ori echivalent
in cadrul unor
programe cu finantare
internationala derulate
numai in interesul
justitiei, precum  §i

Situatia pentru acest alineat nou
introdus este similard cu cea avuta
in vedere in criticile anterioare.
Alineatul  cuprinde  expresii,
termeni nedefiniti, nelamuriti care
pot determina interpretdri (in
viziuni neunitare), cu consecinta
extinderii nejustificate a
atributiilor unui magistrat.

Astfel, | misiuni temporare in
strainatate” (in ce calitate, pe ce
durata, etc.), ,organizatii
internationale”, ,,exercitarea unor
activitati pe termen scurt’ (ce
duratd se incadreaza in notiunea
,scurt”?), ,.expert”, ,,manager de
proiect”, ,,consilier rezident ori
echivalent in  cadrul  unor
programe cu finantare
internationala in interesul
Justitiei” (nu exista nicio precizare




Text actual

Text propus de CSM (textele
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calitatea de expert in
domeniul formarii
profesionale juridice, in
conditiile legii,
activitati  desfasurate
cu avizul consultativ al
Consiliului Superior al
Magistraturii nu  sunt
incompatibile cu
functiile de judecator,
procuror,  magistrat-
asistent  §i  asistent
judiciar.

a termenilor, a domeniilor,
formularile generale fiind
incompatibile cu statutul unui
magistrat).

Avem in vedere, pe de altd parte,
faptul ca, intr-un articol de lege nu
pot fi cuprinse prevederi detaliate
(desi definirea unor termeni nu
poate fi privitd, in sine, doar ca
detaliu), insa, solicitarea A.M.R.,
in sensul clarificarii termenilor,
este justificatd, sens in care, in
situtia in care nu se va agrea
includerea, in art. 5, a acestor
definitii, consideram necesara
prevederea expresa ca, printr-0
hotdrare a C.S.M., adoptatd in
termen de 60 de zile de la
modificarea Legii nr. 303/2004, sa
se defineasca termenii/sintagmele
sl sd se precizeze, in consecinta,
activitatile incluse 1n sfera de
incidenta a dispozitiilor art. 5
alin. 1, alin. 1%,

De asemenea, pentru evitarea unor
situatii.  de  incompatibilitate,
privitt in mod concret, este
necesara introducerea prevederii
potrivit careia C.S.M. va emite, la
solicitarea scrisda a magistratului,
un aviz consultativ, cu privire la
situatia vizatd de acesta, din
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perspectiva art. 5 alin. 1, alin. 17,
urmand ca, tot prin hotarare a
C.S.M. sa fie stabilitd procedura
de emitere a acestui aviz, astfel
incat sa poata fi respectate
termenele, de rguld, scurte lasate
la dispozitia magistratului pentru
a-si exprima punctul de vedere cu
privire la participarea la una din
activitatile enumerate 1n aceste
texte de lege.

ART. 8
(1) Judecatorilor si procurorilor
le este interzis:
a) sa desfiagoare activitati
comerciale, direct sau prin
persoane interpuse;
b) sa desfasoare activitati de
arbitraj in  litigit  civile,
comerciale sau de alta natura;
c) sa aiba calitatea de asociat
sau de membru 1n organele de
conducere, administrare sau
control la societati civile,
societati comerciale, inclusiv
banci sau alte institutii de
credit, societati de asigurare ori
financiare, companii nationale,
societati nationale sau regii
autonome;

d) sda aiba calitatea de
membru al unui grup de interes

Se introduce un nou alineat,
alin. (1*) al art. 8 :

(1Y) In cazul dobandirii, prin
mostenire, a calitatii de asociati
sau actionari la societati civile,
societati  comerciale, inclusiv
banci sau alte institutii de credit,
societdfi ~de  asigurare  ori
financiare, companii nationale,
societdti nationale sau regii
autonome, judecatorii s
procurorii sunt obligati sa ia
masurile necesare, astfel incat
starea de incompatibilitate sa
inceteze in termen de maxim un
an de la dobandirea respectivei
calitati.

Modificare agreata

Precizarea este binevenita fiindca
pot exista si astfel de situatii in
viata unui magistrat, iar termenul
pentru rezolvarea acestora -
avand drept cauza oricare dintre
ipotezele enumerate limitativ -
este unul rezonabil.




Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
economic.

(2) Prin derogare de la
prevederile alin. (1) lit. c),
judecatorii si procurorii pot fi
actionari sau asociati ca urmare
a legii privind privatizarea in
masa.

Art. 18 - (1) Abaterile
disciplinare ale auditorilor de
justitie de la Indatoririle ce le
revin  potrivit  legii  sau
Regulamentului Institutului
National al Magistraturii se
sanctioneaza disciplinar.
(2) Constituie
disciplinare:

a) desfasurarea de activitati

publice cu caracter politic sau
manifestarea convingerilor
politice in exercitarea
atributiilor ce le revin;
b) atitudinile ireverentioase
fata de colegi, personalul de
instruire si de conducere al
Institutului National al
Magistraturii, precum si fatd de
persoanele cu care intra in
contact In perioada efectuarii
stagiului;c) absentele
nemotivate de la cursuri, daca
acestea depasesc 8 ore intr-0
luna.

abateri

CSM:

(1%) Constituie abateri
disciplinare:
a) desfasurarea de activitagi

publice cu caracter politic sau
manifestarea convingerilor
politice in exercitarea atributiilor
ce le revin;

b) atitudinile ireverentioase fata
de colegi, personalul de instruire
si de conducere al Institutului
National al Magistraturii, precum
si fatd de persoanele cu care intra
in contact in perioada efectuarii
stagiulut;

c) absentele nemotivate de la
cursuri, daca acestea depasesc 8
ore Intr-o luna.

(2) Sanctiunile disciplinare

Art. 18 alin. 1' a fost deja
introdus in Legea nr. 303/2004,
formand textul alin. 2.

La fel, alin. 2 din propunere,
constituie alin. 3 al art. 18 din
Legea nr. 303/2004, iar lit. b, lit.
c din propunere reprezinta textele
art. 18 alin. 3 lit. ¢, d din Legea
nr. 303/2004.

In fine, alineatele 3, 4, 5, 6, 7 din
propunere sunt deja incluse in art.
18 din Lege, la alin. 4,5, 6, 7, 8.
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(3) Sanctiunile disciplinare
aplicabile auditorilor de justitie
sunt:

a) avertismentul;

b) diminuarea bursei cu pana la
15% pe o perioada de la o luna
la 3 luni;

C) diminuarea bursei
proportional cu  numadrul
absentelor nemotivate, daca
acestea depdsesc 8 ore intr-0
luni;

d) exmatricularea din Institutul
National al Magistraturii.

(4) Avertismentul se aplica, in
scris, de directorul Institutului
National al Magistraturii si
poate fi contestat la consiliul
stiintific al institutului.

(5) Sanctiunile prevazute la
alin. (3) lit. b), ¢) si d) se aplica
de Consiliul stiintific  al
Institutului National al
Magistraturii.

(6) Hotararile consiliului
stiintific prevazute la alin. (5)
pot fi atacate la instanta de
contencios  administrativ  si
fiscal competenta.

(7) In cazul exmatricularii
din Institutul National al
Magistraturii, cel sanctionat

aplicabile auditorilor de justitie
sunt:

a) avertismentul,

b) diminuareca bursei cu péana la
15% pe o perioada de la o luna la
3 luni;

b1) diminuarea bursei
proportional cu numarul
absentelor = nemotivate, daca

acestea depasesc 8 ore intr-o luna;
c) exmatricularea din Institutul
National al Magistraturii.

(3) Avertismentul se aplica, in
scris, de directorul Institutului
National al Magistraturii si poate
fi contestat la consiliul stiintific al
institutului.

(4) Sanctiunile prevazute la alin.
(2) lit. b), bl) si c¢) se aplicd de
consiliul stiintific al Institutului
National al Magistraturii.

(5) Hotararile consiliului stiintific
prevazute la alin. (4) pot fi atacate
la instanta de  contencios
administrativ si fiscal competenta.

(6) In cazul exmatriculdrii din
Institutul National al
Magistraturii, cel sanctionat este
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
este  obligat sa restituie | obligat sa restituie indemnizatia si
indemnizatia si cheltuielile de | cheltuielile de scolarizare.
scolarizare.
(8) Procedura de constatare a | (7) Procedura de constatare a
abaterilor §i de aplicare a | abaterilor si de aplicare a
sanctiunilor  disciplinare  se | sanctiunilor disciplinare se
stabileste prin Regulamentul | stabileste  prin  Regulamentul
Institutului National al | Institutului National al
Magistraturii. Magistraturii.
Modificarea art. 33 alin. (1) si Eliminare Excluderea executorului
art. 86 care defineste vechimea in judecatoresc dintre functiile care
magistraturd, n sensul includerii permit nscrierea la examenul de
executorului judecatoresc admitere in magistratura.
printre functiile a caror indeplinire Generozitatea sintagmei
dd dreptul la finscrierea la ,vechime in magistratura” a
examenul de admitere 1In determinat nemultumiri din partea
magistratura si intre functiile care persoanelor care au o legatura
constituie vechime in directa cu actul de justitie, din
magistratura. cauza situatiilor repetate in care
acestea au ajuns sa fie dominate
de ,,asimilati”.
Modificarea art. 33 alin. (1) si art. Eliminare Excluderea registratorului de carte

86 care defineste vechimea in
magistratura in sensul includerii
registratorului de carte funciara
printre functiile a caror indeplinire
dda dreptul la finscrierea la
examenul de  admitere in
magistratura si intre functiile care
constituie vechime in

funciara dintre functiile care
permit inscrierea la examenul de
admitere in magistratura.
Generozitatea sintagmei
,vechime 1in magistraturd” a
determinat nemultumiri din partea
persoanelor care au o legdturda
directd cu actul de justitie, din
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magistratura.

cauza situatiilor repetate in care
acestea au ajuns sa fie dominate
de ,,asimilati”.

A.M.R. subliniaza cd atat in cazul
executorului judecatoresc, cat si al
registratorului de carte funciara,
trebuie sa se tind seama de sfera
atributiilor acestora, de categoria
actelor ce le intrd in competenta,
elemente care nu  raspund
exigentelor »asimilarii” cu
vechimea in magistratura.

Art. 33 -

articol nu pot fi

de la numirea in functie.

(14) Persoanele
numite in conditiile prezentului
delegate,
detasate, transferate si nu pot
promova la alte instante sau
parchete timp de cel putin 3 ani

CSM a propus abrogarea. CSM
sustine, 1In esentd, ca detasarea,
delegarea si transferul
judecatorilor si procurorilor pot fi
dispuse numai de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, iar art.
33 alin. (14) din Legea nr.
303/2004  ingradeste  dreptul
acestel institutii de a lua aceste
madsuri pentru persoanele care au
fost admise in magistratura in
conditiile art. 33 din actul
normativ mentionat. Totodata, se
precizeaza faptul ca art. 33 alin.
(14) instituie un regim juridic
discriminatoriu pentru magistratii
carora li se aplicd prevederile
legale mentionate.

Persoanele numite in
conditiile  prezentului
articol nu pot fi
delegate, detasate,
transferate si nu pot
promova la alte
instante sau parchete
timp de cel putin 2 ani
de la numirea in
functie.

In conditiile in care se stabileste o
perioadd de cel putin 2 ani pentru
ceilalti magistratii numiti/

promovati la o anumita
instantd/anumit ~ parchet  este
indicatd si aici aceeasi masura
pentru inldturarea oricarui
tratament discriminatoriu.

Articol nou 331

Dupa articolul 33, se introduce

Art. 33! — Nou introdus

Consideram, pe de o parte, cd nu
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
un nou articol, articolul 33', cu | (1) trebuie  respinsi, de plano,

urmatorul cuprins:
Art. 33! - (1) Persoanele care au
ocupat minim 10 ani functia de
judecator sau procuror, care nu au
fost sanctionate disciplinar, nu au
avut abateri de la  Codul
deontologic, au avut numai
calificativul “foarte bine” la toate
evaluarile si  si-au  incetat
activitatea din motive
neimputabile, pot fi numite, fara
concurs sau examen, in functiile
vacante de judecator sau procuror,
la instante sau parchete de acelasi
grad cu cele unde au functionat
sau la instante ori parchete de
grad inferior. Nu pot fi numite in
functiile de judecator sau procuror
persoanele care au facut parte din
serviciile de informatii inainte de
1990 sau au colaborat cu acestea.

(2)  Plenul  Consiliului
Superior al Magistraturii verifica
indeplinirea conditiilor prevazute
la art. 14 alin. (2). Procedura de
verificare a 1ndeplinirii acestor
conditii se stabileste prin hotarare
a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii.

(3) In vederea numirii in
functia de judecator sau procuror,

Persoanele care au
ocupat minim 10 ani
functia de judecator sau
procuror, care si-au
incetat activitatea din
motive  neimputabile,
pot fi numite, fara
concurs sau examen, in
functiile  vacante de
Jjudecator sau procuror,
la instantele sau
parchetele de acelasi
grad cu cele la care au
functionat  sau  la
instante ori parchete de
grad inferior, daca
indeplinesc in  mod
cumulativ urmatoarele
conditii: a) nu a trecut
o perioada mai mare de
5 ani de la data
eliberarii din functia de
judecator sau procuror
si  pana la  data
inregistrarii cererii de
ocupare, din nou, a
functiei avute anterior;
b) indeplinesc conditia
de integritate; c) au
avut calificativul
,,foarte bine” la ultima

posibilitatea fostilor magistrati de
a reveni in functie, doar cu
argumentul cd nu mai pot face
fatd provocarilor profesionale
determinate de schimbarea legii,
jurisprudentei si doctrinei. Pe de
alta parte, aceasta posibilitate ar
trebui prevazuta cu titlu de
exceptie, asa incat sd creeze
premisele revenirii in functie a
unor persoane cu bund reputatie
profesionald  (evitandu-se, de
exemplu, acordarea  acestui
beneficiu in favoarea celor care au
fost suspectati ori s-a dovedit ca
au avut calitatea de
colaborator/informator al fostei
securitdti, chiar fard a face politie
politicd) si care nu si-au Incetat
activitatea cu o (prea mare)
perioada de timp inainte (cel mult
5 ani) care sda ingreuneze
adaptarea la  noile  cerinte
legislative si  jurisprudentiale,
interne si internationale, precum si
stabilirea unor bune relatii, de
colaborare, cu colegii.

De asemenea, la ocuparea
posturilor vacante trebuie sa se
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persoanele prevazute la alin. (1)
sustin un interviu in fata Plenului
Consiliului Superior al
Magistraturii.

evaluare, in aceasta

functie; d) in ultimii 3

ani, anterior eliberarii
din functie, nu au fost
sanctionati disciplinar.

Art. 33" (2) — Nou
introdus

Daca exista, simultan,
pentru un pOSt vacant
de  judecator  sau
procuror, cereri de
valorificare a
concursului, in temeiul
art. 30 din Hotardrea

Plenului Consiliului
Superior al
Magistraturii nr.

621/2006, cereri de
transfer, in temeiul art.
60 si cereri de numire
in functie, in temeiul
art. 33! alin. 1, au
prioritate cererile de
valorificare sau de
transfer, dupa caz.

Art. 33" — Nou introdus
(3) Persoanele care au
indeplinit  functia de
magistrat-asistent  la
Inalta Curte de Casatie

tind seama, cu prioritate, de
judecatorii sau procurorii care au
sustinut concursul de promovare
in functia de executie si care
solicitd valorificarea rezultatului
concursului sau transferul, fata de
cei care doresc sa revina in functia
de magistrat, avand 1n vedere
facilitatea acordatd acestora din
urmd, §i anume revenirea 1In
magistraturd ,,fard concurs sau
examen”.

Nu suntem de acord cu numirea
»fard concurs” a magistratilor—
asistenti in functiile de judecator
sau procuror, ci doar cu numirea
acestora in functia avutd anterior,
timp de cel putin 10 ani, respectiv
cea de magistrat-asistent.
Indiferent care sunt argumentele —
fiind invocate, mai cu seama, cele
referitoare la faptul cd acestia
redacteaza hotararile pronuntate in
recursurile in interesul legii sau ca
indeplinesc alte activitati, unele
similare celor 1indeplinite de
judecatori -, nu se poate pune
semnul egalitatii ntre cele doua
profesii. Faptul cd o functie este
nasimilata” cu alta, nu-i poate
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si Justitie cel putin 10
ani si care si-au incetat
activitatea din motive
neimputabile, pot fi
numite, fara concurs, in
aceeasi functie, daca
exista posturi vacante si
indeplinesc  cumulativ
urmatoarele conditii: a)
nNu a trecut o perioada
mai mare de 5 ani de la
eliberarea din functia
de magistrat-asistent la
Inalta Curte de Casatie
si Justitie si pana la
data inregistrarii
cererii de ocupare, din
nou, a functiei; b)
indeplinesc conditia de
integritate; c) au avut
calificativul ,,foarte
bine” la ultima
evaluare, in aceastd

functie; d) in ultimii 3

ani, anterior eliberarii
din functie, nu au fost
sanctionati disciplinar.

Art. 33" (4) — Nou
introdus

4 Daca existd,
simultan, pentru un post

deschide, fara restrictii, celei
,,asimilate”, perspectivele
profesionale de care beneficiaza
functia prin raportare la care a
avut loc ,,asimilarea”.

A se vedea, prin similitudine,
observatiile de la art. 33" alin. 2.

Prin  raportare concreta la
conditiile exprese, anterior
mentionate, este necesarda si
verificarea Indeplinirii acestora, in
fiecare caz, de catre Consiliul
Superior al Magistraturii.

Precizarea, 1In mod clar, a
modalitatii de desfasurare a
interviului (durata, aspecte vizate
cu precadere, teoretice sau
practice, jaloanele dialogului cu
comisia, etc.) aduce beneficii
justificate nu numai candidatilor,
ci si imaginii justitiei.
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Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

vacant la judecatorie
sau la parchetul de pe
ldnga aceasta, cereri de
valorificare a
concursului, in temeiul
art. 30 din Hotararea

Plenului Consiliului
Superior al
Magistraturii nr.

621/2006, cereri de
transfer, in temeiul art.
60 si cereri de numire
in functie, in temeiul
art. 331 alin. 2, au
prioritate cererile de
valorificare sau de
transfer, dupa caz.

Art. 33" (5) — Nou
introdus

(5) Plenul Consiliului
Superior al
Magistraturii  verifica
indeplinirea conditiilor
prevazute la art. 14
alin. (2) si la art. 33"
alin. (1), (2) sau la art.
33 alin. (3), (4), dupa
caz.  Procedura de
verificare a indeplinirii
acestor  condifii  se
stabilegte prin hotarare
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
a Plenului Consiliului
Superior al
Magistraturii.
Art. 33" (6) — Nou
introdus  Referitor la
adaugarea tezei a II-a.
(6) Procedura de
desfasurare a
interviului Si
bibliografia  vor fi
stabilite prin hotardrea
a Plenului Consiliului
Superior al
Magistraturii.
ART. 39 La articolul 39, alineatele Modificat Avand in vedere varsta, respectiv,
1) Pentru verificarea | (1) - (5) se modifici si vor avea vechimea la care un magistrat
indeplinirii  criteriilor ~ de | urmatorul cuprins: Din textul art. 39 (1) se | poate deveni judecitor la Inalta

competentd profesionala si de
performantd  judecatorii  si
procurorii sunt supusi la fiecare
3 ani unei evaludri privind
eficienta, calitatea activitatii si
integritatea,  obligatia  de
formare profesionald continua
si absolvirea unor cursuri de
specializare, 1iar 1in cazul
judecdtorilor si  procurorilor
numiti in functii de conducere,

si modul de indeplinire a
atributiilor manageriale.
(2) Prima  evaluare a

Art. 39 - (1) Pentru verificarea

indeplinirii criteriilor de
competentd profesionalda si de
performantd,  judecdtorii, cu

exceptia celor de la Inalta Curte
de Casatie si Justitie, si procurorii
sunt  supusi  unei  evaluari
periodice privind calitatea
activitatii, eficienta, integritatea si
obligatia de formare profesionala
continud, iar n cazul judecatorilor
si procurorilor numiti in functii de
conducere, si modul de indeplinire
a atributiilor manageriale.

va exclude sintagma cu
exceptia celor de la
Inalta Curte de Casatie
si Justitie.

Art. 39(2)
d) o data la 5 ani,
pentru Jjudecatorii

Inaltei Curti de Casatie
st Justitie, pentru
Jjudecatorii si procurorii
cu o vechime intre 15 si
20 ani  si pentru
Jjudecatorii §i procurorii

Curte de Casatie si Justitie,
precum si faptul ca pot ocupa
aceastd functie si procurorii care
nu au avut experientd ca
judecdtori, verificarea Indeplinirii
criteriilor de competenta
profesionald si de performantd, o
data la 5 ani, este o masurd
justificata, fara ca prin adoptarea
acesteia sa se pund in discutie, a
priori, competenta profesionald a
persoanei evaluate si fard sd se
diminueze importanta pozitiei de
judecitor al Inaltei Curti de
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

judecdtorilor §i procurorilor se
face la 2 ani de la numirea in
functie.

(3) Evaluarea prevazuta la alin.
(1) se face de comisii
constituite prin hotarare a
Consiliului Superior al
Magistraturii, separat pentru
judecatori si procurori, formate
din presedintele instantei sau,
dupa caz, conducatorul
parchetului, sectiei sau directiei
din cadrul Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie sau Parchetului
National Anticoruptie, precum

si din 2 judecatori sau
procurori desemnati de
colegiul de conducere.

(4) Din comisiile pentru
evaluarea  procurorilor  din

cadrul Directiei de Investigare
a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatd si
Terorism si Parchetului
National Anticoruptie fac parte
si  procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si,
respectiv, procurorul general al
Parchetului National

Anticoruptie  care  raspund

(2) In raport de vechimea in
functia de judecator, respectiv de
procuror, evaluarea se realizeaza
dupa cum urmeaza:

a) o data la 2 ani,
judecatorii §i procurorii
vechime intre 1 si 5 ani;
b) o datd la 3 ani,
judecatorii §i procurorii
vechime intre 5 si 10 ani;
c) o datd la 4 ani,
judecdtorii §i procurorii
vechime intre 10 si 15 ani;
d) o data la 5 ani,
judecatorii §i procurorii
vechime intre 15 si 20 ani.
(3) Judecatorii si procurorii cu 0
vechime in functie mai mare de
20 de ani, nu sunt supusi
evaluarii, cu exceptia situatiilor in
care, pentru motive obiective,
evaluarea este necesara.

(4) Evaluarea prevazuta la alin.
(1) se face de comisii constituite
prin  hotirare a  Consiliului
Superior al Magistraturii, separat
pentru judecatori §i procurori,
formate din presedintele instantei
sau, dupa caz, presedintele de
sectie, respectiv de conducatorul
parchetului sau procurorul sef de
sectie, de la instanta sau parchetul

pentru
cu o

pentru
cu o

pentru
cu o

pentru
cu o

cu o vechime in functie
mai mare de 20 de ani;

Casatie si Justitie.

De asemenea, pastrarea procedurii
de evaluare si pentru
judecatorii/procurorii cu 0
vechime in functie mai mare de
20 de ani poate avea -efect
stimulativ, fara a nega acumularea
cunostintelor profesionale pe care
0 asemenea vechime o presupune.
Modificarile legislative succesive,
repetate la scurte intervale de
timp, existenta, 1n acelasi timp, in
vigoare, a unui numar foarte mare
de acte normative (e.g., in prezent,
peste 13.400), evolutia
jurisprudentei C.E.D.O. s
CJ.U.E., in intervale de timp
relativ reduse, constituie motive
pentru pastrarea procedurii de
evaluare si  cu privire la
magistratii avand o vechime in
functie mai mare de 20 de ani.
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

direct de performantele acestor
structuri.

(5) Criteriile de evaluare a
activitatii ~ profesionale a
judecatorilor si  procurorilor
sunt prevazute in anexa*) care
face parte integrantd din
prezenta lege.

din care face parte persoana
evaluatd, precum si 2 sau mai
mul{i judecatori sau procurori de
la instanta sau parchetul ierarhic
superioare, desemnati de colegiul
de conducere al acestei instante
sau parchet. Dacd presedintele
instantei sau conducatorul
parchetului au aceeasi specializare
cu judecatorul sau procurorul
evaluat, acestia sunt membri in
comisia de evaluare chiar si la
instantele si parchetele la care
exista sectii. Evaluareca
presedintelui instantei, a
vicepresedintelui si a presedintelui
de sectie, se face de o comisie
formata din presedintele instantei
superioare, presedintele sectiei
corespunzatoare specializarii
judecatorului evaluat, precum si
un judecdtor de la instanta
superioara, desemnat de colegiul
de conducere. Evaluarea
conducdtorului  parchetului, a
adjunctului  acestuia si a
procurorului sef de sectie, se
realizeazd de o comisie de la
parchetul ierarhic superior, din
care face parte conducatorul
acestuia, un procuror cu functie de
conducere corespunzatoare
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

specializarii procurororului
evaluat si un alt procuror
desemnat de  colegiul  de
conducere. Evaluarea
presedintilor, vicepresedintilor si
a presedintilor de sectie de la
curtile de apel sau de la Curtea
Militara de Apel se face de o
comisie compusd din judecatori
de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, desemnati de colegiul de
conducere al acestei instante.

(5) Din comisiile de evaluare a
procurorilor de la Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, inclusiv a celor din cadrul
Directiei de  Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si  Terorism  si
Directiei Nationale Anticoruptie,
pot face parte, dupa—eaz;
procurorul general al Parchetului
de pe langd Inalta Curte de
Casatie si Justitie ori prim-
adjunctul sau adjunctul acestuia,
procurorul sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate ~ Organizata  si
Terorism s1 procurorul sef al
Directiei Nationale Anticoruptie
sau adjunctii acestora, procurorii
sefi de sectie sau, pentru Directia

16




Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si
Terorism, procurorii sefi serviciu,
precum s§i procurori desemnati,
dupd caz, de colegiul de
conducere al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, de colegiul de conducere
al Directiei Nationale
Anticoruptie sau de colegiul de
conducere al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate ~ Organizata  si
Terorism.”

10.

Art. 44 - (1) Pot participa la
concursul de promovare la
instantele ~ sau  parchetele
imediat superioare judecatorii
s1 procurorii care au avut
calificativul "foarte bine" la
ultima evaluare, nu au fost
sanctionati  disciplinar  in
ultimii 3 ani si indeplinesc
urmatoarele conditii minime de
vechime:

a) 5 ani vechime in functia
de judecdtor sau procuror,
pentru promovarea in functiile
de judecator de tribunal sau
tribunal specializat §i procuror
la parchetul de pe langd
tribunal sau la parchetul de pe

La articolul 44, alineatele (1) si
(2) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

Art. 44 - (1) Pot participa la
concursul de promovare la
instantele sau parchetele imediat
superioare judecatorii $i procurorii
care au avut calificativul “bine”
sau "foarte bine" la ultima
evaluare, nu au fost sanctionati
disciplinar in ultimii 3 ani si
indeplinesc urmatoarele conditii
minime de vechime:

a) 7 ani vechime efectiva in
functia de judecator sau procuror,
pentru promovarea in functiile de
judecator de tribunal sau tribunal
specializat si procuror la parchetul

Modificat

Art. 44 (1)

c) 15 ani vechime
efectiva in functia de
Judecator sau procuror,
din care 2 ani vechime
efectiva in functia de
procuror la parchetul
de pe langa curtea de

apel, pentru
promovarea in functia
de procuror la

Parchetul de pe linga
Inalta Curte de Casatie
st Justitie.

Nu existd justificare pentru
solutia avutd 1n vedere in art. 44
(1) c), cu privire la vechime, in
conditile =~ 1Tn  care  pentru
promovarea in  functia de
judecdtor la Inalta Curte de
Casatie si Justitie este ceruta
conditia vechimii de 15 ani, iar
pentru promovarea in functia de
procuror la Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie
este prevazuta o  vechime
inferioara, de numai 12 ani.
Situatia din actuala redactare a
textului de lege, prin care se cere
0 vechime de numai 8 ani nu
poate fi primita, dar, in aceeasi
masura, nici vechimea de 12 ani
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

langa tribunalul specializat;

b) 6 ani vechime in functia
de judecator sau procuror,
pentru promovarea in functiile
de judecator de curte de apel si
procuror la parchetul de pe
langa aceasta;

¢) 8 ani vechime in functia
de judecator sau procuror,
pentru promovarea in functia
de procuror la Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

(2) La calcularea vechimii
prevazute la alin. (1) se ia in
considerare si perioada in care
judecatorul sau procurorul a
fost avocat.

de pe langd tribunal sau la
parchetul de pe langa tribunalul
specializat;

b) 10 ani vechime efectivd in
functia de judecator sau procuror,
din care 2 ani vechime efectiva in
functia de judecator de tribunal
sau tribunal specializat sau
procuror la parchetul de pe langa
tribunal sau la parchetul de pe
langa  tribunalul  specializat,
procuror in cadrul D.N.A. sau
D.I.LI.C.O.T., pentru promovarea
in functiile de judecdtor de curte
de apel si procuror la parchetul de
pe langa aceasta;

c) 12 ani vechime efectivd in
functia de judecator sau procuror,
din care 2 ani vechime efectiva in
functia de procuror la parchetul de
pe langa curtea de apel, procuror
in cadrul D.N.A. sau D.I.I.C.O.T.,
pentru promovarea in functia de
procuror la Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie.
(2) La calcularea vechimii
prevazute la alin. (1) nu se ia In
considerare perioada in care
judecatorul sau procurorul a avut
calitatea de auditor de justitie, a
fost detasat la institutii din afara
sistemului judiciar, precum si alte

nu este indestuldtoare, cel putin
prin prisma argumentului concret
si obiectiv, anterior redat.

Cu privire la art. 44 alin. 1, 2 se
impune clarificarea sintagmei
vechime efectiva, in sensul de a se
preciza in concret cd in duratele
de timp cerute de textul legal se
includ si perioadele 1in care
magistratul s-a aflat in concediu
concediu pentru cresterea
copilului.

Suntem de acord ca la calculurea
vechimii in magistratura necesare
pentru participarea la concursul de
promovare, conform art. 44 alin.
1, sa nu se i1a In considerare
perioada in care judecdtorul sau
procurorul a avut calitatea de
auditor de justitie, In contextul in
care, In acest rastimp nu se afla
nici sub incidenta
magistrat Intrucat se are in vedere
statutul auditorului de justitie,
respectiv faptul cd acesta este in
perioada de acumulare
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

perioade in care nu a functionat
efectiv in cadrul instantelor sau
parchetelor. Perioada 1in care
judecatorul a fost desemnat in
calitate de  judecator  de
supraveghere a  privarii  de
libertate, precum si perioadele in
care judecatorul sau procurorul a
fost detasat in cadrul autoritatii
judecatoresti sau al Ministerului
Justitiei, a fost inspector judiciar
sau membru al Consiliului
Superior al Magistraturii se iau in
considerare la calcularea vechimii
prevazute la alin. (1).”

profesionala, neputand fi
considerat, incd, pe aceeasi pozitie
cu magistratul care a absolvit
cursurile 1.N.M. — iar participarea
efectiva la stagiile practice a
auditorilor de justitie nu este apta
sa schimbe aceasta realitate.

11.

La art. 44, dupa alineatul (3) se
introduce un nou alineat,
alineatul (4), cu urmatorul
cuprins:

»(4) Vechimea prevazuta
la alin. (1) trebuie sa fie
indeplinita la data expirarii
perioadei de inscriere la concurs.”

12.

Art. 45 — Judecatorii si
procurorii  care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 44
pot participa la concurs, in
vederea promovarii pe loc, in
limita numarului de locuri
aprobat anual de Consiliul
Superior al Magistraturii.

Articolul 45 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»Art. 45 — (1) Judecatorii si
procurorii care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 44 pot
participa la concurs, in vederea
promovarii pe loc, 1n limita
numarului de locuri aprobat de
Consiliul Superior al
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

Magistraturii.

(2)  Concursul pentru
promovarea pe loc se organizeaza
cel putin o datd la 2 ani.”

13.

Art. 46
(1) Concursul de promovare
constd in probe scrise, cu

caracter teoretic §i practic.

(2) Probele constau in:

a) 1n functie de specializare,
una dintre urmatoarele materii:
drept civil, drept penal, drept
comercial, drept administrativ,
drept financiar si fiscal, dreptul
muncii, dreptul familiei, drept
international privat;

b) jurisprudenta Inaltei Curti de
Casatie si Justitie si

jurisprudenta Curtii
Constitutionale;

c) jurisprudenta Curtii
Europene a Drepturilor Omului
st jurisprudenta Curtii de
Justitie a Comunitatilor
Europene;

d) procedura civilda sau

procedura penala, in functie de
specializarea judecatorului sau
procurorului.

(3) Procedura de desfasurare a
concursului, inclusiv
modalitatea de contestare a

Articolul 46 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:
Art. 46 - (1) Concursul
promovare consta in:

a) o proba scrisd cu caracter
teoretic si practic;

b) o proba avand ca obiect
evaluarea actelor intocmite de
candidati sau care  privesc
activitatea acestora, din ultimii 3
ani in cadrul autoritatii
judecdtoresti sau  Ministerului
Justitiei,

(2) Punctajul maxim ce poate fi
atribuit la probele de concurs este
de 100 de puncte, distribuite
astfel:

a) 60 de puncte pentru proba
prevazuta alin. (1) lit. a);

b) 40 de puncte pentru proba
prevazuta la alin. (1) lit. b).

(3) Proba prevazuta alin. (1) lit. a)
este eliminatorie. Punctajul minim
pentru a fi declarat admis Ila
probele de concurs este urmatorul:
a) 40 de puncte pentru proba
prevazuta la alin. (1) lit. a);
b) 20 puncte pentru

de

proba

Modificat/completat

Art. 46 (1)
a) o proba scrisd,
avand caracter teoretic
si practic;

Art. 46
(2) Punctajul maxim ce
poate fi atribuit la

probele de concurs este

Ar fi insuficientd o verificare
constand numai intr-o proba scrisa
cu caracter practic, fara o
verificare a cunostintelor
teoretice.

Consideranm ca se impune o
completare si o diferentiere
corespunzatoare pentru lit. b,
respectiv precizarea unor itemi ce
trebuie atingi in procesul de
evaluare a actelor intocmite de
candidati, dar, mai ales, trebuie sa
se precizeze cat de stricta este aria
acestor acte (ex., numai hotardri
Jjudecatoresti sau pot fi utilizate
si altele ?)

Asadar, pentru evitarea oricaror
confuzii,  pentru  respectarea
principiului transparentei acestor
concursuri de promovare, este
necesar sa se limiteze, in cazul
judecatorilor, sfera actelor la
hotararile judecatoresti, in cazul
procurorilor la  ordonante si
rechizitorii, iar in cazul celor care
si-au desfasurat activitatea in
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
rezultatelor este prevazutd in | prevazuta la alin. (1) lit. b). de 100 de puncte, | cadrul M.J. sa se mentioneze clar

Regulamentul privind
organizarea §i desfasurarea
concursului de promovare a
judecatorilor si procurorilor.

(4) Dispozitiile art. 30 alin. (6)
se aplica in mod corespunzator.

(4) Punctajul minim pentru a fi
declarat admis la concurs este de
70 de puncte.

(5) Procedura de desfasurare a
concursului, inclusiv modalitatea
de contestare a rezultatelor,
aspectele supuse verificarii in
cadrul probei prevazute la alin.
(1) lit. b), precum si materiile la
care se sustine proba scrisa
prevazuta la alin. (1) lit. a), in

functie de  specializare, se
stabilesc  prin  Regulamentul
privind organizarea i
desfasurarea  concursului  de

promovare a judecatorilor i
procurorilor, cu  respectarea
prevederilor art. 43.

(6) Dispozitiile art. 30 alin.
(6) se aplica in  mod
corespunzator.”

distribuite astfel: a) 50
de puncte pentru proba
prevazuta alin. (1) lit.
a); b) 50 de puncte
pentru proba prevazuta
la alin. (1) lit. b).

(3) Proba
alin. (1) lit.
eliminatorie.
Punctajul minim pentru
a fi declarat admis la
probele de concurs este
urmatorul:

a) 40 de puncte pentru
proba prevazuta la alin.
(1) lit. a);

b) 30 puncte pentru
proba prevazuta la alin.

prevazuta
a) este

(1) lit. b).
(4) Punctajul minim
pentru a fi declarat

admis la concurs este de
70 de puncte.

si limitativ categoriile de acte care
vor forma obiectul evaludrii —
intrebarea 1indreptatitd care se
pune in cazul acestora din urma
tine de modalitatea de evaluare a
activitatii/actelor persoanelor
detasate la M.J, bundoard, cu
ocazia concursului de promovare
lal.C.C.J.

In acelasi context, mentionim ca
modificarea preconizata prin art.
46 alin. 1 lit. b nu a fost votata in
adunarile generale ale
magistratilor.

Apreciem ca se impune o alta
modalitate de distribuire a celor
100 de puncte. Actuala forma de

evaluare - tip grila - nu a adus
cele mai sigure garantii ca
examinarea realizatd in acest mod

asigurd cea mai bund selectie a
magistratilor.
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

14.

Dupa articolul 47, se introduce
un nou articol, articolul 47*, cu
urmatorul cuprins:

Art. 47% - (1) Judecatorii si
procurorii care au promovat In
functii de executie nu pot fi
transferati, timp de cel putin 2 ani
de la data promovarii. Judecatorii
nu pot fi numiti in functia de
procuror, iar procurorii nu pot fi
numiti 1n functia de judecator
aceeasi perioada de timp.

(2) Dispozitiile alin. (1) teza I nu
se aplica daca, 1in situatii
exceptionale,  transferul  este
necesar pentru buna desfasurare a
la care se solicitd transferul.
Dispozitiile alin. (1) teza I nu se
aplica nici judecdtorului sau
procurorului cu privire la care
starea sanatatii sale, a
sotului/sotiei, a unei rude de
gradul | sau a altei persoane aflate
in Intrefinerea acestuia impune
prezenta sa intr-o altd localitate
sau care se afla in alte situatii
exceptionale, intervenite dupa
data promovarii in functie.

Precizare/completare

Textul nu acoperd ipoteza
judecatorului/procurorului detasat
la o alta instantd/la un alt parchet,
care participa la concursul de
promovare, intrucit acesta, dupa
promovarea concursului, ramane,
in continuare detasat, asa incat se
ajunge la o rezolvare diferitda a
doua  situatii  similare, din
perspectiva textului art. 33 alin.
14. In consecint, solutia ar trebui
sa fie aceeasi si In acest caz, cu
necesitatea acoperirii legislative a
ipotezei anterior relevate.

15.

Art.48-(8)

Numirea

La articolul 48, alineatele (8) si
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Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

judecatorilor care au obtinut
rezultatul cel mai bun la
concurs sau, dupa caz, au fost
declarati admisi la examen in
functiile pentru care au
candidat se face pe o perioada
de 3 ani, cu posibilitatea
reinvestirii, o singurd datd, in
conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Numirea judecatorilor in
celelalte functii de conducere
se face pe o perioada de 3 ani,
cu posibilitatea reinvestirii o
singura datd, de Consiliul
Superior al Magistraturii, la

(9) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»(8) Numirea judecatorilor
care au obtinut rezultatul cel mai
bun la concurs sau, dupa caz, au
fost declarati admisi la examen in
functiile pentru care au candidat
se face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singura
data, in conditiile prevazute la
alin. (2).

(9) Numirea judecatorilor
in celelalte functii de conducere se
face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singura

propunerea presedintelui | datd, de Consiliul Superior al

instantei. Magistraturii, la  propunerea
presedintelui instantei.”

16. | Art. 49-(8) Numirea | La articolul 49, alineatele (8) si

procurorilor care au obtinut
rezultatul cel mai bun la
concurs sau, dupd caz, au fost
declarati admisi la examen in
functiille pentru care au
candidat se face pe o perioada
de 3 ani, cu posibilitatea
reinvestirii, o singurd datd, in
conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Numirea in celelalte
functii  de conducere la
parchete se face pe o perioada
de 3 ani, cu posibilitatea

(9) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»(8) Numirea procurorilor
care au obtinut rezultatul cel mai
bun la concurs sau, dupa caz, au
fost declarati admisi la examen in
functiile pentru care au candidat
se face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singurd
data, in conditiile prevazute la
alin. (1).

(9) Numirea 1in celelalte
functii de conducere la parchete se
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Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
relnvestirii o singurd datd, de | face pe o perioadd de 4 ani, cu
Consiliul Superior al | posibilitatea reinvestirii o singura
Magistraturii, la propunerea | data, de Consiliul Superior al
procurorului general al | Magistraturii, la  propunerea
Parchetului de pe langi Inalta | procurorului general al
Curte de Casatie si Justitie. Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie.”
17. 1 Art. 50 Articolul 50 se modifica si va | Art. 50 (4) — Nou | Cunoasterea colectivului este una
(1) Pentru numirea in functii | avea urmatorul continut: introdus din  conditiile  deosebit de
de conducere, sunt necesare | Art. 50 - (1) Pentru numirea in | (4) In vederea la | importante pentru o persoand care

urmatoarele conditii minime de
vechime:

a) pentru functia de presedinte
si vicepresedinte de
judecatorie, prim-procuror al
parchetului de pe langa
judecatorie si  adjunct al
acestuia, o vechime de 5 ani in
functia de judecdtor sau
procuror;

b) pentru functia de presedinte
si vicepresedinte de tribunal
sau tribunal specializat, precum
si presedinte de sectie la
tribunal,  prim-procuror  al
parchetului de pe langa tribunal
sau al parchetului de pe langa
tribunalul pentru minori §i
familie, adjunct al acestuia si
procuror  sef  sectie  al
parchetului de pe langa tribunal
sau al parchetului de pe langa

sunt
conditii

functii. de conducere,
necesare  urmatoarele
minime de vechime:

a) pentru functia de presedinte,
vicepresedinte la  judecatorie,
prim-procuror la parchetul de pe
langa judecatorie si adjunct al
acestuia, o vechime efectiva de 6
ani in functia de judecator sau
procuror, iar pentru functia de
presedinte de sectie la judecatorie,
o vechime efectivd de 4 ani in
functia de judecator sau procuror;
b) pentru functia de presedinte si
vicepresedinte de tribunal sau
tribunal specializat, precum si
presedinte de sectie la tribunal,
prim-procuror al parchetului de pe
langa tribunal sau al parchetului
de pe langd tribunalul pentru
minori si familie, adjunct al
acestuia si procuror sef sectie al

participarii la
concursul sau examenul
pentru  numirea  in
functii de conducere,
Jjudecatorul sau
procurorul trebuie sa
functioneze, cel putin 2
anl, la instanta sau,
dupa caz, parchetul la
care  este  vacanta
functia de conducere
pentru care isi depune
candidatura.
Dispozitiile prezentului
alineat se aplica in mod
corespunzadtor §i pentru
numirea in functiile de
conducere prevazute la
art. 48 alin. (9) si 49
alin. (9).

urmeaza sa ocupe o functie de
conducere la o instantd sau la un
parchet. Abilitatile de comunicare
— in lipsa carora modalitatea de
conducere rdmane una vadit
deficienta —, nu pot fi altfel
verificate/probate.

In acest context, observim, deci,
ca este necesara si Indeplinirea
unei conditii de ,,vechime 1in
instantd” (pe langd vechimea in
functia de judecator sau procuror),
care sa dea, cel putin o garantie
initiala, a Tndeplinirii conditiei pe
care o avem 1In vedere.
Consideram ca statornicirea, prin
alin. 4, a conditiei ,,functionarii”
la instanta sau, dupa caz, la
parchetul la care este vacantd
functia de conducere pentru care
isi depune candidatura, nu este
suficienta, fara stabilirea unui
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresa a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
tribunalul  pentru minori si | parchetului de pe langa tribunal vechimi  minime in  acea
familie, o vechime de 6 ani in | sau al parchetului de pe langa instantd/acel parchet — A.M.R.
functia de judecdtor sau | tribunalul pentru minori si familie, apreciind cd, pentru atingerea
procuror; o vechime efectiva de 10 ani 1n obiectivului mai sus enuntat, este
¢) pentru functia de presedinte, | functia ~ de  judecator  sau nevoie de cel putin 2 ani.
vicepresedinte, presedinte de | procuror;c) pentru functia de | Art. 50 (5) - Nou
sectie la curtea de apel, | presedinte, vicepresedinte, | introdus
procuror general al parchetului | presedinte de sectie la curtea de | (5) Prin derogare de la
de pe langa curtea de apel si | apel,  procuror  general al | dispozitiile alin. (4), in
adjunct al acestuia, procuror | parchetului de pe langa curtea de | situatia in care la patru
sef sectie al parchetului de pe | apel si adjunct al acestuia, | concursuri consecutive

langa curtea de apel, o vechime
de 8 ani in functia de judecator
Sau procuror.

(2) La calcularea vechimii
prevazute la alin. (1) se ia in
considerare §i perioada in care
judecatorul sau procurorul a
fost avocat.

(3) Pentru numirea in functii de
conducere, judecatorul  si
procurorul trebuie sa aiba
dreptul sa functioneze la
instanta  sau, dupd caz,
parchetul la care urmeaza sa fie
numit in functia de conducere.

procuror sef sectie al parchetului
de pe langad curtea de apel, o
vechime efectivd de 12 ani in
functia de judecator sau procuror.
(2) Dispozitiile art. 44 alin. (2) se
aplica Tn mod corespunzator.

(3) Vechimea prevazuta la alin.
(1) trebuie sd fie indeplinitd la
data  expirdrii  perioadei de
inscriere la concurs, cu exceptia
situatiilor prevazute la art. 48 alin.
(9) si 49 alin. (9), in care
candidatii trebuie sa intruneasca
cerinfele de vechime la data
formuldrii propunerii de catre
presedintele instantei, respectiv de
catre  procurorul  general al
Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

(4) In vederea participarii la
concursul sau examenul pentru

pentru numirea intr-0
functie de conducere nu
se  prezinta  niciun
candidat, la urmatorul

concurs Sau examen
organizat pentru
numirea in  aceeasi

functie de conducere

pot participa Ry
judecatori sau, dupa
caz, procurori de la
alta instantd sau
parchet din

circumscriptia aceleiagi
curti de apel sau
parchet de pe ldnga
curtea de apel, care au
dreptul sa functioneze
la instanta ori
parchetul pentru care
isi depun candidatura.
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Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

numirea in functii de conducere,
judecatorul sau procurorul trebuie
sa functioneze la instanta sau,
dupa caz, parchetul la care este
vacanta functia de conducere
pentru care isi depune
candidatura. Dispozitiile
prezentului alineat se aplica in
mod corespunzdtor §i pentru
numirea in functiile de conducere
prevazute la art. 48 alin. (9) si 49
alin. (9).

(5) Prin derogare de la
dispozitiile alin. (4), in situatia in
care la  doud  concursuri
consecutive pentru numirea intr-0
functie de conducere nu se
prezinta niciun candidat, la
urmatorul concurs sau examen
organizat pentru numirea 1In
aceeasi functie de conducere pot
participa si judecatori sau, dupd
caz, procurori de la altd instanta
sau parchet din circumscriptia
aceleiasi curti de apel sau parchet
de pe langa curtea de apel, care au
dreptul sa functioneze la instanta
ori parchetul pentru care isi depun
candidatura.

(6) In cazul in care la o
judecatorie sau un parchet de pe
langd judecdtorie unde este

26




Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

vacantd functia de presedinte,
vicepresedinte sau presedinte de
sectie, respectiv de prim-procuror
sau adjunct al acestuia, niciun
judecdtor sau  procuror nu
indeplineste conditiile de vechime
prevazute de lege pentru ocuparea
acestor functii, sau nu-si exprima
acordul in vederea delegarii si, din
motive obiective, nu pot fi
delegati judecatori sau procurori
de la alte instante sau parchete din
circumscriptia aceleiasi curti de
apel, poate fi delegat 1n respectiva
functie de conducere oricare
dintre judecatorii sau procurorii
care  functioneazd la  acea
judecdtorie sau parchet de pe
langa judecatorie.”

18.

Art. 51

(1) La incetarea mandatului

functiei

de

conducere

judecatorii sau procurorii pot
ocupa, in conditiile prevazute
de art. 48, 49 si 50, o functie de
conducere la aceeasi instanta
sau la acelasi parchet ori la altd
instanta sau parchet ori revin la
instantele sau parchetele de
unde provin sau la o instantd
sau parchet unde au dreptul sa
functioneze potrivit legii.

La articolul 51, alineatul (1) se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

Art. 51 - (1) La expirarea
mandatului functiei de conducere
judecatorii sau procurorii pot
ocupa, in conditiile prevazute de
art. 48, 49 si 50, o functie de
conducere la aceeasi instantd sau
la acelasi parchet ori la alta
instanta sau parchet ori revin la
instantele sau parchetele de unde
provin sau, daca existd posturi

Eliminare

Art. 51 (1) La expirarea
mandatului functiei de
conducere  judecatorii
sau  procurorii  pot
ocupa, in conditiile
prevazute de art. 48, 49
si 50, o functie de
conducere la aceeasi
instanta sau la acelasi
parchet ori revin la
instantele sau

Optiunea pentru ,,altd instantd sau
parchet”, lasatd ca singura
posibilitate, apare ca lipsita de
fundament si ca avand accente
abuzive, cu atdt mai mult cu cat a
generat si continud sa genereze
disfunctii la nivelul instantelor si
al parchetelor. Se impune, asadar,
inlaturarea acestei restrictii.
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vacante, la o instantd sau parchet
unde au dreptul sa functioneze
potrivit legii.

parchetele de unde
provin ori la o instanta
sau parchet unde au
dreptul sa functioneze
potrivit legii.

19.

Articol nou 511

Dupa articolul 51 se introduce
un nou articol, articolul 51*, cu
urmatorul cuprins:

Art. 51' - (1) Suspendarea, in
orice mod, a raportului de munca
nu suspendd curgerea duratei
mandatelor functiilor de
conducere prevazute la art. 48 si
49. (2) Imposibilitatea exercitarii
atributiilor pe o perioadd mai
mare de 1 an atrage incetarea
mandatelor functiilor de
conducere prevazute la art. 48 si
49,

De acord

20.

Art. 52 - (3) Pot participa la
concursul de promovare 1in
functia de judecitor la Inalta
Curte de Casatie si Justitie
judecdtorii §i procurorii care au
cel putin gradul de curte de
apel sau parchet de pe langd
curtea de apel, care au
indeplinit efectiv cel putin 3
ani functia de judecdtor la
curtea de apel sau de procuror
la parchetul de pe langa curtea
de apel ori la Parchetul de pe

La art. 52, alin. (3) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(3) Pot participa la concursul de
promovare in functia de judecator
la Inalta Curte de Casatie si
Justitie judecatorii §i procurorii
care au cel putin gradul de curte
de apel sau parchet de pe langa
curtea de apel, care au indeplinit
efectiv cel putin 3 ani functia de
judecator la curtea de apel sau de
procuror la parchetul de pe langa
curtea de apel ori la Parchetul de

De acord

Pentru argumente similare celor
prezentate la art. 44 alin. 1,
suntem de acord cu trimiterea
facuta la finalul alin. 3 — la art.
44 alin. 2 —, respectiv cu faptul
ca perioada in care magistratul a
fost auditor de justitie sa nu fie
luata in calculul vechimii necesare
pentru participarea la concursul de
promovare in functia de judecator
la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, cu atat mai mult cu cat ne
referim la pregatirea si experienta
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cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
langa Inalta Curte de Casatie si | pe langa Inalta Curte de Casatie si profesionald necesare pentru a
Justitie, au obtinut calificativul | Justitie, au obtinut calificativul accede si a fi magistrat la instanta
"foarte bine" la ultimele 3 | "foarte bine" la ultimele 3 suprema, iar perioada de instruire
evaluari, nu au fost niciodatd | evaluari, nu au fost niciodata profesionald, de 1Invatare, de
sanctionati disciplinar si au o | sanctionati disciplinar si au o acumulare (teoretica si practicd) la
vechime in functia de judecator | vechime efectivda in functia de I.N.M., este una sine-qua-non
sau procuror de cel putin 15 | judecator sau procuror de cel pentru devenirea ca magistrat, fara
ani. putin 15 ani. Dispozitiile art. 44 a constitui, insd, o durata
alin. (2) se aplica in mod intrinsecd a exercitarii atributiilor
corespunzator. acestei profesii.
In acelasi mod, se justificid si
celelalte exceptii de la includerea
in calculul vechimii, prevazute de
art. 44 alin. 2, care se aplica si n
cazul art. 53 alin. 3.
21. | Art. 53 - (1) Presedintele, | Propunere CSM:
Vicepresedintele si presedintii | Art. 53 »(1) Presedintele, De acord

de sectii ai Inaltei Curti de
Casatie si Justitie sunt numiti
de citre Presedintele
Romaniei, la  propunerea
Consiliului Superior al
Magistraturii, dintre judecatorii
Inaltei Curti de Casatie si
Justitie care au functionat la
aceasta instanta cel putin 2 ani.

(2) Presedintele Romaniei
nu poate refuza numirea in
functiile de conducere
prevazute la alin. (1) decat
motivat, aducand la cunostinta
Consiliului Superior al

vicepresedintele si presedintii de
sectii ai Inaltei Curti de Casatie si
Justitie sunt numiti de catre
Consiliul Superior al
Magistraturii, dintre judecatorii
Inaltei Curti de Casatie si Justitie
care au functionat la aceasta
instanta cel putin 3 ani.

(3) Numirea in functiile
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Magistraturii motivele
refuzului.

(3) Numirea in functiile
prevazute la alin. (1) se face pe
o perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea  reinvestirii 0
singura data.

(4) Dispozitiile art. 48 alin.
(10) - (12) se aplica in mod
corespunzator.

(5) Judecatorii Inaltei Curti
de Casatie si Justitie care
indeplinesc conditiile
prevazute la alin. (1) isi pot
depune candidaturile pentru
functia de presedinte sau
vicepresedinte al Inaltei Curti
de Casatic si Justitie ori
presedinte de  sectie, la
Consiliul Superior al
Magistraturii, in termen de 30
de zile de la data la care functia
de presedinte, vicepresedinte
sau presedinte de sectie a
devenit vacanta.

(6) Revocarea din functie a
presedintelui, a
vicepresedintelui sau a
presedintilor de sectii ai Inaltei
Curti de Casatie si Justitie se
face de catre Presedintele
Roméniei la  propunerea

(3) Numirea 1in functiile
prevazute la alin. (1) se face pe o
perioada de 5 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data.

(6) Revocarea din functie a
presedintelui, vicepresedintelui si
presedintelui de sectie ai Inaltei
Curti de Casatie si Justitie se face
de Consiliul  Superior al
Magistraturii.

prevazute la alin. (1) se
face pe o perioada de 4

ani, cu posibilitatea
reinvestirii 0 singura
data
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Consiliului ~ Superior  al
Magistraturii, care se poate
sesiza din oficiu, la cererea
unei treimi  din  numarul
membrilor sau la cererea
adunarii generale a instantei,
pentru motivele prevazute la
art. 51 alin. (2) care se aplica in
mod corespunzator.

22.

Art. 53 - (3)Numirea in
functiile prevazute la alin. (1)
se face pe o perioada de 3 ani,
cu posibilitatea reinvestirii o
singura data.

La articolul 53, alineatul (3) se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

(3) Numirea in functiile prevazute
la alin. (1) se face pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea
relnvestirii o singura data.

23.

Art. 54

(1) Procurorul general al
Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie,
prim-adjunctul si  adjunctul
acestuia, procurorul general al
Parchetului National

Anticoruptie, adjunctii
acestuia, procurorii sefi de
sectie ai acestor parchete,

precum si procurorul sef al
Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si  Terorism si
adjunctii acestora sunt numiti

La articolul 54, alineatele (1) si
(4) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

Art. 54 - (1) Procurorul general al
Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie, prim-
adjunctul si adjunctul acestuia,
procurorul sef al  Directiei
Nationale Anticoruptie, adjunctii
acestuia, procurorii sefi de sectie
ai acestor parchete, precum si
procurorul sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate ~ Organizata  si
Terorism i adjunctii acestora

Modificat

Art. 54

Q) Procurorul
general al Parchetului
de pe lingd Inalta
Curte de Casatie si
Justitie, prim-adjunctul
si adjunctul acestuia,

procurorul  sef  al
Directiei Nationale
Anticoruptie, adjunctii

acestuia, procurorii sefi
de sectie ai acestor
parchete, precum i

Modalitatea de ocupare a acestor
functii trebuie sa conduca la
asigurarea  conditiilor  vizand
realizarea unei selectil
corespunzatoare a procurorilor
pentru  functille = mentionate,
procedurd care sa nu fie, in acelasi
timp, discriminatorie, Tn raport de
cea aplicata pentru ocuparea celor
mai inalte functii la instanta
suprema.
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timp)
de Presedintele Romaniei, la | sunt numiti de Presedintele | procurorul  sef  al
propunerea ministrului justitiei, | Roméaniei la propunerea | Directiei de Investigare
cu avizul Consiliului Superior | Consiliului Superior al | a Infractiunilor  de

al Magistraturii, dintre
procurorii care au 0 vechime
minima de 10 ani in functia de
judecdtor sau procuror, pe o
perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea  relnvestirii o
singurd data.

(2) Dispozitiile art. 48 alin.
(10) - (12) se aplicd in mod
corespunzator.

(3) Presedintele Romaniei
poate refuza motivat numirea
in functiile de conducere
prevazute la alin. (1), aducand
la cunostinta publicului
motivele refuzului.

(4) Revocarea procurorilor
din functiile de conducere
prevazute la alin. (1) se face de
catre Presedintele Romaniei, la
propunerea ministrului justitiei
care se poate sesiza din oficiu,
la cererea adundrii generale
sau, dupa caz, a procurorului
general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie ori a procurorului
general al Parchetului National
Anticoruptie, cu avizul

Magistraturii dintre procurorii
care au 0 vechime minima de 12
ani in functia de judecitor sau
procuror, au cel putin gradul de
parchet de pe langa tribunal, care
au indeplinit efectiv cel putin 5
ani functia de procuror la un
parchet de pe langa tribunal sau la
un parchet ierarhic superior, pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea
relnvestirii o singura data.

(4) Revocarea procurorilor din
functiile de conducere previazute
la alin. (1) se face de catre
Presedintele Romaniei, la
propunerea Consiliului
Superior al Magistraturii care se
poate sesiza din oficiu, la cererea
unei  treimi  din  numadrul
membrilor sau la cererea a doua

treimi din numarul total al
membrilor  adunarii  generale
corespunzatoare  unitatii de

parchet la care se exercita functia
de conducere, pentru motivele
prevazute la art. 51 alin. (2) care
se aplica in mod corespunzator.”

Criminalitate
Organizata §i Terorism
si adjunctii acestora
sunt propusi de
Consiliului Superior al
Magistraturii, dupa
parcurgerea unei
proceduri transparente
adoptate cu cel putin 3
luni mnainte de
expirarea  mandatului
conducatorului
parchetului in functie,
dintre procurorii care
au o vechime minima de
15 ani in functia de
Jjudecator sau procuror,
au cel putin gradul de
parchet de pe linga
curtea de apel care au
indeplinit  efectiv  cel
putin 2 ani functia de
procuror la un parchet
de pe ldnga curtea de
apel sau la parchetul
ierarhic superior, pe o
perioadda de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii
0 singurd data.
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
Consiliului Superior al Decretul de numire va
Magistraturii, pentru motivele fi semnat de
prevazute la art. 51 alin. (2) Presedintele Romdniei.
care se aplica 1n mod
corespunzator.
Art. 54 (4) Revocarea | Potrivit  principiului  simetriei,

procurorilor din
functiile de conducere
prevazute la alin. (1), se
face la propunerea
Consiliului Superior al
Magistraturii care se
poate sesiza din oficiu,
la cererea unei treimi
din numarul membrilor
sai ori la cererea a
doua treimi din
numarul total al
membrilor adunarii
generale
corespunzdtoare
unitatii de parchet la
care se exercitda functia
de conducere, pentru
motivele prevazute la
art. 51 (2) care se
aplica in mod
corespunzator. Decretul
de eliberare din functia
de conducere va fi
semnat de Presedintele
Romdniei.

procedura eliberarii din functia de
conducere trebuie si fie similara
celei de numire.
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Observatii AMR

24,

Art. 55

(1) Numirea in celelalte
functii de conducere in cadrul
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si al
Parchetului National
Anticoruptie se face pe o
perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea  reinvestirii 0
singurd datd, de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, la
propunerea procurorului
general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justifie sau a procurorului
general al Parchetului National
Anticoruptie, dupa caz

La articolul 55, alineatul (1) se
modificd si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 55 - (1) Numirea in
celelalte functii de conducere in
cadrul Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie
si al Directiei  Nationale
Anticoruptie se face pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea
relnvestirii o singurd datd, de catre
Consiliul Superior al
Magistraturii, la  propunerea
procurorului general al
Parchetului de pe langd Inalta
Curte de Casatie si Justitie sau a
procurorului sef al Directiei
Nationale  Anticoruptie, dupa

2

caz.

25.

Art. 58 - (1) Consiliul
Superior al  Magistraturii
dispune detasarea judecatorilor
si procurorilor, cu acordul scris
al acestora, la alte instante sau
parchete, la Consiliul Superior
al  Magistraturii,  Institutul
National al  Magistraturii,
Ministerul Justitiei sau la
unitatile subordonate acestuia
ori la alte autoritati publice, in
orice functii, inclusiv cele de

Introducerea unui alineat nou la
acest articol, cu urmatorul
cuprins:

2

Detasarea judecatorului sau
a procurorului poate inceta
anterior duratei pentru care a
fost dispusa, prin hotararea
sectiei corespunzatoare a
Consiliului Superior al
Magistraturii, la cerere celui

De acord
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Textul modificat/nou
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Observatii AMR

demnitate publicd numite, la
solicitarea acestor institutii,
precum si la institugii ale
Uniunii Europene sau
organizatii internationale.

(2) Durata detasarii este
cuprinsa intre 6 luni i 3 ani.
Detasarea se prelungeste o
singurd data, pentru o durata de
pana la 3 ani, in conditiile
prevazute la alin. (1).

(3) In perioada detasarii,
judecatorii si procurorii 1si
pastreaza calitatea de judecator
sau procuror si beneficiaza de
drepturile prevazute de lege
pentru personalul detasat. Cand
salariul si celelalte drepturi
banesti  prevazute  pentru
functia in care este detasat
judecatorul sau procurorul sunt
inferioare, acesta isi pastreaza
indemnizatia de 1incadrare
lunara i celelalte drepturi
banesti.

care a solicitat detasarea
judecitorului sau procurorului
detasat. Detasarea poate inceta
si la solicitarea motivata a
presedintelui instantei sau a
conducatorului parchetului la
care functioneaza judecatorul
sau procurorul in cauza”.

II. Reglementarea expresa a
situatiei  magistratilor care
indeplinesc functia de judecator
la o instantd europeana sau
internationala.

(propunerea apartine doamnei
Camelia Toader).

26.

(5) Dupad incetarea detasarii,
judecdtorul sau  procurorul
revine in functia detinutd
anterior.

La articolul 58, alineatul (5) se
modificd si va avea urmaitorul
cuprins:

»(5) Dupd incetarea detasarii,
judecatorul sau procurorul revine
in functia detinutd anterior. Daca

Mentinerea
actuale

formei

A se vedea observatiile de la art.
5l alin. 1
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Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

judecatorul sau procurorul detasat
se afla 1n situatia prevazuta la alin.
(6) si nu a optat pentru functia de
conducere sau nu a exprimat nici
o optiune, la incetarea detasarii se
aplica in mod corespunzator
prevederile art. 51 alin. (1).”

27.

La articolul 58, dupa alineatul
(5) se introduc trei noi alineate,
alineatele (6), (7) si (8), cu
urmatorul cuprins:

»(60) Daca judecatorul sau
procurorul detasat ocupa o functie
de conducere la instante sau
parchete, in termen de 30 de zile
de la hotdrarea  Consiliului
Superior al Magistraturii prin care
s-a dispus detasarea opteaza
pentru functia de conducere sau
pentru functia pe care o ocupa
prin detasare.

(7) In cazul in care
judecatorul sau procurorul detasat
nu a optat pentru functia de
conducere sau nu a exprimat nici
o optiune, functia de conducere
respectiva devine vacantd la
expirarea termenului prevazut la
alin. (6). Daca judecatorul sau
procurorul opteaza pentru functia
de conducere detinutd anterior,
detasarea inceteazd la expirarea
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- propunere AMR -

Observatii AMR

termenului prevazut la alin. (6).
(8) Prevederile alin. (6) si
(7) se aplica in mod corespunzator
si in situatia in care judecatorul
sau procurorul era detagat anterior
ocuparii functiei de conducere.”

28.

Art. 62

(1) Judecatorul sau procurorul
este suspendat din functie in
urmatoarele cazuri:

a) cand a fost trimis in
judecata pentru savarsirea unei
infractiuni;

a™l) cand fatd de acesta s-a
dispus arestarea preventiva sau
arestul la domiciliu;

b) cand sufera de o boalad
psihica, care il Tmpiedica sa-si
exercite functia 1n mod
corespunzator;

c) cand a fost sanctionat
disciplinar, in conditiile art.
100 lit. d).

(171) Prin exceptie de la
prevederile alin. (1) lit. a), daca
trimiterea In  judecatd a
intervenit pentru o infractiune
din culpd si se apreciaza cd
aceasta nu aduce atingere
prestigiului profesiei,
judecatorului sau procurorului i
se poate interzice provizoriu

La articolul 62 alineatul (1),
dupa litera c), se introduce o
noua litera, litera d), cu
urmatorul cuprins:

d) in cazul prevazut la art. 52 alin.
(1) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicata;

La articolul 62, dupa alineatul
(1) se introduc doudi noi
alineate, alineatele (1) si (1°), cu
urmatorul cuprins

(12) Judecatorul sau procurorul
care sufera de o alta afectiune
decat cea prevazuta la alin. (1) lit.
b), care-1 pune in imposibilitate de
a-si exercita atributiile poate fi
suspendat din functie, la cererea
sa sau a colegiului de conducere
al instantei sau parchetului.
Aceasta masurd se poate dispune
numai dupa epuizarea duratei
pentru care se acorda concediile
medicale si indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munca
in sistemul de asigurari sociale de

Modificat

Art. 62 (1%
Judecatorul sau
procurorul care suferd
de o alta afectiune
decdt cea prevazuta la
alin. 1 lit. b) care-l
pune, in mod vadit, in
imposibilitatea de a-si
exercita atributiile.
Boala  psihica  sau
afectiunea se stabilesc
printr-o  expertiza de
specialitate care se
efectueaza de comisia
medicala, numita in
conditiile art. 14 alin.
(2) lit. e). Suspendarea
din functie se dispune
pana la insanatogire.
Prin raportul de
expertiza comisia
stabileste termenul in
care magistratul
urmeaza sa revind la

Astfel cum a fost redactata si
asezatda in text, sintagma alta
afectiune are menirea de a acoperi
orice alta stare de boald, in afara
de cea psihicd, ce il impiedicad pe
magistrat sd 1si exercite functia in
mod corespunzator.

Consideram ca se impune
stabilirea  diagnosticului  prin
expertiza de specialitate, de catre
comisia medicala.
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cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

exercitareca anumitor atributii | sanatate. Afectiunea se stabileste | reexaminare.

pana la solutionarea definitiva | printr-o expertiza de specialitate

a cauzei. care se efectucazd de comisia | Art. 62 (1% — Nou

(2) Suspendarea din functie | medicala, numita in conditiile art. | introdus
a judecatorilor si procurorilor | 14 alin. (2) lit. €). Suspendarea din | (1°) In situatii | Intotdeauna, ~ pierderea  unui

si interzicerea provizorie a
exercitarii anumitor atributii de
catre acestia se dispun de catre
Consiliul Superior al
Magistraturii.

(3) In perioada suspendarii
din functie, judecatorului si
procurorului nu i se platesc
drepturile salariale. Aceasta
perioada nu constituie vechime
in magistratura.

(4) In perioada suspendarii
din functie, judecatorului sau
procurorului  nu i1 sunt
aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si

ege v,

art. 5si 8.

functie se dispune pana la
insdndtosire. Prin raportul de
expertizd  comisia  stabileste
termenul in care magistratul
urmeaza sa revind la reexaminare.
(1% in  situatii  personale
deosebite, la cererea judecatorului
sau procurorului, Consiliul
Superior al Magistraturii poate
dispune suspendarea din functie a
acestuia, pe o durata de cel mult 3
ani, daca masura nu afecteaza
buna functionare a instantei sau
parchetului.

personale deosebite, la
cererea  judecatorului

sau procurorului,
Consiliul  Superior al
Magistraturii poate
dispune  suspendarea

din functie a acestuia,
pe o durata de cel mult
3 ani, daca masura nu
afecteaza buna
functionare a instantei
sau parchetului.

magistrat, chiar si pentru perioada
determinata, afectecaza  buna
functionare a instantei. Ar trebui
introdusa o formulare mai putin
generala.

29.

La articolul 62, alineatele (3) si
(4) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

(3) In perioada suspendirii din
functie dispuse in temeiul alin. (1)
lit. a), a) si c) si alin. (1%
judecatorului si procurorului nu ii
sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si

Modificat

Art. 62 alin. (4)

()] In perioada
suspendarii dispuse in
temeiul alin. (1) lit. b)

si d) si alin. (1%,
Jjudecatorului sau
procurorului i se

Intrucat ne referim la drepturi
salariale, exprimarea trebuie sa fie

exacta, fara a lasa loc
interpretdrilor,  precizarea ca
indemnizatia este lunara
dovedindu-si, 1in acest sens,
utilitatea.
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1o w, e

art. 5 si 8 si nu 1 se platesc

drepturile  salariale.  Aceasta
perioada nu constituie vechime in
magistratura.

(4) 1In perioada suspendirii
dispuse in temeiul alin. (1) lit. b)
si d) si alin. (1%), judecatorului sau
procurorului i se plateste o
indemnizatie egald cu 80% din
drepturile salariale
corespunzatoare gradului
profesional detinut si i sunt
aplicabile dispozitiile referitoare
la interdictiile si
incompatibilitatile prevazute la
art. 5 51 8.

plateste o indemnizatie
lunara egala cu 80%
din drepturile salariale
corespunzatoare
gradului  profesional
detinut. De asemenea, |
se plateste contributia
datorata de angajator
la  Fondul Natiotnal
Unic de  Asigurari
Sociale de Sanatate,
contributia de asigurari
sociale reglementata de
Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar
de pensii publice si
contributia la somaj.

N\ 7 _ . .
(4) In acesta perioadd,

Jjudeatorului sau

procurorulul  7i  sunt
aplicabile  disporzitiile

referitoare la
interdictiile si
incompatibilitatile

prevazute la art. 5 si 8.

Nu exista nicio justificare legala
pentru neplata, de catre angajator,
a contributiilor de asigurari
sociale (la Fondul National Unic
de Asigurari Sociale de Sanatate —
CASS, contributia de asigurari
sociale — CAS pensie, contributia
la somaj) in perioada suspendarii,
de vreme ce, pe de o parte,

raporturile juridice intre
judecator/procuror si
instantd/parchet nu au incetat si,
pe de alta parte,

judecatorului/procurorului 1 se
plateste o indemnizatie lunara.
Concluzia se impune cu atat mai
mult ca suspendarea a fost dispusa
pentru situatii independente de
vointa judecatorului/procurorului,
in care acesta sufera de o boalad
psihica ori de o altd afectiune ce il
impiedica sa-si exercite functia in
mod corespunzator sau il pune in
imposibilitate de a-si exercita
atributiile.

30.

La articolul 62, dupa alineatul
(4) se introduce un nou alineat,
alineatul (5), cu urmitorul
cuprins:

(5) Dupa expirarea termenului
mentionat la alin. (12) si

Completat/precizat

Art. 62 (5 - Nou
introdus

(5) Dupa expirarea
termenului mentionat la
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efectuarea de catre comisia
medicala de specialitate, numita in
conditiile art. 14 alin. (2) lit. e), a
noii expertize, Consiliul Superior
al Magistraturii poate hotari
incetarea suspendarii si repunerea
in functie a judecatorului sau
procurorului, prelungirea acesteia
sau, daca boala este ireversibila,
propune eliberarea din functie
prin pensionare.”

alin. (1°) si efectuarea
de cdtre comisia
medicala de
specialitate, numita in
conditiile art. 14 alin.
(2) lit. e), a noii

expertize, Consiliul
Superior al
Magistraturii poate
hotart incetarea
suspendarii i
repunerea in functie a
Jjudecatorului sau

procurorului,
prelungirea  acesteia
sau, daca boala este
ireversibila,  propune
eliberarea din functie
prin pensionare.

31.

La art. 62, dupa alin. (5) se
introduc patru noi alineate, alin.
(6) - (9):

(6) Auditorii de justitie sunt
suspendati din functie in cazurile
prevazute la alin. (1) lit. a), a%), b)
s (12) care se aplicd in mod
corespunzator. in ipoteza
prevazuta la alin. (11), daca
Consiliul ~ Stiintific  al INM
apreciaza ca nu se aduce atingere
demnitatii functiei, suspendarea
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din functie a auditorului de justitie
nu este obligatorie.

(7) Suspendarea din functie a
auditorilor de justitie se dispune
de catre Consiliul Stiintific al
INM. Decizia prin care s-a dispus
suspendarea din functie, precum si
cea prin care s-a constatat
incetarea suspendarii se comunica
de indata auditorului de justitie;
despre decizia luatd este informat
si  CSM. Dupa incetarea
suspendarii, auditorul de
justitie va relua cursurile la
Institut din aceeasi etapa in care
acestea au fost intrerupte.

(8) In perioada suspendirii din
functie dispuse pentru motivele
prevazute la alin. (1) lit. a) si ah),
auditorul de justitie nu beneficiaza
de bursa si de alte drepturi ale
auditorilor, far aceasta perioadd nu
constituie vechime in
magistratura. in perioada
suspendarii din functie dispuse in
temeiul alin. (1%, precum si
pentru motivul prevazut la alin.
(1) lit. b), auditorului de justitie i
se plateste o indemnizatie egald cu
80% din bursa.

(9) In ipoteza previzuti la alin.
(5) , daca boala de care sufera
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
auditorul  de  justitie  este
ireversibila, Consiliul Stiintific al
INM dispune eliberarea din
functie a acestuia”.
32. | Art. 63 La articolul 63, alineatul (2) se Modificat/completat
(1) Consiliul  Superior al | modifica si va avea urmitorul
Magistraturii  comunica de | cuprins: Art. 63 Lipsa prevederii din textul art. 63
indata  judecatorului sau | (2) Daca se dispune clasarea, | (2) Daca se dispune | alin. 2 a platii drepturilor salariale
procurorului  si  conducerii | achitarea sau incetarea procesului | clasarea, achitarea sau | majorate, indexate si reactualizate

instantei ori parchetului unde
acesta functioneaza hotararea
prin care s-a dispus
suspendarea din functie.

(2) Daca se dispune clasarea,

achitarea sau incetarea
procesului  penal fatd de
judecator ori procuror,
suspendarea din functie

inceteaza, iar acesta este repus
in situatia anterioara, 1 se
platesc drepturile bénesti de
care a fost lipsit pe perioada
suspendarii din functie si 1 se

recunoaste vechimea in
magistraturd pentru  aceasta
perioada.

(3) Judecatorii s1 procurorii
pot fi mentinuti in activitate in
cazul in care s-a dispus
renuntarea la urmarirea penala
sau daca, printr-o hotarare
definitiva, s-a dispus

penal fatd de
procuror ori s-a  dispus
restituirea cauzei la parchet,
suspendarea din functie inceteaza,
iar judecatorul sau procurorul
suspendat este repus 1n situatia
anterioara, i se platesc drepturile
banesti de care a fost lipsit pe
perioada suspendarii din functie si

judecdtor ori

1 se recunoaste vechimea in
magistratura  pentru  aceasta
perioada.

incetarea  procesului
penal fata de judecator
sau procuror ori s-a
dispus restituirea
cauzei la  parchet,
suspendarea din functie

inceteaza, iar
Jjudecatorul sau
procurorul  suspendat

este repus in situatia
anterioard, i se platesc
drepturile banesti de
care a fost lipsit pe

perioada  suspendarii
din functie, majorate,
indexate Si

reactualizate, precum si
dobanda legala
penalizatoare - obligatii
stabilite prin ordin al
ministrului - si i se
recunoagste vechimea in
magistratura pentru

(formulare expres utilizata de
legiuitor in art. 80 alin. 1 din
Codul muncii) duce la refuzul
nejustificat al emiterii unui ordin
prin care sa 1 se plateasca
magistratului aflat in una din
aceste situatii, drepturile salariale
(de care a fost lipsit fara
vina/culpa sa), in mod actualizat,
asa incat, a fost este nevoie de
initierea si derularea altor procese

pentru  obtinerea  drepturilor
salariale de o valoare economica
egala, la data platii (dupa

incetarea suspendarii), cu cea de
la data la care plata ar fi trebuit
facuta, daca magistratul nu era
suspendat. Supunea magistratului
la un nou proces (la instanta de
contencios administrativ, ulterior
parcurgerii procedurii prealabile),
dupa clasarea, achitarea sau
incetarea procesului penal fata de
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
renuntarea la aplicarea aceastd perioadd. judecdtor sau procuror ori s-a
pedepsei. Mentinerea  in dispus restituirea cauzei la parchet
activitate se dispune de catre este nu numai imorald, ci si
Consiliul Superior al nelegala.
Magistraturii, daca se apreciaza
ca infractiunca savarsitd nu Plata dobanzii este in deplin de
aduce atingere prestigiului acord cu principiul repararii
profesiei. integrale a prejudiciului,
nesuprapunandu-se peste
actualizarea cu rata inflatiei,
concluzie confirmata, expres, prin
Decizia nr. 2/17.02.2014,
pronuntati de Inalta Curte de
Casatie si Justitie in solutionarea
unui recurs in interesul legii, prin
Deciziile nr. 7/27.04.2015 si nr.
21/22.06.2015, pronuntate de
Inalta Curte de Casatie si Justitie
— In completuri pentru dezlegarea
unor probleme de drept.
33. Dupi art. 63, dupa alin. (2) se
introduce un nou alineat, alin.
1.
(2):
(2%) In cazul auditorilor de justitie,
daca se dispune clasarea, achitarea
sau incetarea procesului penal ori
daca s-a dispus restituirea cauzei
la parchet, suspendarea din functie
dispusa pentru motivele prevazute
la art. 62 alin. (1) lit. a) si a')
inceteazad”.
34. | Art. 64 Articolul 64 se modifica si va De acord
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

(1) In cazul previzut la art. 62
alin. (1) lit. b), boala psihica se
constatd printr-o expertiza de
specialitate, la  sesizarea
presedintelui instantei sau a
conducatorului parchetului ori
a colegiilor de conducere, iar
suspendarea din functie se
dispune pe perioada
recomandatda  de comisia
medicala  de  specialitate,
numita in conditiile art. 14 alin.
(2) lit. e).

(2) Dupa expirarea perioadei
prevazute la alin. (1), Consiliul
Superior al Magistraturii, pe
baza unei noi expertize, poate
hotari incetarea suspendarii si
repunerea in  functie a
judecatorului sau procurorului,
prelungirea acesteia sau, daca
boala este ireversibild, propune
eliberarea din functie potrivit
legii.

(3) In perioada suspendarii,
judecatorului sau procurorului i
se platesc drepturile de
asigurdri sociale de sdnatate,
potrivit legii.

avea urmatorul cuprins:

Art. 64 - (1) In cazul prevazut la
art. 62 alin. (1) lit. b), boala
psihicd se stabileste printr-0
expertizd de specialitate. La
sesizarea presedintelui instantei
sau a conducatorului parchetului
ori a colegiilor de conducere,
Consiliul Superior al Magistraturii
dispune prezentarea magistratului
la expertiza de specialitate.

(2) Suspendarea din functie se
dispune pand la 1insadnatosire,
constatata prin expertizd medicala
de specialitate efectuata de
comisia prevazuta la art. 14 alin.
(2) lit. e). Prin raportul de
expertizd  comisia  stabileste
termenul in care magistratul
urmeaza sa revina la reexaminare.
(3) Dispozitiile art. 62 alin. (5) se
aplica In mod corespunzator.

(4) In cazul in care magistratul
refuzd nejustificat sa se prezinte,
in termenul stabilit, la expertiza
de specialitate, Consiliul Superior
al Magistraturii dispune
suspendarea din functie a acestuia.
Pe perioada suspendarii din
functie pentru acest motiv,
judecatorului si procurorului nu 1
se platesc drepturile salariale si nu

De acord

De acord
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

ii sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si
incompatibilitatile prevazute la
art. 5 si 8. Aceastd perioada nu
constituie vechime in
magistraturd. Suspendarea din
functie inceteaza prin hotarare a
Consiliului Superior al
Magistraturii, ca urmare a
prezentarii ~ magistratului la
expertiza de specialitate.

(5) Perioadele in care magistratii
beneficiazd de indemnizatiile
prevazute la art. 62 alin. (4)
constituie stagiu de cotizare in
sistemul public de pensii, pentru
aceste indemnizatii datorandu-se
contributia de asigurari sociale
reglementatd de prevederile Legii
nr. 263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice, si ale
legii bugetului asigurarilor sociale
de stat, care se achita bugetului
asigurdrilor sociale de stat.

(6) Dispozitiile alin. (1) — (5) se
aplica In mod corespunzator
auditorilor de justitie, suspendarea
din functie a acestora putand fi
dispusa de Consilliul Stiintific al
INM. In acest caz, suspendarea
din functie se dispune pand la
insandtosire,  constatatd  prin
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
expertiza medicald de specialitate
efectuata de comisia prevazuta la
art. 14 alin. (2) lit. €), dar nu mai
mult de 2 ani de la data constatarii
bolii prin expertiza”.
35. Dupi articolul 64 se introduce Modificat
un nou articol, articolul 64*, cu
urmitorul cuprins: Art. 64* (1) Suspendarea, in acest caz, a fost
Art. 641 - (1) In cazul prevazut la | (1) In cazul previzut la | determinati ~ de o  situatie
art. 62 alin. (1%), postul vacantat | art. 62 alin. (1), postul | personala deosebita in care s-a
ca urmare a suspendarii din | vacantat ca urmare a | aflat judecatorul sau procurorul,
functie poate fi ocupat pe perioada | suspendarii din functie | confirmata ca atare, prin hotararea
nedeterminata iar la 1incetarea | poate fi ocupat pe | de suspendare din functie, emisa
suspenddrii  judecdtorul  sau | perioadd determinatd, | in temeiul art. 62 alin. 1°, asa
procurorul revine la aceeasi | iar la incetarea | incat, din acestd perspectiva,
instantd sau parchet pe un post | suspendarii judecatorul | precum si tinand seama de faptul
vacant. Dacd nu existd un post | sau procurorul revine | ca raporturile dintre
vacant la instanta sau parchetul | la aceeasi instanta sau | judecator/procuror si
unde a functionat judecatorul sau | parchet  pe  postul | instantd/parchet nu au incetat - Ci
procurorul, acesta poate opta | ocupat anterior, au fost suspendate pentru o
pentru unul dintre posturile perioada determinatd (de cel mult
vacante de la instantele sau 3 ani) -, nu se poate pune
parchetele unde are dreptul sa problema ocupdrii, cu titlu
functioneze potrivit legii. definitiv, a postului. In plus,
(2) Suspendarea din functie trebuie sa 1 Se garanteze
poate inceta si anterior duratei magistratului revenirea pe postul
pentru care a fost dispusd, prin ocupat anterior, neexistand temei
hotararea Consiliului Superior al pentru nerespectarea
Magistraturii, la cererea componentelor inamovibilitatii.
judecatorului sau procurorului.”
36. | Art. 651 La articolul 65, alineatele (2) si Modificat
(1) *** Abrogat (3) se modifica si vor avea
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
(2) In cazul in care, impotriva | urméitorul cuprins: Art.  65° (3) -

hotararii de eliberare din
functie a judecatorului sau
procurorului se exercitd calea
de atac a recursului, acesta va
fi suspendat din functie pana la

solutionarea  irevocabila a
cauzei de catre instanta
competenta.

(3) Dispozitiile art. 63 alin. (2)
si ale art. 64 alin. (3) se aplica
in mod corespunzator.

(2) In cazul in care judecitorul
sau procurorul exercita calea de

atac  prevazuta de lege
impotriva hotararii de eliberare
din functie sau Tmpotriva

hotdrarii prin care se propune
eliberarea din functie, acesta va fi
suspendat din functie pana la
solutionarea definitiva a cauzei de
catre instanta competenta.

(3) In perioada suspendarii,
judecatorului sau procurorului nu
ii  sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si
incompatibilitatile prevazute la
art. 5 si 8 si nu i se platesc
drepturile salariale. In aceeasi
perioada,  judecatorului sau
procurorului 1 se  platesc
contributiile de asigurari sociale
de sanatate, potrivit legii.
Dispozitiile art. 63 alin. (2) se
aplica in mod corespunzator.”

Modificat - Referitor la
tezaall-a

(3) In aceeasi perioada,
ordonatorul principal,
secundar sau tertiar de
credite, in functie de
instanta sau parchetul

la care a functionat
Judecatorul sau
procurorul anterior
suspendarii  acestuia,

are obligatia de a plati
contributia la Fondul
Unic de  Asigurari
Sociale de Sandatate.

Formularea ,i se  platesc
contributiile de asigurdri de
sandtate” nu relevda o obligatie
punctuald a ordonatorului de
credite, in conditiile in care nu
este admisibilda trecerea cu
vederea a niciunui aspect tinand
de sanatatea persoanei, fie aceasta
chiar si suspendatd din functie —
avand In vedere ca se afla in
perioada in care cauza ce a
determinat suspendarea nu a fost
solutionata prin hotarare
definitiva.

In practicd, s-au observat situatii
de nerespectare a obligatiei
privind plata contributiilor de
asigurdri sociale de sanatate, in
ipoteza si  in  reglementarea
actuala.

In ce priveste contributia de
asigurari sociale reglementata de
Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice
si contributia la somaj, Se poate
sustine ca diferentierea fatd de
ipotezele de suspendare prevazute
de art. 62 ar trebui facuta, in
conditiile in care eliberarea din
functie, pe temeiul art. 65 (lit. d-
i) releva culpa, asa incat, in
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
situatia 1n care hotdrarea de
eliberare din functie raméane
definitiva, se pune si problema
posibilitatii recuperarii
contributiilor ~ mentionate, asa
incat nici din acest punct de
vedere nu s-ar justifica plata
acestora pe perioada suspendarii
dispuse pe temeiul art. 65" alin.
2.
37. | Art. 67 La articolul 67, dupa alineatul Modificat/completat | A se vedea, prin similitudine,
(1) Prim-magistratul-asistent | (3), se introduce un nou alineat, argumentele de la art. 33"
este promovat dintre | alineatul (3'), cu urmitorul | Art. 67 (3') — Nou
magistratii-asistenti sefi cu o | cuprins: introdus
vechime de cel putin 2 ani in (3 Fostii magistrati- | (3Y) Fostii magistrati-

aceasta functie.

(2) Magistratii-asistenti sefi
gradul III sunt promovati dintre
magistratii-asistenfi cu  cel
putin 3 ani vechime in aceasta
functie. Dupd o perioada de 2
ani ca magistrati-asistenti sefi
pot fi trecutt in gradul II si
dupa alti 5 ani 1n gradul 1.

3) Magistratii-asistenti
gradul III sunt numiti fard
concurs dintre judecdtorii sau
procurorii cu o vechime in
magistratura de cel putin 4 ani.
Dupa o perioadd de 3 ani in
aceastd functie, magistratii-
asistenti pot fi trecufi in gradul

asistenti cu o vechime de cel putin
10 ani in aceasta functie, care au
fost eliberati din functie din
motive neimputabile, pot fi numiti
fara concurs 1in functia de
magistrat-asistent si isi pastreaza
gradul avut la data eliberdrii din
functie.”

asistenti cu o vechime
de cel putin 10 ani in
aceasta functie, care au
fost eliberati din functie
din motive
neimputabile, pot fi
numiti fara concurs in
functia de magistrat-
asistent §i isi pastreaza
gradul avut la data
eliberarii din functie,
daca indeplinesc, in
mod cumulativ,
urmatoarele conditii: a)
nu a trecut o perioada
mai mare 5 ani de la
eliberarea din functia
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

I, iar dupa alti 3 ani in gradul
l.

4) Magistratii-asistenti
gradul III pot fi numiti, prin
concurs, si dintre avocati,
notari, personal de specialitate
juridica prevazut la art. 87 alin.
(1), precum si dintre grefieri cu
studii superioare juridice de la
curtile de apel si Inalta Curte
de Casatie si Justitie, cu o
vechime de cel putin 5 ani.

de magistrat-asistent si

pana la data
inregistrarii cererii de
ocupare, din nou, a

functiei; b) indeplinesc

conditia de integritate;
¢) au avut calificativul
,foarte bine” la ultima
evaluare, in aceastd

functie; d) in ultimii 3

ani, anterior eliberarii
din functie, nu au fost
sanctionati disciplinar.

Art. 67 (3 — Nou
introdus

(39 Daca  existd,
simultan, pentru un post
vacant de magistrat
asistent,  cereri  de
transfer, in temeiul art.
60 si cereri de numire
in functie, in temeiul
art. 33" alin. 2, au
prioritate cererile de
transfer.

38.

Art. 76 - Judecatorii i
procurorii  sunt liberi sa

Articolul 76 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
organizeze sau sa adere la »Att. 76 - (1) Judecatorii si
organizatii profesionale locale, | procurorii sunt  liberi sa
nationale sau internationale, in | organizeze sau sia adere la
scopul apararii intereselor lor | organizatii profesionale locale,
profesionale, precum si la cele | nationale sau internationale, in
prevazute de art. 11 alin. (3). scopul apararii intereselor lor
profesionale, precum si la cele
prevazute de art. 11 alin. (3).
2) Judecatorii si
procurorii cu o vechime de cel
putin 18 de ani in aceste functii,
care au fost eliberati din functie
din motive neimputabile, au
dreptul sa devina, fara examen,
avocati sau mediatori.”
39. Art. 68 - (1) Prim-| Propunere: Eliminare Nu exista nicio argmentare care sa
magistratul-asistent are | Prim-magistratul-asistent ia parte sustind, in mod justificat,
urmatoarele atribufii: la sedintele Sectiilor Unite ale participarea magistratilor-

a) coordoneaza activitatea
magistratilor-asistenti din sectii
si a functionarilor  din
Cancelaria Inaltei Curti de
Casatie si Justitie;

b) ia parte la sedintele
Sectiilor Unite ale Inaltei Curti
de Casatie si Justitie si ale
Completului de 9 judecatori, ca
instanta disciplinara.

(2)Prim-magistratul-asistent
are si alte atributii stabilite prin
Regulamentul privind
organizarea administrativd si

Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

Magistratii-asistenti  sefi i
magistratii asistenti, desemnati
de presedintele Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, pot participa
la sedintele Sectiilor Unite ale
Inaltei Curti de Casatie si
Justitie.

asistenti sefi si a magistratilor
asistenti la sedintele Sectiilor
Unite ale Inaltei Curti de Casatie
si Justitie. Cu atat mai putin este
justificata desemnarea lor de catre
presedintele ICCJ, situatie ce
incalca un principiu de baza dupp
care functioneaza sistemul
judiciar in  prezent, anume
repartizarea aleatorie.
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
functionarea Inaltei Curti de
Casatie si Justitie.
40. | Art. 6 TEXT
(1) Judecatorii, procurorii, PROPUS DE AMR
magistratii asistenti, personalul ART. 6
de specialitate juridica asimilat (1) Judecitorii, Conditia bunei reputatii este
mag_l_stra‘;llor s Personalul procurorii, magistratii esenpqla pentr.u acfcederea la
auxiliar de specialitate sunt asistenti, personalul de profesia de judecator/procuror
obligati sa faca o declaratie specialitate  juridicd (fiind ceruta expres prin art. 14

autentica, pe propria asimilat magistratilor si alin. 2 din L(_agea nr. 303/2004) si
raspundere potrivit legii personalul auxiliar de pentru exercitarea atributiilor, in
penale, privind apartenenta sau specialitate sunt | aceastd calitate, fiind obligatorie
neapartenenta ca agent sau obligati si facd o aplicarea unui tratament egal cu
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

colaborator al organelor de
securitate, ca politie politica.
(2) Consiliul National pentru
Studierea Arhivelor Securitatii
verificd declaratiile prevazute
la alin. (1). Rezultatele
verificarilor se ataseaza la
dosarul profesional.

declaratie autenticd, pe
propria raspundere
potrivit legii penale,
privind apartenenta sau
neapartenenfa ca agent
sau colaborator al
organelor de securitate,
ca politie politica.

(2) Consiliul National
pentru Studierea
Arhivelor  Securitatii
verifica declaratiile
prevazute la alin. ().
Rezultatele verificarilor
se ataseaza la dosarul
professional.

(3) Apartenenta ca
agent sau colaborator
al organelor de

securitate, ca politie
politica, are ca efect
eliberarea din functia
detinuta.

acela incident in situatia deja
reglementata - cand se dovedeste
cd un magistrat este lucrator
operativ, inclusiv acoperit,
informator sau colaborator al
serviciilor de informatii, potrivit
art. 7 alin. 1 si 4 din Lege.

Nu este cu nimic mai scuzabilad
calitatea avutd anterior anului
1989, si  anume aceea de
colaborator/informator al fostei
securitdti sau de persoand cu
privire la care s-a dovedit ca a
facut politie politicd, comparativ
cu una avand 1in  prezent
coordonate identice, In structurile

de informatii.

AMR subliniazd ca nu este
suficienta atasarea la dosarul
profesional a rezultatului
verificarilor realizate de Consiliul
National pentru Studierea

Arhivelor Securitatii intrucat, din
aceastd  perspectiva, verificarea
conditiei de buna reputatie apare
numai ca pur formala si lipsita de
eficienta.

Trebuie mentionat, de asemenea,
cd nu existd nicio conotatie care
sa incalce principiul
retroactivitatii, in conditiile in
care declaratia autentica, pe care
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

magistratul este obligat sa o dea,
pe propria raspundere, determina,
in situatia in care se dovedeste, cu
inscrisuri, apartenenta ca agent
sau colaborator al organelor de
securitate ori ca politie politica,
eliberarea din functie - masura ce
se va dispune numai dupa aceasta
constatare, pe baza inscrisurilor
depuse la dosarul profesional
(bundoara, nota de constatare
emisda conform art. 7 alin. 3 din
0.U.G. nr. 24/2008).

Asadar, avem 1n vedere aplicarea
unei sanctiuni pentru
nerespectarea conditiei de buna
reputatie - care trebuie sa fie
proprie fiecarui magistrat -, iar
incalcarea acesteia in modalitatile
anterior enumerate nu poate fi
conceputda decat cu intentie
directa.

41.

Art. 16. - (1) Cursantii
Institutului National al
Magistraturii au calitatea de
auditori de justitie.

(2) Formarea profesionala
initiald in cadrul Institutului
National al  Magistraturii

TEXT PROPUS DE INM

Art. 16 (1) Cursantii INM
indeplinesc functia publica de
auditor de justitie. Auditorii de
Jjustitie au aceleasi
judecatorii si procurorii. Auditorii
de justitie  beneficiaza de
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

constd 1n pregatirea teoretica si
practica a auditorilor de justitie
pentru a deveni judecdtori sau
procurori.

(3) Durata cursurilor de
formare profesionala a
auditorilor de justitie este de 2
ani. Dupa primul an de cursuri,
auditorii de justitie opteaza, In
ordinea mediilor si in raport cu

numarul  posturilor, pentru
functia de judecdtor sau
procuror.

(4) In perioada cursurilor,
auditorii de justitie efectueaza
stagii de practici in cadrul
instantelor judecatoresti si al
parchetelor, asistd la sedintele
de judecata si la activitatea de
urmdrire penald, pentru a
cunoaste in  mod  direct
activitdtile pe care le
desfasoara judecatorii,
procurorii §i personalul auxiliar
de specialitate.

(5) Programul de formare
profesionald a auditorilor de
justitie se aproba de Consiliul
Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului
National al Magistraturii.

drepturile prevazute la art. 74 alin.
1 si 2, art. 76, art. 79 alin. 3, art.
80 si au indatoririle prevazute de
art. 90, art. 91, art. 92 si art. 93.
(1)  Auditorii  de justitie
beneficiaza de concediu de odihna
platit de 35 de zile lucrétoare care
este permis doar in perioada
vacantelor prevazute in
programele de formare
profesionala. Auditorii de justitie
beneficiaza de decontarea chiriei
in conditille prevazute in
Regulamentul Institutului
National al Magistraturii.

(1% La data numirii lor de catre
Consiliul Superior al Magistraturii
in calitate de auditori de justitie,
acestia depun urmatorul juramant
”Jur sa respect Constitutia si legile
tarii, sa Tmi indeplinesc atributiile
de auditor de justitie cu onoare si

constiintd”.  Refuzul depunerii
jurdmantului  atrage de drept
nulitatea numirii  in  functie.

Jurdmantul se depune in sedintd
solemna in fata directorului INM,
dupd citirea actului de numire.
Depunerea  juramantului se
consemneaza intr-un  proces-
verbal semnat de directorul INM
si cel care a depus jurdmantul.
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Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

(3) Durata cursurilor de formare
profesionala a auditorilor de
justitie este de doi ani. In primul
an, auditorii de justitie participa la
cursuri, seminare si pot efectua
stagii de practicd in cadrul
instantelor si parchetelor, precum
si in cadrul altor entitdti potrivit
programului de formare
profesionala aprobat. Dupa primul
an, auditorii de justitie opteaza, in
ordinea mediilor si in raport cu
numarul posturilor, pentru
profesia  de  judecator sau
procuror. In al doilea an, auditorii
de justitie efectueaza stagii de
practica in cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor,
precum si in cadrul altor entitdti
potrivit programului de formare
profesionala aprobat. In functie de
nevoile de formare, auditorii de
justitie din anul al doilea vor
participa la cursuri si seminare
conform programului de formare
aprobat.

(4) Pe parcursul stagiilor de
practica din anul I 1n cadrul
instantelor si al parchetelor,
auditorii de justitie asista la
sedintele de judecatda si la
activitatea de urmdrire penald
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

pentru a cunoaste in mod direct
activitatile pe care le desfasoara
judecatorii, procurorii, organele
de cercetare penala si personalul
auxiliar de specialitate. In cadrul
aceloragi stagii din anul II,
suplimentar fatd de activitatile
mentionate, auditorii de justitie
pot participa la sedintele de
judecata ca membri ai
completului, pot participa la
deliberari cu vot consultativ, pot
redacta acte care vor fi
contrasemnate de cdtre un
judecator definitiv, pot  pune
concluzii 1n instantd similar
procurorului de sedintd si asistat
de acesta, pot redacta acte
contrasemnate de cdtre un
procuror definitiv.

Nota:

Aceastd  propunere  necesitd
modificarea si art. 54 alin. 1 din
Legea nr. 304/2004.

42,

Art. 17. - (1) Auditorii de
justitie beneficiaza de o bursa

avand caracterul unei
indemnizatii lunare
corespunzatoare functiei de

judecdtor stagiar s§i procuror

TEXT PROPUS DE INM
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

stagiar, in raport cu vechimea
pe care 0 au ca auditori.

(2) Bursa auditorilor de
justitie prevazuta la alin. (1)
are natura si regimul juridic al
unui drept salarial si  se
stabileste pe baza
indemnizatiei brute prevazute
de lege pentru judecatorii si
procurorii stagiari, la care se
vor calcula retinerile pentru
obtinerea indemnizatiei nete,
urmand a se vira obligatia
angajatorului si a asiguratilor la
asigurdrile sociale de stat,

precum si obligatia
angajatorului si a asiguratilor
privind contributia la

asigurdrile sociale de sanatate.
Auditorii de justitie beneficiaza
de indemnizatie si in perioada
vacantelor.

(3) Indemnizatiile auditorilor
de justitie se platesc din fondul
prevazut 1n bugetul anual
aprobat al Consiliului Superior
al Magistraturii.

(4) Auditorii de justitie
beneficiaza de  drepturile
prevazute de art. 79 alin. (4) si
(5), care se aplica in mod
corespunzator.

(2) ultima teza se elimina intrucat
se suprapune cu art. 16 alin. 1
completat mai sus.

(4) se abroga intrucat face
trimitere la texte abrogate.

(5) se mentine 1in conditiile
regandirii statutului auditorilor de
justitie.
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

(5) Perioada in care o
persoand a avut calitatea de

auditor de justifie, daca a
promovat examenul de
absolvire a Institutului
National al  Magistraturii,

constituie vechime in functia
de judecator sau procuror.

(6) Prevederile alin. (1)- (3)
si (5) se aplica si auditorilor de
justitie proveniti din alte tari,
pe baza intelegerilor incheiate
cu ministerele de justitie din
tarile respective.

43.

Art. 19. - (1) Dupa incheierea
cursurilor in cadrul Institutului
National al  Magistraturii,
auditorii de justitie sustin un
examen de absolvire, constand
in probe teoretice §i practice,
prin care se verificd Insusirea
cunostintelor necesare
exercitarii functiei de judecator
sau de procuror,

(2) Auditorii de justitie care
au promovat examenul
prevazut la alin. (1) vor fi
numiti, potrivit legii, de regula,
in functiile pentru care au optat
dupa primul an de cursuri in

TEXT PROPUS DE INM

(1) Dupa incheierea cursurilor in
cadrul INM, auditorii de justitie
sustin un examen de absolvire,
prin care se verificd Insusirea
cunostintelor, competentelor si
abilitatilor necesare exercitarii
functiei de judecdtor si procuror.

Nota. Reformularea acestui text
ar permite ca, pe lianga
examenele scrise, sa poatd fi
prevazuta  posibilitatea  unui
interviu in cadrul cdruia sa poata
fi evaluate si alte aspecte
relevante pe langa cunostintele
juridice sau modul de redactare a

58



lnk:LEG%20PRL%20303%202004%200
lnk:LEG%20PRL%20303%202004%200
lnk:LEG%20PRL%20303%202004%200
lnk:LEG%20PRL%20303%202004%200

Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

cadrul Institutului National al
Magistraturii.

(3) Auditorii de justitie care
nu promoveaza examenul de
absolvire se pot prezenta Inca o
data pentru sustinerea acestuia
la urmatoarea sesiune
organizata de Institutul
National al Magistraturii. In
cazul in care auditorul de
justitie nu se prezintd, iIn mod
nejustificat, la examen sau nu
promoveaza examenul in a
doua sesiune, el nu poate fi
numit ca judecator sau
procuror s$i este obligat sa
restituie bursa si cheltuielile de

unui act, absolut necesare pentru
profesie.

scolarizare.

44. | ART. 102 TEXT PROPUS DE APR Modificat/completat
(1) Judecatorii in functie ai| j iocirorii Inaltei Curti de | ATt 102 (2) Judecatorii Apre(ilem ca unul nJaQISt_rat'
Inaltei Curti de Casatie $i | c,eutie si Justitie si pro’curorii si  procurorii cu 0 judecator sau procuror, caruia 1 s¢
Justitie isi continud activitatea | p,...homilui de ,pe )ldngd Tnalta | vechime de cel putin 20 recunf)a_gte Voca',[_la de o a fi
panda la  data  expirarii de ani numai in aceste | beneficiarul — unei  pensii  de

mandatului pentru care au fost
numiti.

(2) Judecitorii Inaltei Curti de
Casatie si Justitie carora le-a
expirat mandatul pentru care au
fost numiti ori, dupa caz, sunt
eliberati din motive
neimputabile 1si  pdstreaza

Curte de Casatie si Justitie care
isi inceteazd activitatea prin
pensionare pot opta pentru
exercitarea functiei de avocat in
Baroul Bucuresti sau notar in
Camera Notarilor Publici
Bucuresti.

Potrivit Deciziei nr. 866/2006 a

functii, care au avut sau

au aceasta calitate pot
opta, la cerere, pentru
primirea in profesia de
avocat definitiv sau in
profesia de notar, cu
scutire de examen, cu
retinerea imediata a

serviciu, in conditiile legii (art. 82
alin. 3 din Legea nr. 303/2004),
dupa o vechime de cel putin 20 de
ani in sistem, 1 se poate acorda si
posibilitatea de a opta (doar la
cerere, posibilitate prevazuta si in
vehea reglementare, panda la
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Text propus de CSM (textele

Text actual subliniate cu galben nu sunt | Textul modificat/nou Observatii AMR
cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
gradul dobandit in ierarhie si | Curtii  Constitutionale,  1intre | starii de | modificarea intervenita prin Legea

pot ocupa o functie de
judecitor la Inalta Curte de
Casatie si Justitie si pot reveni
pe functia de magistrat detinuta
anterior sau pe o alta functie de
judecdtor ori procuror sau pot
opta  pentru intrarea in
avocatura sau notariat, fara
examen

judecdtori si procurori existd o
deplina egalitate in drepturi, ori in
conditile in care judecdtorii
Inaltei Curti de Casatie si Justitie
beneficiaza de acest drept este
inacceptabil ca procurorii sd nu
beneficieze.

Totodata, modificarea art. 102 se
impune ca facand trimitere la
institutii juridice care nu mai
exista ca aceea de mandat.

functie

incompatibilitate,
atunci cand se impune,
pana la eliberarea din

functia de magistrat ori,

dupa caz, daca au fost
ori sunt eliberati din
din  motive
neimputabile.

nr. 270/2010), pentru a dobandi
calitatea de avocat definitiv, cu
scutire de examen, prin exceptie
de la regula generala prevazuta de
art. 17 alin. 1 din Legea nr.
51/1995.

In  fundamentarea  propunerii,
intelegem sa facem trimitere la
considerente tinand de faptul ca
profesia de judecator, la fel ca
aceea de procuror, este deosebit
de  complexa, presupunand,
deopotriva, o pregatire completa
si 0 experientd aparte, Imprejurari
care nu mai impun, dupa o
anumitda  perioada,  verificari
suplimentare ale cunostintelor
profesionale si. In consecintd, nu
mai este necesard supunerea
magistratului la un alt examen,
dupa ce, timp de cel putin 20 de
ani, a exercitat numai aceastd
profesie si opteaza pentru profesia
liberald de avocat.

Un al argument este acela ca prin
initierea propunerii se urmareste
inldturarea unei inechitdti generate
de existenta prevederilor art. 102
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

alin. 2 din Legea nr.303/2004:
Judecatorii  Inaltei Curti de
Casatie si Justitie carora le-a
expirat mandatul pentru care au
fost numiti ori, dupa caz, sunt
eliberati din motive neimputabile
isi pastreaza gradul dobdndit in
ierarhie si pot ocupa o functie de
Judecator la Inalta Curte de
Casatie si Justitie i pot reveni pe
functia de magistrat detinuta
anterior sau pe o alta functie de
Jjudecator ori procuror Sau pot
opta pentru intrarea in avocaturd
sau notariat, fara examen.”

Astfel, In prezent printre conditiile
necesare a fi indeplinite pentru
promovarea in  functia de
judecitor la Inalta Curte de
Casatie si Justitie se cere si una de
vechime, si anume ,,...0 vechime
de judecator sau procuror de cel
putin 15 ani” (art. 52 alin. 3 din
Legea nr. 303/2004).

Asadar, este posibil ca un
magistrat, din categoria celor
mentionati mai inainte, sa poatad
dobandi fara niciun examen
calitatea de avocat sau notar daca
este eliberat din functie, din
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

motive neimputabile, chiar inainte
de a avea o vechime de cel putin
20 de ani, 1n conditiile in care un
judecator sau procuror caruia
legea i recunoaste vocatia de a fi
beneficiarul  unei  pensii  de
serviciu (de a avea, prin urmare,
cel putin vechimea anterior
mentionata) si de a avea, deci, 0
cariera recunoscutd In sistem, sa
nu poata opta pentru profesia de
avocat sau pentru cea de notar, cu
scutire de examen.

Asociatia  Magistratilor  din
Romainia (AMR) are in vedere 0
vechime minima de cel putin 20
de ani numai in profesia de
judecdtor sau/si procuror intrucat
doar o astfel de experienta,
acumulata intr-un interval de timp
substantial, poate reprezenta o
garantie pentru exercitarea
corespunzatoare, la standarde de
inalta calitate, fara o verificare
suplimentara, a profesiei de
avocat sau a profesiei de notar.

De asemenea, solicitam ca unui
judecdtor sau procuror caruia
legea 1i va permite sd devina
avocat sau notar, la cerere, cu
scutire de examen, sa 1 recunoasca
aceasta calitate cu excluderea unei
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt

Textul modificat/nou

Observatii AMR

cuprinse in ultima adresid a | - propunere AMR -
CSM, ci au fost solicitate in
timp)
perioade de stagiu, respectiv sa
dobandeasca calitatea de avocat
sau notar definitiv.
45. TEXT PROPUS DE | Eliminarea  sintagmei | Prin aceasta propunere se largeste
Art. 66 1.C.C.J. ,fac parte din corpul | In mod nejustificat componenta

(1) Prim-magistratul-asistent,

magistratii-asistenti

magistratii-asistenti ai Inaltei
Curti de Casatie si Justifie se
bucura de stabilitate

(1) Magistratii-asistenti ai Inaltei
Curti de Casatie si Justitie fac
parte din corpul magistratilor si
se bucura de stabilitate.

Aceasta propunere nu constituie o
noutate in plan legislativ.

Ea are in vedere doar revenirea la
situatia anterioara modificarii,
prin  intermediul  Legii  nr.
247/2005 privind reforma in
domeniile proprietatii si justitiei,
precum si unele masuri adiacente,
a art. 2 si art. 65 din Legea nr.
303/2004 in forma publicatd in
M.Of.nr. 576 din 29/06/2004.

Atat Legea nr. 303/2004, cat si

anterior acesteia, Legea nr.
92/1992  pentru  organizarea
judecatoreasca, clarificau
expressis verbis continutul

notiunii de magistrat, incluzandu-i
in aceastd categorie profesionala
si pe magistratii-asistenti ai ICCJ.

Mai  mult, propunerea de
mentionare expresd a magistratilor

magistratilor si...”

notiunii de ,,magistrati”, situatie
ce nu poate fi acceptatd. Desi nu
exista loc de interpretari cu privire
la organele care infaptuiesc
justitia intrucat, potrivit art. 126
alin. 1 din Constitutie, ,,Justitia
se realizeazd prin Inalta Curte de
Casatie si Justitie si prin celelalte
instante judecatoresti stabilite de
lege”, propunerea ICCJ vine si
naruie si fragilul echilibru existent
in prezent intre categoriile
profesionale  cunoscute,  prin
prisma legii, ca find magistrati.
Garantia potrivit careia
magistratii — asistenti se bucura de
stabilitate nu le poate conferi
acestora egalitate de tratament si
statut cu judecatorii. Cu atat mai
mult cu cat, in ultimul timp, se
vorbeste cu suficienta
convingere si despre necesitatea
regandirii statutului procurorilor,
singurii care au, potrivit legii,
calitatea de magistrati.

Astfel, judecdtorii au cerut, in
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

asistenti ca facand parte din
corpul magistratilor are in vedere
chiar dispozitiile actuale din lege,
dispozitii pe care modificarea
propusd le-ar completa intr-un
sens armonios, logic si coerent.
Astfel, potrivit actualelor
dispozitii ale art. 66 alin. (3) si (4)
din Legea nr. 303/2004:
. (3) Conditiile generale de
numire a magistratilor-asistenti
sunt cele prevazute pentru functia
de judecator §i procuror.

(4) Dispozitiile prezentei legi

privind  incompatibilitatile  si
interdictiile, formarea
profesionala continud i
evaluarea periodica, drepturile si
indatoririle, precum i
raspunderea  disciplinara  a

Jjudecatorilor si procurorilor se
aplica in mod corespunzator §i
Magistratilor-asistenti”.

Faptul cd magistratii-asistenti
constituie o categorie distinctd in
cadrul ~ corpului  magistratilor
(nefiind asadar nici judecatori,
nici procurori, ci 0 categorie
profesionald separatd, dar de
magistrati) rezultd inclusiv din
faptul ca acestia se afla, din punct
de vedere profesional, sub

ultimii ani, nu o singura data,
pentru procurori, o independenta
reald, care poate fi, 1Ins3,
dobanditd in viitor numai dupa
modificarea  Constitutiei, prin
excluderea, deopotriva, a
autoritatii ministrului justitiei si a
subordonarii ierarhice. Doar un
astfel de statut mai poate motiva
pastrarea, In continuare, a calitatii
de magistrat si in favoarea
procurorilor.

Nu trebuie uitat faptul ca justitia
se infaptuieste prin Inalta Curte de
Casatie si Justitie si celelalte
instante, iar autoritatea unei
puteri, data si de aceia care intra
in componenta ei, respectiv
judecatorii inamovibili,
nu poate fi comparata cu
autoritatea unei institutii care nu
se bucurd de acelasi statut, si
anume de putere in stat, asa cum
este si  trebuie sd ramana
Ministerul Public.

Aducerea magistratilor-asistenti Tn
randul magistratilor, pornind de la
singurul argument cd acestia se
bucura de stabilitate, ne poate
determina sd ne punem, In mod
legitim, intrebarea de ce nu s-a
gandit cea mai reprezentativa
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresa a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

autoritatea exclusiva a Consiliului
Superior al Magistraturii - singura
autoritate competentd sa dispuna
numirea, promovarea,
sanctionarea,  eliberareca  din
functie (etc.) a acestora, precum si
sa Intocmeascd §i sd pastreze
dosarele profesionale ale
magistratilor asistenti (in acest
sens mentionam faptul ca, potrivit
prevederilor cuprinse in art. 59
alin. 3 lit. 0) din Regulamentul de
organizare §i  functionare a
Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin
Hotararea Plenului  Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 326
din 24 august 2005, publicatd in
M.Of. nr. 867 din 27 septembrie
2005, cu  modificarile si
completarile ulterioare: ,,serviciul
resurse umane pentru instantele
judecatoresti are  urmatoarele
atributii:  (....) intocmeste si
pastreaza dosarele profesionale

ale judecatorilor si
magistratilor-asistenti, cu
asigurarea confidentialitatii

datelor cuprinse in acestea” ).

Propunerea de modificare este
sustinuta si de argumente ce tin de
echitate, fiind profund nedrept ca

Instantd a tarii sa largeasca aceasta
notiune si cu alte  categorii
profesionale? Apreciem ca sunt
indestulatoare framantarile pe care
le avem, in prezent, legate de
identitatea celor carora legea le
recunoaste calitatea de magistrati.
Asociatia ~ Magistratilor  din
Romania se opune includerii
magistratilor-asistenti in categoria
magistratilor.
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Text actual

Text propus de CSM (textele
subliniate cu galben nu sunt
cuprinse in ultima adresda a
CSM, ci au fost solicitate in
timp)

Textul modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

toti aceia care au optat pentru
profesia de magistrat-asistent in
considerarea unui anumit statut
profesional (calificat de lege la
acel moment ca fiind cel de
magistrat), dupa ani de munca, in
care s-au dedicat acestei profesii,
sd piarda, acest statut

46.

Art. 71

Magistratii-asistenti care
participa la sedintele de
judecatd ale Inaltei Curti de
Casatie si Justitie redacteaza
incheierile, participd cu vot
consultativ la deliberari si
redacteaza hotarari, conform
repartizarii facute de presedinte
pentru toti membrii
completului de judecata.

TEXT
I.c.c.J.

PROPUS DE

Propunem modificarea art. 71 in
sensul eliminarii din atributiile
magistratului  asistent a celei
privind redactarea incheierilor, in
conformitate cu dispozitiile noilor
coduri de procedurd civila si
penala.
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Nr. Text actual Text propus de CSM Text modificat/nou Observatii AMR

crt. - propunere AMR -

1. | Art. 4 Art. 4 — Nou introdus (1) Nu | Eliminare alin 2 din | Prevederile alin. 2 din art. 4"
Beneficiazi de pensie de | beneficiazd de pensie de serviciu | art. 4* instituie, implicit, fard nicio
serviciu persoanele care: persoanele aflate in vreuna din distinctie, principiul
a) la data solicitarii pensiei de | situatiile previzute de art. 83 retroactivitatii legii civile.
serviciu au calitatea de | alin. (1) din lege. Pensia speciald este o institutie
judecitor, procuror, magistrat- | (2) Dispozitiile art. 837 din lege se specifica dreptului civil, mai exact
asistent, personal de | aplica si in privinta infractiunilor dreptului asigurarilor sociale si,

specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor si
o vechime de cel putin 25 de
ani in magistratura, potrivit art.
82 alin. (1) din lege;

b) la data solicitarii pensiei de
serviciu au calitatea de
judecator sau de procuror si cel
putin 25 de ani vechime numai
in functiile de judecator,
procuror sau avocat, in
conditiile art. 82 alin. (2) din
lege; la deschiderea dreptului
la aceastd categorie de pensie
se poate valorifica perioada de
cel mult 10 ani in profesia de
avocat;

c) la data solicitarii pensiei

comise anterior intrarii in vigoare
a Legii nr. 118/2014 pentru
completarea Legii nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si
procurorilor, incepand cu data
intrarii in vigoare a acestei din
urma legi.

privitd in acest context, pierderea
el apare ca o sanctiune, cu acest
titlu.

In randul specialistilor in drept s-a
pus problema daca ar putea sau nu
sa fie transferatd in categoria
sanctiunilor penale. S-a ajuns la
concluzia cd@ procedand la un
asemenea  rationament s-ar
accepta 0 pedeapsa dubla pentru
aceeasi fapta. Or, art. 23 alin. 12
din Constitutie prevede:,, Nicio
pedeapsa nu poate fi stabilita sau
aplicata decat in conditiile si in
temeiul legii”. Bineinteles, a unei
legi care respectd prevederile
constitutionale si nu exceed
acestora intr-un mod voluntarist si
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de serviciu au calitatea de
judecdtor, procuror, magistrat-
asistent sau de personal de
specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor si
o vechime intre 20 si 25 de ani
in magistratura, potrivit art. 82
alin. (4) din lege;

d) la data solicitarii pensiei
de serviciu nu au calitatea de
judecator, procuror, magistrat-
asistent sau personal de
specialitate juridicd asimilat
judecatorilor i procurorilor,
dar care indeplinesc,
cumulativ, urmatoarele
conditii: au o vechime de cel
putin 25 de ani realizatd numai
in functia de judecator sau de
procuror, iar eliberarea din
functie a fost din motive
neimputabile acestora, potrivit
art. 82 alin. (5) si (6) din lege.

populist.

Lipsirea de pensia de serviciu, ca
urmare a unei hotarari penale de
condamnare, poate fi asimilata, ca
naturd juridica, unei pedepse
complementare, Ccu caracter
pecuniar extrem de grav. Cu toate
acestea, Inlaturarea beneficiului
pensiei de serviciu nu poate fi
echivalata unei pedepse
complementare, intrucat, pe de o
parte, o astfel de pedeapsa nu se
regaseste printre cele enumerate
limitativ de dispozitiile legale, 1ar,
pe de alta parte, ea nu poate fi
dispusa niciodatd pe o durata
nedeterminata, actuala
reglementare prevazand, potrivit
art. 66 alin. 1 din Noul Cod
penal ,,0 perioada de la unu la 5
ani’.

Cu toate acestea, inlaturarea
acordarii pensiei de serviciu se
realizeaza, in conditiile stipulate
de proiect, pentru un interval de
timp necunoscut, respectiv pana la
sfarsitul vietii, aspect ce conduce
la concluzia cd efectele acesteia
pot fi mai grele decat cele ale unei
pedepse principale, pentru care,
dupa un anumit timp, cu
respectarea  anumitor  conditii
legale, fostul condamnat poate fi,
intr-o buna zi, chiar beneficiarul
reabilitarii - institutie avand
caracter general.

Pe de alta parte, masura
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preconizata nu are nicio legatura
cu instituti ,,confiscarii speciale”,
fiindca nu este o masura de
siguranta, respectiv cea vizatd de
art. 108 lit. d, raportat la art. 112
din Noul Cod penal, care poate fi
dispusa numai cu  ocazia
pronuntdrii unei hotdrari  de
condamnare in materie penald, dar
nici cu institutia ,,confiscarii
extinse”, prevazuta de art.112'
din Noul Cod penal intrucat
aceastd masura se dispune cu
indeplinirea obligatorie,
cumulativd a mai multor conditii,
situatie ce nu poate fi realizata
niciodata pentru ca, printre altele,
bunul supus confiscarii, care, n
acest exemplu, este reprezentat de
,pensia de serviciu”, nu provine
din savargirea de activitati
infractionale.

Asociatia  Magistratilor  din
Roméania sustine in continuare,
faptul cd nu este lamurita, in
niciun mod, natura juridica a
suprimarii pensiei de serviciu, in
cazurile enuntate, intrucat acest
demers nu poate constitui 0
mdsurd complementara si nici una
de sigurantd, respectiv nu poate fi
considerata nici confiscare
speciald si nici confiscare extinsa.
Astfel cum este statorniceste
art.15 alin.2 din Constitutie:
,Legea dispune numai pentru
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viitor, cu exceptia legii penale sau
contraventionale mai favorabile”,
principiul neretroactivitatii legii
constituind un element esential
pentru  protectia  drepturilor
omului. Intreaga doctrina, la fel ca
jurisprudenta constanta  a
instantelor, inclusiv a Curtii
Constitutionale a Romaniei, retine
ca nu ar exista nicio siguranfd
pentru particulari daca, atdta
Vreme cdt o lege este in vigoare,
iar ei s-au conformat prevederilor
acesteia, S-ar putea repune in
discutie, dupa abrogarea ori
modificarea ei, actele incheiate §i
drepturile  cdstigate  potrivit
disporzitiilor legale.

In alti termeni, legea este un ordin
al legiuitorului, iar acesta nu poate
fi valabil decat pentru viitor; nu se
poate pretinde cetatenilor
supunerea fatd de o lege care nu
exista la momentul la care s-au
ndscut drepturile lor.

Mentionand expres cd prevederea
legala noua se aplica si situatiilor
juridice anterior nascute,
consolidate si care si-au produs
efectele sub imperiul legii vechi,
de forma ,, ...Dispozitiile art. 83°
din lege se aplica §i in privinta
infractiunilor comise anterior
intrarii in vigoare a Legii nr.
118/2014 pentru completarea
Legii nr. 303/2004 privind
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statutul Jjudecatorilor si
procurorilor, incepind cu data
intrarii in vigoare a acestei din
urma legi”, textul reprezintd o
incalcare esentiala a principiului
constitutional. Masura instituita
prin proiect constituie,
incontestabil, o alta forma de
pedeapsa, mult mai aspra decat
cea principalda Iintrucat efectele
acesteia sunt ,,pentru totdeauna”.
O astfel de masura nu existd in
sistemul legislatiei romanesti
pentru nicio altd categorie
profesionala.

La momentul la care magistratul
(care a desfasurat o activitate de
cel putin 25 de ani), s-a pensionat
si a fost definitiv condamnat,
masura respectiva nu era
prevazutd de lege. Nu consideram
ca este exageratd comparatia cu
aplicarea unei pedepse pentru o
fapta care, la momentul savarsirii,
nu era incriminata de lege, iar o
astfel de ipoteza este inadmisibila.
Incercand sa anticipeze
eventualele exceptii, obiectiuni,
initiatorul sustine cd nu este vorba
despre o aplicare retroactiva, ci
pentru viitor si ca ea ar fi fost
retroactiva daca 1i s-ar pretinde,
celo 1n cauza, sa restituie sumele
incasate cu titlu de pensie de
serviciu. Ne vine greu sa credem
cd initiatorul poate confunda
principiul ~ constitutional ~ al
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neretroactivitatii - exprimat in
formule simple, de genul |, legea
se aplica numai pentru viitor” si
wtrecutul scapa incidentei legii
noi” - cu o regula specifica
anularii unor acte juridice, de
obicei In materia contractelor,
care priveste restituirea reciproca
a prestatillor — ,, restitutio in
integrum”.

Este de la sine inteles faptul ca
institutiile juridice, anterior
amintite, intre care  exista
diferente esentiale, nu pot fi
confundate, fiind cladite pe
principii fundamentale ale
dreptului ce nu pot fi ignorate, ori
rastdlmacite. Daca un cadru legal
a permis instituirea  pensiei
speciale pentru magistrati,
principiul  stabilitatii  juridice
opereaza de drept si ca o
compensatie pentru absenta ori
ingradirea  exercitiului  unor
drepturi si libertati fundamentale,
pe toatd perioada exercitdrii
profesiet, exprimata prin
prevazute prin Constitutie si legi,
impunandu-se, asadar,
obligativitatea mentinerii efectelor
pensiei de serviciu.

Prin modalitatea concreta in care a
fost ganditd si elaborata aceasta
propunere legislativa, dar, mai
ales, prin reluarea ei, prin
insistenta adoptarii se aduce
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atingere dreptului la pensia de
serviciu, in substanta sa, aceasta
fiind pierduta, ceea ce echivaleaza
cu o veritabild expropriere. Se
pierde, practic, definitiv dreptul la
pensia de serviciu, care va fi
inlocuita cu o pensie din alta
categorie, cu un cuantum mult
mai mic.

CEDO a statuat ca tot ce s-a
castigat, reprezinta ,bun” in
sensul art.1 din Protocolul 1 al
Conventiei. In cauza Muller
contra Austriei, Curtea a decis ca
o reducere substantiald a
nivelului de pensie poate fi
considerata ca afectand substanta
dreptului de proprietate si chiar a
insusi dreptului de a ramane
beneficiar al  sistemului de
asigurare la batrdnete. Se mai
poate retine si cd, suprimand
pensia speciala aflatd in plata,
recunoscutd si reglementatd de o
legislatie perfect valabila statul
roman riscd sa 1si 1Incalce
obligatiile asumate prin ratificarea
Conventiei  Europene  asupra
Drepturilor Omului si Libertatilor
Fundamentale, mai cu seama in
privinta  protectiei  proprietatii
private, garantata prin art.l1 din
Primul Protocol Aditional la
Conventie, realizand prin aceasta
o ingerintd care afecteaza dreptul
in substanta sa.

De altfel, principiul respectarii
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drepturilor castigate, ca expresie a
neretroactivitatii  legii si  ca
garantie a suprematiei dreptului,
nu este numai o creatie a doctrinei
si practicii judiciare, ci a fost
recunoscut de legiuitorul roman,
printre diferite acte normative,
printre care amintim si Legea nr.
24/2000 privind tehnica
legislativa (art. 69), motiv pentru
care niciun stat responsabil nu-si
poate permite sd legifereze
negand drepturi i libertati
recunoscute anterior, cu putere de
lege.

Un argument decisiv, de datd
foarte recentd, cu privire la
aplicarea in practica a principiului
neretroactivitdtii legii, tot 1In
materia dreptului la pensie, il
reprezinta Decizia Curtii
Constitutionale nr. 437/29
octombrie 2013, prin care s-a
subliniat:,, Curtea retine ca textul
constitutional al art.47 alin.2
potrivit caruia cetatenii au
dreptul la pensie, la concediu de
maternitate platit, la asistenta
medicala in unitatile sanitare de
stat, la ajutor de somaj si la alte
forme de asigurari sociale publice
sau private, prevazute de lege” a
fost interpretat in jurisprudenta sa
in sensul ca acorda in
exclusivitate legiuitorului dreptul
,,sa stabileasca si sa modifice, ori
de cate ori apare aceasta
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necesitate, conditiile si criteriile
de acordare a pensiilor, modul de
calcul si cuantumul acestora,
avand in vedere nevoia de a
asigura un nivel de trai decent si
dreptul la protectie sociala, dar si

posibilitatile economico-
financiare existente in diferite
intervale de timp...". Prin Decizia

nr. 57 din 26 ianuarie 2006,
publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 164 din 21
februarie 2006, Curtea a precizat,
insa, ca ,orice prevedere noud
poate fi aplicata numai de la data
intrarii sale in vigoare, pentru a
respecta principiul
neretroactivitatii legii, consacrat
de art.15 alin.2 din Constitutie”.
Or, Curtea constata ca dipozitiile
art.Ill alin.2 si 3 din Ordonanta
de Urgenta a  Guvernului
nr.1/2013 sunt aplicabile
drepturilor la pensie deschise
anterior intrarii lor in vigoare.
Mai mult, aceste dispozitii neaga
orice efect avut de dispozitiile art.
170 din Legea nr. 263/2010 in
intervalul 1 ianuarie 2013 pana la
intrarea in vigoare a Ordonantei
de urgenta a  Guvernului
nr.1/2013, avand efecte
retroactive evidente, contrare
prevederilor art.15 alin.2 din
Constitutie. Astfel, prin Decizia
nr. 830 din 8 iulie 2008, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei,
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Partea I, nr. 559 din 24 iulie
2008, Curtea a retinut ca ,,ori de
cate ori 0 lege noua modifica
starea legala anterioara cu
privire la anumite raporturi, toate
efectele susceptibile a se produce
din raportul anterior, daca s-au
realizat inainte de intrarea in
vigoare a legii noi, nu mai pot fi
modificate ca urmare a adoptarii
noii reglementari, care trebuie sa
respecte  suveranitatea  legii
anterioare. Legea noua insa este
aplicabila de indata tuturor
situatiilor ce se vor constitui, se
vor modifica sau se vor stinge
dupa intrarea ei in vigoare,
precum si  tuturor efectelor
produse de situatiile juridice
formate dupa abrogarea legii
vechi”. Prin urmare, dispozitiile
art. 11l din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.1/2013 nu pot fi
aplicate decat persoanelor al
caror drept la pensie s-a deschis
dupa intrarea in vigoare a
acestui act normativ, alin.1 al
acestui articol urmand sa-si
produca efectele pentru aceste
persoane”.

Dupa cum se poate observa,
problema care s-a pus a fost aceea
a aplicarii unor indici de corectie
a pensiilor, si nu de instituire a
unei pedepse noi, nereglementate
in legislatie, ceea ce este,
incomparabil, mai grav.
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Art. 23. Recalcularea pensiilor
de serviciu in conditiile art. 95
si 169 din Legea nr. 19/2000,
cu modificdrile si completarile
ulterioare, se face la cererea
persoanei Indreptatite.

Art. 23 -
(1) La cererea  persoanei
indreptatite, casa teritorialda de
pensii are

obligatia de a recalcula pensia de
serviciu, eliberand In acest sens o
noud decizie de pensionare.

(2) La recalcularea pensiei de
serviciu, baza de calcul este
reprezentatd de indemnizatia de
incadrare bruta lunard sau salariul
de baza brut lunar, dupa caz, si
sporurile avute in ultima luna de
activitate Tnainte de data cererii de
recalculare.

(3) in acest scop, la cererea
persoanei  indreptatite, ultima
unitate angajatoare va elibera o
noua adeverinta, conform
modelului din anexa nr.7.

(4) Recalcularea pensiilor de
serviciu poate fi solicitatd de
persoana  Indreptatitd si  In
conditiile art. 107 din Legea nr.
263/2010 plivind sistemul unitar
de pensii?publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Textul de lege actual
este suficient.

Este gresitd orice suplimentare a
prevederii actului normativ. In
primul rand, de fiecare data cand
primeste o cerere chiar si de

recalculare, casa teritoriald de
pensii este obligata sa se
pronunte. Nu trebuie sa se

prevada aceastd obligatie fiindca
ea decurge din lege.

Este total eronatd mentionarea
modalitatii in care se realizeaza
recalcularea pensiei de serviciu,
respectiv un anume algoritm, in
conditiile in care prin legile de

salarizare se pot modifica
denumirile  actuale,  respectiv
expresiile ,indemnizatie de

incadrare bruta lunara”, ,,salariu
de baza brut”.

Este relevanta motivarea HP nr.23
din 29.07.2015 a ICCJ — Sectia
Civila.

Prevederea actuala este una
flexibila, suficienta, neingradind
dreptul  celui care  solicita
recalcularea.

Art. 15. Cererea de inscriere la
pensie, insotita de
documentatia de pensionare si
de adeverinta-tip, va fi depusa
la casa teritoriala de pensii in a
carei raza 1si are domiciliul
persoana indreptatita, care va
calcula atat pensia din sistemul

Art. 15" — Nou introdus

Inainte de eliberarea deciziei de
pensionare, casa teritoriala de
pensii solicitd avizul Consiliului
Superior ai  Magistraturii  cu
privire la indeplinirea conditiilor
prevazute de lege  pentru
acordarea pensiei de serviciu, in

Eliminare

Casa teritoriala de pensii este cea
care emite deciziile de pensionare.
Nu are nevoie de acordul niciunei
institutii intrucat decizia emisa
este supusa controlului judiciar.
Prin urmare, este suficientd
adeverinta emisd de angajator,
casa teritoriald de pensii neavand
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public stabilitd conform Legii
nr. 19/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, cat si
pensia de serviciu stabilita
potrivit  prevederilor  legii.
Pensia care se achita titularului
este pensia cea mai
avantajoasa.

cazul judecatorilor, procurorilor si
magistratilor-asistenti ai Inaltei
Curti de Casatie si Justitie.

nevoie de certificari din partea
CSM care nu are nicio abilitare
legala de a da avize acestei
institutii independente ce nu mai
primeste astfel de confirmari, in
nicio alta situatie.
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27.04.2016

TABEL

cuprinzand propunerile Consiliului Superior al Magistraturii de modificare a
Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara

Nr.
crt.

Text actual

Propunere (textele subliniate cu
galben nu sunt cuprinse in
ultima adresa a CSM).

Text modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

Art. 28 (3) Presedintele,
vicepresedintele si 9 judecatori,
alesi pe o perioada de 3 ani in
adunarea generala a
judecatorilor, cu reprezentarea
fiecarei sectii, constituie
Colegiul de conducere al
Inaltei Curti de Casatie si
Justitie. Cand se dezbat
probleme economico-
financiare si administrative, la
sedintele colegiului de
conducere participd managerul
economic al Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, care are vot
consultativ.  La  sedintele
colegiilor de conducere pot
participa s presedintii  de
sectii.

(3) Presedintele, vicepresedintii
si 10 judecatori, alesi pe o
perioadda de 3 ani in adunarea
generala a judecatorilor, cu
reprezentarea  fiecarei  sectii,
constituie Colegiul de conducere
al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie. Cand se dezbat probleme
economico-financiare si
administrative, la sedintele
colegiului de conducere participa
managerul economic al Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, care
are vot consultativ. La sedintele
colegiilor de conducere pot
participa si presedintii de sectii.

Propunerea apartine ICCJ, pentru
corelarea cu textul art. 19 alin. (1).

Art. 41 - (2) Componenta
sectiilor si completelor
Specializate se stabileste de
colegiul de conducere al
instantei, In raport cu volumul
de activitate, tinandu-se seama
de specializarea judecdtorului.

La articolul 41, alineatul (2) se
modificd si va avea urmitorul

cuprins:
»(2) Componenta sectiilor si
completelor  specializate se

stabileste de presedintele
instantei, in raport cu volumul de
activitate, tinandu-se seama de
specializarea judecatorului.”
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Nr. Text actual Propunere (textele subliniate cu | Text modificat/nou Observatii AMR
crt. galben nu sunt cuprinse in | - propunere AMR -
ultima adresa a CSM).
3. |Art. 45 La articolul 45, alineatul
(1) In functie de volumul de | (1) se modifici si va avea
activitate §i de complexitatea | urmaéitorul cuprins:
cauzelor, la curtile de apel, | ,,Art. 45 - (1) In functie de
tribunale si tribunale | volumul de activitate si de
specializate, presedintele poate | complexitatea cauzelor, la curtile
fi ajutat de 1 - 2 vicepresedinti, | de apel, tribunale, tribunale
iar la judecatorii, presedintele | specializate, judecatoriile care isi
poate fi ajutat de un | au sediul in resedintele de judet,
vicepresedinte. precum si la judecatoriile din
municipiul Bucuresti, presedintele
poate fi ajutat de 1 - 2
vicepresedinti, iar la celelalte
judecatorii, presedintele poate fi
ajutat de un vicepresedinte.”
4, | Art. 58 - (1) La sedintele de Art. 58 - (1) La sedintele de

judecata, judecatorii si
procurorii militari sunt obligati
sd poarte uniforma militara.

(2) Cand inculpatul este
militar  activ, presedintele
completului  de  judecatd,
precum §i  procurorul care
participd la judecarea cauzei
trebuie sa faca parte cel putin

judecata, judecatorii si procurorii
militari sunt obligati sd poarte
uniforma militara.

2} Cind—ineulpatul

din aceeasi categorie de grade. | din-aceeasi-eategorie-de-grade:
(3) Cand gradul procurorului | —3)-Cand-gradul-procurorului
nu face parte din aceeasi | nu—face—parte—din—aeceeasi
categorie cu gradul | eategerie————eu——gradul
inculpatului, acesta va fi asistat | ineulpatului—acesta—vafi-asistat
de un alt procuror cu grad din | de-un—alt-precuror—eu—grad-din
categoria corespunzatoare, | eategeria———eerespunzitoare;
numit de conducdtorul | pumit——de—eonducitorul
parchetului la care este | parchetului—la——~care——este




Nr.
crt.

Text actual

Propunere (textele subliniate cu
galben nu sunt cuprinse in

Text modificat/nou
- propunere AMR -

Observatii AMR

inregistratd cauza”.

ultima adresa a CSM).
A]HFEg-].SH’:EItHV cauza’.

Art. 90 (1) Parchetele de pe
langa curtile de apel si
tribunale au in structura sectii,
in cadrul carora pot functiona
servicii si birouri. Parchetele
de pe langa curtile de apel au
in structura si cate o sectie
pentru minori si familie.

(2) In raport cu natura si
numarul cauzelor, in cadrul
parchetelor de pe langa
judecatorii pot functiona sectii
maritime si fluviale.

(3) Birourile, serviciile ori
alte compartimente de
specialitate din cadrul
parchetelor se stabilesc de catre
procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, cu
avizul ministrului justitiei.

Art. 90 (2) — ,,in raport cu natura
si numarul cauzelor, in cadrul
parchetelor de pe langa judecatorii
pot functiona sectii specializate”.

Art. 94 (1) In functie de
volumul de activitate, la
parchetele de pe langd curtile
de apel si tribunale, procurorul
general sau, dupa caz, prim-
procurorul poate fi ajutat de 1 -
2 adjuncti, iar la parchetele de
pe langa tribunalele pentru
minori §i familie si judecatorii,

La articolul 94, alineatul (1) se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 94 - (1) In functie de
volumul  de  activitate, la
parchetele de pe langa curtile de
apel, tribunale, judecitoriile care
isi au sediul in resedintele de
judet, precum si judecatoriile din
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Nr. Text actual Propunere (textele subliniate cu | Text modificat/nou Observatii AMR

crt. galben nu sunt cuprinse in | - propunere AMR -

ultima adresa a CSM).

prim-procurorul poate fi ajutat | municipiul Bucuresti, procurorul

de un adjunct. general sau, dupd caz, prim-
procurorul poate fi ajutat de 1 - 2
adjuncti, iar la parchetele de pe
langa tribunalele pentru minori si
familie si celelalte judecatorii,
prim-procurorul poate fi ajutat de
un adjunct.”

7. | Art. 101 - (1) Cand inculpatul | Art. 101 (1) Cand persoana
este militar activ, procurorul | cercetata este militar activ,
militar care efectueaza | urmarire penald se efectueaza de
urmarirea penald trebuie sa | procurorul militar, indiferent de
faca parte cel putin din aceeasi | gradul militar al persoanei
categorie de grade. cercetate.

8. |Art. 106 - (1) |Institutul | Art. 106 - (1) Institutul National
National al Magistraturii este | al Magistraturii este finantat de la
finantat de la bugetul de stat, | bugetul de stat, prin bugetul
prin  bugetul Consiliului | Consiliului Superior al
Superior al Magistraturii, in | Magistraturii, in conditiile legii.
conditiile legii. (2)  Directorul Institutului

(2) Directorul Institutului | National al Magistraturii este
National al Magistraturii este | ordonator tertiar de credite.
ordonator secundar de credite.

9. |Art. 108 - (1) Personalul de | Art. 108

instruire al Institutului National
al Magistraturii este asigurat,
de regulda, din  randul
judecdtorilor si procurorilor in
functie, care pot fi detasati in
conditiile prezentei legi, cu

acordul lor, in cadrul
Institutului, cu avizul
consiliului stiintific al
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Nr. Text actual Propunere (textele subliniate cu | Text modificat/nou Observatii AMR
crt. galben nu sunt cuprinse in | - propunere AMR -
ultima adresa a CSM).
Institutului.

(2) Institutul National al
Magistraturii poate folosi, In
conditiile legii, si cadre
didactice din Invatimantul
juridic ~ superior  acreditat
potrivit legii, alfi specialisti
romani $i straini, precum si
personal de specialitate juridica
prevazut la art. 87 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004,
republicata, pentru
desfagurarea  procesului de
formare profesionala.

(3) Salarizarea personalului
de instruire al Institutului
National al Magistraturii la
plata cu ora se face in functie
de numarul de ore de seminar
sau curs sustinute, de
indemnizatia brutd lunara a
functiei de judecitor la Inalta
Curte de Casatie si Justitie si
de norma didactica stabilita
conform art. 80 alin. (2) din
Legea nr. 128/1997*) privind
Statutul personalului didactic,
cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Salarizarea personalului de
instruire al Institutului National al
Magistraturii, la plata cu ora, se
face in functie de activitatile
desfasurate si de indemnizatia
brutd lunard a unui judecator la
Inalta Curte de Casatie si Justitie,
astfel:

a) in cazul activitatilor de predare
(conferinte), orele efectuate se
inmultesc cu un coeficient de 2,5;
b) 1in cazul activitatilor de
seminar, precum si a altor
activitati didactice si/sau conexe
procesului de formare initiald si
continua, orele efectuate se
inmultesc cu un coeficient de 1,5;
c) celelalte activitati specifice
formarii initiale si continue vor fi
cuantificate pe baza unei
metodologii aprobate prin
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hotarare a Consiliului stiintific al
INM”.
Art. 8 OBSERVATII FJR
10. | (1) Judecatorilor si procurorilor

le este interzis:

a) sd desfagoare activitati
comerciale, direct sau prin
persoane interpuse;

c) sa aiba calitatea de asociat
sau de membru in organele de
conducere, administrare sau
control la societati civile,
societati comerciale, inclusiv
banci sau alte institutii de
credit, societati de asigurare ori
financiare, companii nationale,
societafi nationale sau regii
autonome;

(2) Prin derogare de la
prevederile alin. (1) lit. c),
judecatorii si procurorii pot fi
actionari sau asociati ca urmare
a legii privind privatizarea in
masa.

Interdictia de a desfasura activitati
comerciale a devenit, din punct de
vedere terminologic, un
anacronism, in conditiile in care
Codul comercial din 1887, care
definea actele de comert, a fost
abrogat prin Legea nr. 71/2011. A
fortiori, cumpararea si vanzarea

de actiuni nu mai poate fi
consideratd act obiectiv de
comert.

Trecand  peste  paralelismul
legislativ, cele doud  acte
normative instituic interdictia

pornind de la  necesitatea
respectarii de catre magistrafi a
obligatiei de impartialitate, care,
aparent, ar fi afectata in ipoteza in
care magistratul ar avea calitatea
de asociat intr-0  societate
comerciala.

De la inceput trebuie precizat ca
nu pleddm pentru Inldturarea
totald a interdictiei, ci doar pentru
eliminarea ei in ceea ce priveste
dobandirea de  actiuni la
societatile pe actiuni care se
constituie/ isi maresc capitalul
social prin ofertd de subscriptie
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publicd in sensul art. 7/ art. 205
alin. 1 din Legea nr. 31/1990,
respectiv dobandirea de actiuni pe
pietele reglementate in
acceptiunea art. 125 din Legea nr.
297/2004. Optiunea  pentru
cumpdrarea de actiuni in cadrul
subscriptiei publice sau de pe
pietele reglementate nu este
intamplatoare. Ambele situatii
presupun transparentd si egalitate
de tratament juridic si in ambele
situatii calitatea de magistrat a
cumparatorului nu prezintd nicio
relevanta, ofertele de vanzare
fiind adresate publicului larg.

Cumpdrarea de actiuni are,
desigur, consecinta juridica a
dobandirii calitatii de actionar,
dar, din punct de vedere
economic, nu se rezuma la aceasta
semnificatie. Concomitent,
cumpdrarea de actiuni reprezinta o
forma de investitie deschisa, in
principiu, oricarei persoane care
isi permite sd plateasca pretul
actiunilor. Aceasta achizitie poate
fi efectuata fara intentia de a
interveni sau de a se implica in
viata societara, putdndu-se realiza
exclusiv cu intentia de a face o
investitie profitabild, in speranta
cresterii valorii nominale a acestor
titluri negociabile. Fiind societdti
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in care calitatile personale ale
asociatilor nu prezintd nicio
relevantd, actiunile pot fi
transmise, n principiu, liber, fapt
care le conferd calitatea de titluri
negociabile.

In acest context, trebuie mentionat
faptul ca magistratilor nu le este
interzisd  achizitionarea  altor
bunuri ale caror valori sunt supuse
fluctuatiei, cum ar fi aurul si
celelalte metale si pietre pretioase,
bijuteriile sau operele de arta,
terenurile etc. Oricare dintre
aceste din urma bunuri poate fi
cumparat cu acelasi scop, de
investitie, fara vreo restrictie, iar
revanzarea lor poate fi efectuata,
la fel, cu profit sau 1n pierdere.
Mai  mult, nici Legea nr.
304/2004, nici alte acte normative
nu prevad vreo interdictie in ceea
ce priveste achizitionarea de catre
magistrati a  instrumentelor
financiare derivate.

La data de 26 iunie 2008 Plenul
CSM s-a pronuntat in sensul
incompatibilitatii  calitdtii  de
judecator / procuror cu cea de
.investitor la bursa”, insa notiunea
de ,investitor la bursd” nu
beneficiaza de o definitie legala si
nici nu are vreo corespondentd in
legislatia privind statutul
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magistratilor sau 1n cea a pietei de
capital. Nici in cazul actiunilor,
nici In cazul aurului, terenurilor,
operelor de arta etc. nu se poate
retine faptul ca magistratul care le
cumpara si, ulterior, le revinde,
desfasoara VIeo activitate
remunerata sau neremunerata pe
langd  magistraturd, deoarece
aceste cumparari si vanzari nu
intrunesc conditiile unei
,activitati”. In mod constant, s-a
apreciat ca oferirea spre inchiriere
de catre un magistrat la unui bun
imobil al carui proprietar este nu
reprezintd o activitate remunerata
distincta de cea la care magistratul
este Indreptatit in temeiul legii.
Mutatis mutandis, investitia in
actiuni nu reprezinta altceva decat
financiare ale magistratului, care
poate fi una profitabila, sau,
dimpotriva, neprofitabild, riscul
apartinand in totalitate titularului
plasamentului.

Achizitionarea de actiuni de catre
magistrafi nu  prezintd nicio
relevanta in planul afacerii
desfagsurate de catre societatea
comerciald pe actiuni, pentru
administrarea  afacerii  fiind
indiferenta persoana actionarului
X sau Y. Abia din momentul in
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care magistratul cumpdrator ar
dobandi calitatea de actionar
semnificativ 1n sensul art. 2 alin. 1
pct. 1 din Legea nr. 297/2004 s-ar
putea pune problema unei
influente a magistratului actionar
semnificativ in ceea ce priveste
administrarea societatii
comerciale respective.

Art. 8 alin. 2 din Legea nr.
304/2004 reprezintd o norma
speciala fata de art. 102 lit. b din
Legea nr. 161/2003 si permite
judecdtorilor si procurorilor sa fie
actionari sau asociati ca urmare a
legii privind privatizarea in masa.
Trecand peste imprecizia
terminologica a sintagmei ,ca
urmare a legii privind privatizarea
in masa”, care acopera mai multe
acte normative, art. 8 alin. 2 din
Legea nr. 304/2004 recunoaste
dreptul unor magistrati de a fi
»actionari sau asociati”’, nu doar
de a pastra actiunile dobandite in
cadrul masurilor de privatizare in
masa, cu efectul unei discriminari
nepermise n randul magistratilor,
creand o categorie privilegiata de
magistrati. Acestor magistrati li se
recunoaste nu doar dreptul de a
detine acele actiuni pe care le-au
dobandit in cadrul privatizarii in
masa, ci, dupd abrogarea Codului
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comercial din 1887 li se

recunoaste si dreptul de a le
tranzactiona, deoarece vanzarea
sau ipotecarea lor nu mai sunt
acte de comert obiective.

Pastrarea aparentei de
impartialitate s cea a
impartialitatii nu necesitd masuri
legislative atat de drastice precum
interdictia mai sus analizata. Fiind
0 interdictie, restrangerea
dreptului  magistratilor de a
cumpara actiuni trebuie sa fie
compatibild si proportionald cu
obiectivul protejat. Or, actualul
cadru legislativ excede cu mult
cerintelor de proportionalitate.
Mutatis mutandis, orice magistrat
care solutioneaza / instrumenteaza
o cauza in care furnizorul sau de
gaze naturale, energie electrica,
internet etc. are calitatea de parte
influenteaza, prin solutia datda /
solicitatda veniturile furnizorului
respectiv, cu consecinta crearii
unui avantaj sau dezavantaj pentru
furnizorul respectiv, care se va
reflecta in pretul bunurilor sau
serviciilor oferite tuturor
consumatorilor, inclusiv
magistratului mai sus aratat. Exact
asa cum magistratul consumator
de internet are interesul ca pretul
serviciului oferit de furnizorul sau
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sa fie cat mai mic, in egald
masura, 1in situatia 1in care
magistratul ar fi actionar la o
societate comerciala, ar avea
interesul ca valoarea actiunilor
sale sa creasca. Exact asa cum
magistratul care are un cont
deschis la o banca are interesul
inexistentei oricaror comisioane
bancare si  nu are nicio
incompatibilitate de a judeca
cauze in care se pune in discutie
caracterul abuziv al unui anumit
tip de comision, in egald masura
nu ar trebui sa aiba nici interdictia
de a detine actiuni la o societate
comerciald a carei hotarare AGA
o anuleaza prin hotararea pe care
0 pronunta.

O atare protectie a impartialitatii
poate fi atinsd in primul rand prin
reglementarea unui caz distinct de
incompatibilitate absolutd pentru
situatia in care magistratul in
cauza este actionar semnificativ la
o societate comerciald. Sub pragul
de actionar semnificativ,
magistratul actionar nu poate fi
prezumat ca fiind interesat in
societatea respectivd, cumpdrarea
de actiuni fiind, asa cum s-a aratat
mai sus, un simplu plasament
financiar, insa  abtinerea /
recuzarea sa ar putea fi propusa /
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solicitatd pe baza probelor aduse
de persoana / partea interesata.

Cat  priveste  neinfluentarea
deciziilor luate de actionarii
societatii respective 1in cadrul
adunarilor generale ale
actionarilor, apreciem ca este
suficientd suspendarea dreptului
de vot pentru actiunile detinute de
magistratul actionar (semnificativ
sau nu) pe toatd durata detinerii
lor.

In final, comparand legislatia
romand cu doua sisteme de drept
europene: cel britanic si cel
scotian, putem observa ca 1in
cadrul acestor sisteme de drept
problema analizatd nu este nici
mdcar reglementatad in legislatia
primarda, ci este consideratd o
problema de eticd a sistemului
judiciar, care impune abtinerea
magistratului  de la judecarea
acelor cauze in care aparenta sa de
impartialitate ar f1 afectata.

In ,Statement of Principles  of
Judicial Ethics for the Scottish
Judiciary” se arata neechivoc ca:
»Question. Can judges own
businesses / shares?

Answer: Judges can hold shares in
commercial companies, although
there is an established practice
that salaried judges should not
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hold commercial directorships for
profit.

Judges are expected to resign
from such posts on appointment.
However, a judge may still be
involved in non-profit roles or the
management of family businesses.
A judge must nevertheless always
be aware of circumstances which
may give the appearance of a lack
of independence.

Some fee-paid (part-time) judicial
office holders may own part or all
of a business, for example,
solicitors owning part of their
practice.”(http://www.scotland-
judiciary.org.uk/21/0/Principles-
of-Judicial-Ethics)

In mod similar, The Guide to
Judicial Conduct (UK) prevede
urmatoarele:

,»8.3.1 The requirements of office
clearly place severe restraints
upon the permissible scope of a
judge’s involvement with
commercial enterprises. Guidance
appears in the cases as to the
extent to which a judge is entitled
to pursue commercial activities
and further detailed guidance,
save by reference to the cases, is
inappropriate in this document.
Reference to the judge’s terms of
service is appropriate.
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8.3.2 The management of family
assets and the estates of deceased
close family members, whether as
executor or trustee, is
unobjectionable, and may be
acceptable for other relatives or
friends if the administration is not
complex, time consuming or
contentious. However, the risks,
including the risk of litigation,
associated with the office of
trustee, even of a family trust,
should not be overlooked and the
factors involved need to be
weighed carefully before office is
accepted.”

In lucrarea ,,Judges on Trial: The
Independence and Accountability
of the English Judiciary” (2nd
edition, Cambridge University
Press, 2013) autorii ~ Shimon
Shetreet si Sophie Turenne arata
cda ,...Many judges 1in the
Chancery Division hold shares in
large companies ...The judge’s
pecuniary interes may be so small
as to be incapable of influencing
one way or the other, but any
doubt should be resolved in
favour of disqualification...”
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1. |Art. 44 - (1) Consiliul | Art. 44 (6)
Superior al  Magistraturii | (6) In vederea exercitarii actiunii De acord Inlaturarea adjectivului
indeplineste, prin sectiile sale, | disciplinare  este  obligatorie ,prealabile” din textul art. 44
rolul de instantd de judecata in | efectuarea cercetarii disciplinare alin. 6 aduce clarificare
domeniul raspunderii | de cétre Inspectia Judiciara. exprimarii.
disciplinare a judecatorilor si a
procurorilor, pentru faptele Cercetarea disciplinara, realizata
prevazute in  Legea nr. de Inspectia judiciara, constituie,
303/2004, republicatd, cu in esentd, o procedurd prealabila,
modificarile i completarile in lipsa careia nu se poate exercita
ulterioare. actiunea disciplinara.
(2) Sectia pentru judecatori
are rolul de instanta
disciplinara s pentru

magistratii-asistenti ai Inaltei
Curti de Casatie si Justitie.
Dispozitiile prezentei legi se
aplica in mod corespunzator si
magistratilor-asistenti de la
Inalta Curte de Casatic si
Justitie.

(3) Actiunea disciplinara in
cazul abaterilor savarsite de un
judecator se exercita de
Inspectia  Judiciard,  prin
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inspectorul judiciar, de
ministrul  justitiei sau de
presedintele Inaltei Curti de
Casatie si Justitie.

(4) Actiunea disciplinara in
cazul abaterilor savarsite de
procurori se  exercitd de
Inspectia  Judiciara, prin
inspectorul judiciar, de
ministrul  justitiei sau de
procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

(5) Actiunea disciplinara in
cazul abaterilor savarsite de un
magistrat-asistent se exercita
de presedintele Inaltei Curti de
Casatie si  Justitie sau de
Inspectia  Judiciara, prin
inspectorul judiciar.

(6) In vederea -exercitarii
actiunii ~ disciplinare  este
obligatorie efectuarea cercetarii
disciplinare prealabile de catre
Inspectia Judiciara.

Art. 45 (1) In cazurile in care
ministrul justitiei, presedintele

Inaltei Curti de Casatie si
Justitie  sau, dupa caz,
procurorul general al

Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie sunt

Dupa alin. (2) se introduce un
nou alineat, alin. (24):

(21 In cazul in care sesizarea nu
este semnata, nu contine datele de
identificare ale autorului sau
indicii concrete cu privire la
situatia de fapt care a determinat

Modificat - art.45 alin.2
(2) In cazul in care
Inspectia Judiciara este
titulara a  actiunii
disciplinare, aceasta se
poate sesiza din oficiu
sau poate fi sesizatd in

Inliturarea sintagmei ,, inclusiv de

Consiliul Superior al
Magistraturii” din alin. 2 se
impune intrucat existd deja

posibilitatea de sesizare a
Inspectiei Judiciare, care acopera

95




Nr.
crt.

Text actual

Propunere CSM (textul cu
galben nu este inclus in ultima
adresi a CSM cuprinzand

propuneri de modificare)

Text modificat/nou
- propunere AMR -

Propuneri si observatii AMR

titulari ai actiunii disciplinare,
acestia pot sesiza Inspectia
Judiciara in legaturd cu
abaterile disciplinare savarsite
de judecatori si procurori.

(2) In cazul in care Inspectia
Judiciara este titulara a actiunii
disciplinare, aceasta se poate
sesiza din oficiu sau poate fi
sesizatd in scris si motivat de
orice  persoand  interesata,
inclusiv de Consiliul Superior
al Magistraturii, in legatura cu
abaterile disciplinare savarsite
de judecdtori §i procurori.
Introducere alin 2

(3) Aspectele semnalate
potrivit alin. (1) si (2) sunt
supuse unei verificari
prealabile efectuate de
inspectorii judiciari din cadrul
Inspectiei Judiciare, in cadrul
careia se stabileste daca exista
indiciile sdvarsirii unei abateri
disciplinare. Verificarile se
efectueaza 1n termen de cel
mult 45 de zile de la data
solicitarii formulate de titularul

actiunii  disciplinare potrivit
alin. (1) sau de la data sesizarii
Inspectiei  Judiciare potrivit

alin. (2). Inspectorul-sef poate
dispune prelungirea termenului

sesizarea, aceasta se claseaza si se
comunicd raspuns in acest sens.
Se poate face o noud sesizare, cu
respectarea conditiilor prevazute

de lege.

scris si motivat de orice
persoana interesatd, in
legatura cu abaterile

disciplinare  savdrsite
de Jjudecatori si
procurori.

o arie largd - din oficiu sau in
scris si motivat, de orice persoana
interesata.

Mentionarea distincta a
Consiliului Superior  al
Magistraturii inculcd  ideea

pozitiei dominante a acestuia In
raport cu orice alt titular al
dreptului la actiune (sesizare) si
afecteaza eticheta de independenta
pe care si-o asumd Inspectia
Judiciara intrucat, ca urmare a
adoptarii  Legii nr. 24/2012,
sustine ca a devenit operationala,
fiind infiintata ca o structura
autonoma, cu  personalitate
juridica, in cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii.

Nu poate fi omis faptul ca
actiunile disciplinare pe care le
exercitd Inspectia Judiciara atunci
cand este titulara dreptului, sunt
solutionate tocmai de sectiile
institutiei ce, in prezent, poate
formula o sesizare scrisd si
motivata.
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de efectuare a verificarii
prealabile, cu cel mult 45 de
zile, dacd existda motive
intemeiate care  justifica
aceastd masura.

(4) Daca in urma efectuarii
verificarilor ~ prealabile  se
constatd cd nu existd indiciile
savarsirii unei abateri
disciplinare:

a)  inspectorul  judiciar
transmite, in termen de cel
mult 10 zile de la finalizarea
acestora, ministrului justitiei,
presedintelui Inaltei Curti de
Casatie si Justitie sau, dupa
caz, procurorului general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie o
propunere de clasare, daca
Inspectia  Judiciard a fost
sesizatd in conditiile alin. (1);

b) sesizarea se claseaza, iar
rezultatul se comunica direct

persoanei care a formulat
sesizarea $i persoanei vizate de
sesizare, daca Inspectia

Judiciara a fost sesizatd in
conditiile alin. (2).

(5) Primind propunerea de
clasare prevazuta la alin. (4) lit.
a), ministrul Justitiei,
presedintele Inaltei Curti de

Art. 45 alin. 5 lit. ¢), alin. 6, alin.
7 - argumente similare celor
prezentate la art. 44 alin. 6

97




Nr.
crt.

Text actual

Propunere CSM (textul cu
galben nu este inclus in ultima
adresa a CSM cuprinzand

propuneri de modificare)

Text modificat/nou
- propunere AMR -

Propuneri si observatii AMR

Casatie si Justitie sau, dupa
caz, procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie

poate:
a) sa dispund clasarea
lucrarii si comunicarea

rezultatului persoanei care a
formulat sesizarea si persoanei
vizate de sesizare;

b) sa solicite motivat
completarea verificarilor
prealabile, atunci cand

apreciaza ca acestea nu sunt
complete. Completarea se
efectueaza de catre inspectorul
judiciar in termen de cel mult
30 de zile de la data cand a fost
solicitata de titularul actiunii

disciplinare;

¢) sa dispund 1inceperea
cercetarii disciplinare
prealabile.

(6) In cazul in care se constati
ca exista indiciile sdvarsirii
unei  abateri  disciplinare,
inspectorul judiciar:

a) transmite  autorului
sesizarii, in termen de 7 zile de

c¢) sa dispuna inceperea cercetarii
disciplinare.

(6) In cazul in care se constatd ca

existd indiciile savarsirii unei
abateri disciplinare, inspectorul
judiciar:

a) transmite autorului sesizarii, in
termen de 7 zile de la finalizarea
verificarii prealabile, propunerea
de incepere a cercetarii
disciplinare,  daca  Inspectia
Judiciara a fost sesizatd 1In
conditiile alin. (1);

b) dispune, prin rezolutie,
inceperea cercetarii disciplinare,
daca Inspectia Judiciard a fost
sesizatd in conditiile alin. (2).

(7) Primind propunerea de
incepere a cercetdrii disciplinare
prevazute la alin. (6) lit. a),
ministrul  justitiei, presedintele
Inaltei Curti de Casatie si Justitie
sau, dupa caz, procurorul general

la finalizarea verificarii | al Parchetului de pe langa Inalta
prealabile,  propunerea  de | Curte de Casatie si Justitie poate
incepere a cercetarii | dispune  Tnceperea  cercetarii
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Propuneri si observatii AMR

disciplinare prealabile, daca
Inspectia  Judiciard a fost
sesizata 1n conditiile alin. (1);

b) dispune, prin rezolutie,
inceperea cercetarii
disciplinare prealabile, daca
Inspectia  Judiciara a fost
sesizatd in conditiile alin. (2).

(7) Primind propunerea de
incepere a cercetarii prealabile
prevazute la alin. (6) lit. a),
ministrul justitiei, presedintele
Inaltei Curti de Casatie si
Justitie  sau, dupa caz,
procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie
poate  dispune  inceperea
cercetarii disciplinare
prealabile.

(8) In situatia in care mai
multe sesizari privesc aceeasi
fapta si aceeasi persoana,
sesizdrile se conexeaza.

disciplinare.

Articol nou 45°

Se introduce un nou articol:

Art. 45" - (1) impotriva rezolutiei
de clasare prevazute la art. 45
alin. (4) lit. b), persoana care a
formulat sesizarea poate depune
plangere adresatd inspectorului
sef, in termen de 15 zile de la
comunicare. Plangerea se

De acord

Prin Decizia nr. 397/3.07.2014,
publicatd in Monitorul Oficial in
6.07.2014, Curtea Constitutionala
a decis ca dispozitia referitoare la
caracterul definitiv al rezolutiei de
clasare este neconstitutionald. Prin
urmare, Inspectia Judiciarda nu
poate da solutii definitive, ca
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solutioneaza in cel mult 20 de zile
de la data inregistrarii la Inspectia
Judiciara.

(2) Solutiile pe care inspectorul
sef le poate dispune sunt:

a) respingerea plangerii  si
mentinerea rezolutiei atacate;

b) admiterea  plangerii  si
completarea verificarilor.
Completarea se efectueaza de
catre inspectorul judiciar in
termen de cel mult 30 de zile de la
data cand a fost dispusa de catre
inspectorul-sef.

(3) Rezolutia inspectorului sef
prin care a fost respinsa plangerea
si rezolutia de clasare pot fi
contestate de persoana care a
formulat sesizarea la Sectia de
contencios administrativ si fiscal a
Curtii de Apel Bucuresti, in
termen de 15 zile de la
comunicare. Solutionarea cauzei
se face de urgenta si cu precadere.
(4) Solutiile pe care le poate
pronunta Sectia de contencios
administrativ si fiscal a Curtii de
Apel Bucuresti sunt:

a) respingerea contestatiei;

b) admiterea contestatier i
desfiintarea rezolutiei
inspectorului sef si a rezolutiei de
clasare si trimiterea dosarului

efect al verificarilor prealabile,
intrucdt aceasta este doar un
organism  administrativ,  prin
solutia adoptatd neputdnd bloca
accesul la justitie.

In ce priveste instanta, a fost
propusd competenta Sectiei de
contencios administrativ si fiscal a
Curtii de apel Bucuresti, pentru a
exista o sinonimie cu procedurile
prevazute in cazul celorlalte
solutii pe care le poate da
Inspectia Judiciara.

Prin urmare, orice plangere
impotriva unui judecator, cu
exceptia anonimelor, trebuie sa
ajunga sa poata fi discutata, 1in
contradictoriu, 1n fata uneil
instante independente si
impartiale, in acord cu dreptul de
acces la justitie, consacrat si
garantat prin art. 6§1 CEDO,
fiind inteles ca un drept de acces
concret si efectiv, care presupune
ca justitiabilul sa beneficieze de o
posibilitate clard si concretd de a
contesta atingerea adusa
drepturilor sale (e.g., cauza Bellet
v. Franta, Hot. din 4.12.1995).

Se face o similitudine cu
mecanismul pus la indemana unui
petent in cazul solutiilor date de
parchet, acesta avand sansa de a
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Nr. Text actual Propunere CSM (textul cu | Text modificat/nou Propuneri si observatii AMR
crt. galben nu este inclus in ultima | - propunere AMR -
adresi a CSM cuprinzand
propuneri de modificare)
pentru completarea verificarilor. aparea in fata unui judecator,
(5) Hotararea pronuntatd potrivit respectiv, posibilitatea de
dispozitiilor alin. (4) lit. b) trebuie contesta, Tn acest cadru, solutia
sd cuprindd motivele pentru care parchetului, asigurandu-i-se
au fost desfiintate rezolutiile dreptul de acces la un tribunal
atacate si sa indice faptele si independent si impartial, ca o
imprejurarile care trebuie componentd esentiald a dreptului
lamurite, precum si mijloacele de la un proces echitabil.
proba ce urmeaza a fi administrate
pentru completarea verificirilor.
(6)  Hotararea  Sectiei  de
contencios administrativ si fiscal a
Curtii de Apel Bucuresti nu este
supusa nicunei cai de atac.
6. | Art. 46 (1) In cadrul cercetarii | Art. 46 - (1) In cadrul cercetdrii | Completat

disciplinare se stabilesc faptele
si urmarile acestora,
imprejurarile in care au fost
savarsite, precum si orice alte
date concludente din care sa se
poatd aprecia asupra existentei
sau Inexistenteli vinovatiei.
Ascultarea celui in cauza si
verificarea apararilor
judecdtorului sau procurorului
cercetat  sunt  obligatorii.
Refuzul  judecatorului  sau
procurorului cercetat de a face
declaratii ori de a se prezenta la
cercetdri se constatd prin
proces-verbal si nu Tmpiedica
incheierea cercetarii.

Judecatorul sau procurorul

disciplinare se stabilesc faptele si
urmarile acestora, imprejurarile n
care au fost sdvarsite, precum si
orice alte date concludente din
care sd se poatd aprecia asupra
existentei sau inexistentei
vinovatiei, fiind aplicabile in
mod corespunzator dispozitiile
Codului de procedura civila
referitoare la probe. Ascultarea
celui in cauza si verificarea
apardrilor  judecdtorului  sau
procurorului cercetat sunt
obligatorii. Refuzul judecatorului
sau procurorului cercetat de a face
declaratii ori de a se prezenta la
cercetari se constatd prin proces-

Art. 46 - (1) In cadrul
cercetarii  disciplinare
se stabilesc faptele si
urmarile acestora,
imprejurarile in care au
fost savarsite, precum §i
orice alte date
concludente din care sa
se poata aprecia asupra

existentei sau
inexistentei vinovdtieli.
Ascultarea celui in
cauza §i verificarea
apararilor

Jjudecatorului sau
procurorului  cercetat

sunt obligatorii. Refuzul

Mentionarea expresa a incidentei
dispozitiilor Codului de procedura
civila, in procedura disciplinara —
ca fundament al respectarii
garantiilor procesuale si
procedurale prevazute de normele
generale —, numai cu privire la
probe, este incompletd si, prin
urmare, lipsitd de claritatea care
sa-i confere atributul
corectitudinii, neasigurand
posibilitatea manifestarii efective
a dreptului la apdrare (privit in
sens material, ca ingloband
intregul complex de drepturi Si
garantii procesuale procesuale
instituite de lege pentru a da
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cercetat are dreptul sa cunoasca | verbal si nu impiedica incheierea | judecatorului sau | posibilitatea partilor litigante de a-

toate actele cercetarii si sa
solicite probe in aparare.

(2) Cercetarea disciplinara
se desfagsoarda cu respectarea
dispozitiilor legale referitoare
la informatiile clasificate si la
protectia datelor cu caracter
personal.

(3) Cercetarea disciplinara
se suspendd atunci cand
impotriva judecatorului sau
procurorului cercetat s-a dispus
punerea in miscare a actiunii
penale pentru aceeasi fapta.

(4) Organul de urmarire
penald este obligat sd comunice

Consiliului Superior al
Magistraturii  si  Inspectiei
Judiciare, intr-un termen

rezonabil, actul prin care s-a
dispus punerea in miscare a
actiunii penale.

(5) Suspendarea cercetarii
disciplinare se dispune de
inspectorul  judiciar  prin
rezolutie si opereaza pana cand
solutia pronuntata in cauza care
a motivat suspendarea a
devenit definitiva. Dispozitiile
alin. (4) se aplica in mod
corespunzator.

(6) Cercetarea prealabila se

cercetarii. Judecatorul sau
procurorul cercetat are dreptul sa
cunoasca toate actele cercetarii si
sa solicite probe in aparare.

(6) Cercetarea disciplinard se

procurorului  cercetat
de a face declaratii ori
de a se prezenta la
cercetdari se constatd
prin proces-verbal si nu
impiedica  incheierea
cercetarii. Judecatorul
Sau DFOCUI'OI"U| cercetat
are dreptul sa cunoasca
toate actele cercetarii si
sa solicite probe in
aparare. Procedura
disciplinara se
deruleaza cu
respectarea garantiilor
procesuale Si
procedurale prevazute
de Codul de procedura
civila.

De acord

si apdra drepturile si interesele
legitime, in mod concret, fiind
vorba despre dreptul partilor de a
formula cereri, de a lua cunostinta
de actele din dosar, de a propune
probe pentru administrare, etc.).
Concluzia este evidentd, cu cat
mai mult cu cat aprecierea
temeiniciei unei  actiuni
disciplinare, indiferent de titularul
acesteia, trebuie sa constituie un
demers amplu, neputand fi, deci,

limitat la o singura limitat la o
singurd componenta, si anume
probele. imitat la o singura

componentd, si anume probele.
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efectueaza in termen de 60 de
zile de la data dispunerii
acesteia, cu exceptia situatiei in
care intervine suspendarea.
Cercetarea  disciplinara  se
poate prelungi cu cel mult 30
de zile, daca exista motive

intemeiate care  justifica
aceastd masura.
(7) Actiunea disciplinara

poate fi exercitata in termen de
30 de zile de la finalizarea
cercetarii disciplinare, dar nu
mai tarziu de 2 ani de la data la
care fapta a fost savarsita.

efectueaza in termen de 60 de zile
de la data dispunerii acesteia, cu
exceptia situatiei in care intervine
suspendarea. Cercetarea
disciplinara se poate prelungi cu
cel mult 30 de zile, daca exista
motive intemeiate care justifica
aceasta masura.

In realitate, termenul
este de cel mult 90 zile,
fiind rezultatul
insumarii celor 45 zile
acordate, initial, pentru
cercetarea disciplinara,
termen care poate fi
prelungit, in  mod
argumentat, cu inca 45
zile, pentru finalizarea
cercetarii disciplinare.

limitat la o singura componenta, si
anume probele.
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7. | Art. 47 - (1) In cazul in care | Art. 47 — (1) In cazul in care

sesizarea s-a facut potrivit art.
45 alin. (2), inspectorul judiciar
poate dispune, prin rezolutie
scrisd si motivata:

a) admiterea sesizarii, prin
exercitarea actiunii disciplinare
si sesizarea sectiel
corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii;

b) clasarea sesizarii, in cazul
in care aceasta nu este semnata,
nu  contine datele de
identificare ale autorului sau
indicii cu privire la
identificarea situatiei de fapt
care a determinat sesizarea,
precum si in cazul prevazut la
art. 45 alin. (4) lit. b); rezolutia
de clasare este definitiva;

c) respingerea sesizarii, in
cazul in care se constata, in
urma  efectudrii  cercetarii
disciplinare, ca nu sunt
indeplinite conditiile pentru
exercitarea actiunii.

(2) in cazul previzut la alin.
(1) lit. b), se poate face o noua
sesizare, cu respectarea
conditiilor prevazute de lege.

(3) Rezolutia inspectorului
judiciar este supusd confirmarii

sesizarea s-a facut potrivit art. 4
alin. (2), inspectorul judiciar, dupa
efectuarea cercetarii disciplinare,

poate dispune, prin rezolutie
scrisa si motivata:
a) Admiterea sesizarii, prin

exercitarea actiunii disciplinare si
sesizarea secti8ei corespunzatoare
a  Consiliului  Superior  al
Magistraturii;

b) Respingerea sesizdrii, in cazul
in care constata, In urma efectuarii
cercetarii disciplinare, ca nu sunt
indeplinite  conditiile  pentru
exercitarea actiunii.

Art. 47 alin. (2) se abroga.
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inspectorului-sef. Inspectorul-
sef poate dispune completarea
cercetarii disciplinare de catre
inspectorul judiciar.
Completarea se efectueaza de
catre inspectorul judiciar In
termen de cel mult 30 de zile
de la data cand a fost dispusa
de catre inspectorul-gef.

(4) Rezolutia inspectorului
judiciar poate fi infirmatd de
inspectorul-sef, in scris si
motivat, acesta putand dispune,
prin  rezolutie  scrisa  si
motivata, una din solutiile
prevazute la alin. (1) lit. a) sau

c).

(5) Rezolutia de respingere a
sesizarii prevazuta la alin. (1)
lit. ¢) si alin. (4) poate fi
contestatd de persoana care a
formulat sesizarea la Sectia de
contencios administrativ = si
fiscal a Curtii de Apel
Bucuresti, in termen de 15 zile
de la  comunicare, fara
indeplinirea unei proceduri
prealabile.

(6) Solutiile pe care le poate
pronunta Sectia de contencios
administrativ si fiscal a Curtii
de Apel Bucuresti sunt:

(5) Rezolutia de respingere a
sesizarii prevazute la alin. (1) lit.
b) si alin. (4) poate fi contestata
de persoana care a formulat
sesizarea la sectia de contencios
administrativ si fiscal a Curtii de
Apel Bucuresti, in termen de 15
zile de la comunicare, fara
indeplinirea  unei  proceduri
prealabile. Solutionarea cauzei se
face de urgenta si cu precadere.
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a) respingerea contestatiei;
b) admiterea contestatiei si
desfiintarea rezolutiei
inspectorului judiciar sau, dupa
caz, a inspectorului-sef si
trimiterea  dosarului  pentru
continuarea procedurii
disciplinare.

(7) Hotararea Sectiei de
contencios administrativ  si
fiscal a Curtii de Apel
Bucuresti este irevocabila.

(7) Hotararea pronuntatd potrivit
dispozitiilor alin. (6) lit. b) trebuie
sa cuprinda motivele pentru care a
fost desfiintata rezolutia
inspectorului judiciar sau, dupa
caz, a inspectorului sef si sa indice
faptele si  Imprejurdrile care
trebuie  lamurite, precum si
mijloacele de probad ce urmeaza a
fi administrate pentru completarea
cercetarii disciplinare.

Se introduce un nou alineat,
alin. (8), cu urmatorul cuprins:
(8)Hotararea Sectiei de
contencios administrativ si fiscal a
Curtii de Apel Bucuresti nu este
supusa niciunei cai de atac.
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8. | Art. 48 - (1) In cazul prevazut | Art. 48 se modifici: (1) In cazul

la art. 45 alin. (7), Inspectia
Judiciara comunica rezultatul
cercetdrii prealabile titularului
actiunii disciplinare in termen
de cel mult 7 zile de la
finalizarea  acesteia.  Daca
apreciazd ca cercetarea este
incompletd, titularul actiunii
disciplinare poate solicita o
singura data Inspectiei
Judiciare completarea acesteia.
Completarea se efectueaza de
catre inspectorul judiciar 1in
termen de cel mult 30 de zile
de la data cand a fost solicitata
si se comunica titularului
actiunii disciplinare in termen
de cel mult 7 zile de la
finalizarea acesteia.

(2) Dupa primirea
rezultatului cercetarii
prealabile, 1n conditiile alin.
(1), ministrul justitiei,
presedintele Inaltei Curti de
Casatie si Justitie sau, dupa
caz, procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie
poate exercita actiunea
disciplinara  prin  sesizarea
sectiei  corespunzatoare  a
Consiliului Superior al

prevazut la art. 45 alin. (7),
Inspectia  Judiciard comunica
rezultatul cercetdrii disciplinare
titularului actiunii disciplinare in
termen de cel mult 7 zile de la

finalizarea acesteia. Daca
apreciaza ca cercetarea este
incompletd, titularul  actiunii
disciplinare poate solicita o0

singura datd Inspectiei Judiciare
completarea acesteia.
Completarea se efectueaza de
catre inspectorul judiciar 1n
termen de cel mult 30 de zile de la
data cand a fost solicitatd si se
comunicd titularului  actiunii
disciplinare in termen de cel mult
7 zile de la finalizarea acesteia.

(2) Dupd primirea rezultatului
cercetarii disciplinare, in
conditille alin. (1), ministrul
justitiei, presedintele Inaltei Curti
de Casatie si1 Justitie sau, dupa
caz, procurorul general al
Parchetului de pe langd Inalta
Curte de Casatie si Justitie poate
exercita actiunea disciplinara prin
sesizarea sectiei corespunzatoare a
Consiliului Superior al
Magistraturii.
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Magistraturii.
9. |Art.55 Art. 55 (1) Revocarea din functia | Modificat/completat

(1) Revocarea din functia de
membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii se
propune de presedintele sau
vicepresedintele Consiliului ori
de o treime din membri, in
situatia in care persoana in
cauza nu mai Indeplineste
conditiile legale pentru a fi
membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii, n

de membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii  se
propune de presedintele
Consiliului ori de o treime din
membri, 1n situatia in care
persoana in cauzd nu mai
indeplineste  conditiile  legale
pentru a fi membru ales al
Consiliului Superior al
Magistraturii, in cazul
neindeplinirii  sau  Indeplinirii

Art. 55 (1) Revocarea
din functia de membru
Consiliului

Magistraturii
propune de presedintele
Consiliului ori de ftrei

Asociatia ~ Magistratilor  din
Romania sustine  inldurarea
posibilitatii ca vicepresedintele
Consiliului, care, 1in actuala
formula constitutionala, este un
procuror, sa poatd solicita
revocarea unui membru ales de
adunarile generale ale

judecatorilor.
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cazul neindeplinirii sau | necorespunzatoare a atributiilor in | vorba de un judecator | AMR propune, de asemenea, ca

indeplinirii necorespunzatoare
a atributillor in  cadrul
Consiliului Superior al
Magistraturii  sau 1n cazul
aplicarii  oricarei  sanctiuni
disciplinare.

(2) Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii, la
sesizarea formulatd potrivit
alin. (1), poate dispune
revocarea din functia de
membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii.

(3) Revocarea din functia de
presedinte sau vicepresedinte
se propune de o treime din
numarul membrilor Consiliului
Superior al  Magistraturii.
Dispozitiile alin. (2) se aplica
in mod corespunzator.

(4) Membrii alesi ai
Consiliului Superior al
Magistraturii sunt revocati si la
cererea majoritatii adunarilor
generale de la  nivelul
instantelor sau parchetelor pe
care le reprezintd, in cazul
neindeplinirii sau indeplinirii
necorespunzatoare a atributiilor
incredintate prin alegerea ca
membru al Consiliului. In
cadrul adunarilor generale,

cadrul  Consiliului  Superior al
Magistraturii sau in cazul aplicarii
oricarei sanctiuni disciplinare.

(2) In sensul alin. (1), prin
neindeplinirea sau indeplinirea
necorespunzatoare a atributiilor n
cadrul Consiliului se intelege

nesocotirea obligatiilor si
indatoririlor  administrative  si
jurisdictionale  care  incumba

calitatii de membru al Consiliului
Superior al Magistraturii si care
deriva din legi si regulamente.

(3) Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, la sesizarea
formulatd potrivit alin. (1), poate
dispune revocarea din functia de
membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii.

(4) Revocarea din functia de
presedinte sau vicepresedinte se
propune de o treime din numarul
membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii.

(5) Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, la sesizarea
formulata potrivit alin. (4), poate
dispune revocarea din functia de

sau un procuror, in

situatia in care
persoana in cauzda nu
mai indeplineste

conditiile legale pentru
a fi membru ales al
Consiliului Superior al
Magistraturii, in cazul
neindeplinirii sau
indeplinirii

necorespunzatoare — a
atributiilor in cadrul
Consiliului Superior al
Magistraturii, precum
si  pentru fapte de
natura a aduce atingere
grava independentei §i
prestigiului justitiei sau

in  cazul  aplicarii
oricarei sanctiuni
disciplinare. De
asemenea, revocarea
din functia de membru
ales al Consiliului
Superior al
Magistraturii se

propune de presedintele
Consiliului ori de ftrei

patrimi  din - membrii
fiecarei  sectii, dupa
caz, dupa cum este

vorba de un judecator

pentru revocarea unui membru al
Consiliului, numit de instante sau
de parchete, sd decida sectia
corespunzatoare, cu o majoritate
calificata de 3/4.

Art. 124 alin. 3si art. 125 alin. 1
din Constitutie consacra
independenta si inamovibilitatea
judecatorilor, ceea ce Tnseamna ca
orice act sau procedura ce
afecteaza (ori poate afecta) cariera
ori statutul poate proveni numai
de la persoane cdrora le sunt
recunoscute aceste calitati in mod
intrinsec, adica, numai de la
judecatori, singurii cdrora le sunt
legalmente recunoscute atributele
iar nu de la procurori - persoane
ce nu se bucurd de acest statut.
Astfel, conform art. 132 alin. 1

din Constitutie si  printr-0
abordare per a contrario,
procurorii nu sunt nici

independenti (fiind sub autoritatea
ministrului  justitiei, lipsa de
independenta a  procurorilor
romani fiind statuatd si in
jurisprudenta Curtii Europene a
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Propuneri si observatii AMR

decizia se 1a cu votul a doua

treimi din numarul
judecatorilor sau procurorilor.
(5) In cazul adunarii

generale comune a Parchetului
de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie si a Directiei
Nationale Anticoruptie, decizia
de revocare a reprezentantului

acestora se ia cu votul
majoritatii  procurorilor.  In
cadrul  adundrii  generale
voteaza si  procurorii  din
structurile  teritoriale  ale
acestora.

(6) Decizia de revocare a
reprezentantului Inaltei Curti
de Casatie si Justitie se ia cu
votul majoritatii judecatorilor
din adunarea generala.

(7) Procedura de revocare
poate fi declansatda de orice
adunare generala de la nivelul
instantelor sau parchetelor pe
care le reprezintd membrul
Consiliului Superior al
Magistraturii a cdrui revocare
se cere, precum si de
organizatiile profesionale ale
judecatorilor si procurorilor.

(8) Centralizarea rezultatelor
votului se realizeaza de
adunarea generala care a inifiat

presedinte sau vicepresedinte al
Consiliului Superior al
Magistraturii.

(6) Membrii alesi ai Consiliului
Superior al Magistraturii pot fi
revocati si la cererea adunarilor
generale de la nivelul instantelor
sau parchetelor pe care le
reprezintd, pentru neindeplinirea
sau indeplinirea
necorespunzatoare a atributiilor n
cadrul Consiliului, precum si
pentru fapte de naturd a aduce
atingere grava independentei si
prestigiului justitiei. Dispozitiile
alin. (2) si (3) se aplica in mod
corespunzator.

(7) Hotararea de revocare se ia cu

votul majoritatii judecatorilor sau
procurorilor care functioneaza la
nivelul instantelor sau parchetelor
pe care le reprezintd membrul
Consiliului Superior al
Magistraturii a cdrui revocare se
cere.

(8) In cazul adunirii generale
comune a Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie
si a Directiei Nationale
Anticoruptie, decizia de revocare

Sau un procuror, se
propune Ca urmare a
retragerii increderii si
a calitatii - membrului
Consiliului, de
reprezentant al
adunarilor generale ale
magistratilor.

Drepturilor Omului - cauzele
Vasilescu, din 1998, §40-41),
Pantea, din 2003, §237), Dumitru
Popescu 2, din 2007, §71), nici
inamovibili (ci se bucura doar de
stabilitate). =~ Asadar,  statutul
procurorilor nu este egal, in ce
priveste aceste atribute esentiale,

cu acela al judecatorilor,
neoferind, prin urmare, aceleasi
garantii.

Consecinta, fundamentatda pe

argumentele Constitutiei, este ca
niciun procuror, nefiind
independent si inamovibil, nu
poate interveni 1n niciun fel in
cariera unui judecdtor — asa incat,
nici vicepresedintele Consiliului
nu este in madsurd sda ceard
revocarea unui membru CSM ales
de instante, neputand decide cu
privire la drepturile, respectiv
cariera unui judecdtor. Aceptarea
altei perspective ar insemna
nesocotirea dispozitiilor
constitutionale care consacrd si
garanteazd  independenta si
inamovibilitatea judecatorilor.

Motivele concrete de revocare
vizand fapte de natura a aduce
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Nr. Text actual Propunere CSM (textul cu | Text modificat/nou Propuneri si observatii AMR
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adresi a CSM cuprinzand
propuneri de modificare)
procedura sau de prima | a reprezentantului acestora se ia atingere grava independentei §i

adunare generald sesizatd de
organizatiile profesionale ale
judecatorilor si procurorilor.

(9) In termen de 15 zile de la
inregistrarea sesizarii semnate
si motivate de reprezentantii
adundrilor generale prevazute
la alin. (4), Plenul Consiliului
Superior al  Magistraturii
dispune revocarea din functie a
membrului ales. Dispozitiile
art. 57 alin. (2) se aplica in
mod corespunzator.

cu votul majoritatii procurorilor in
exercitiu. In cadrul adundrii
generale voteaza si procurorii din
structurile teritoriale ale acestora.

(9) Decizia de revocare a
reprezentantului Inaltei Curti de
Casatie si Justitie se ia cu votul
majoritatii judecatorilor in
exercitiu de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie.

(10) Procedura de revocare poate
fi declansata de orice adunare
generald de la nivelul instantelor
sau parchetelor pe care le
reprezintd membrul Consiliului
Superior al Magistraturii a carui
revocare se cere. Organizatiile
profesionale ale judecatorilor si
procurorilor pot sesiza adundrile
generale ale judecatorilor si
procurorilor in vederea declansarii
procedurii de revocare.

(11) Hotdrarea de declansare a
procedurii de revocare se ia cu
votul a doud treimi din numarul
judecatorilor sau procurorilor care
functioneaza la instanta sau
parchetul in care se organizeaza

fundamentata, in

Completarea alin. 2

(2) In sensul alin. (1),
prin neindeplinirea sau
indeplinirea
necorespunzatoare  a
atributiilor in cadrul
Consiliului se intelege
nesocotirea obligatiilor

s indatoririlor
administrative si
jurisdictionale care

incumba membrului 1n
Consiliului Superior al

Magistraturii  §i  care
deriva din legi si
regulamente.

Retragerea increderii
unui membru  al
Consiliului Superior al
Magistraturii, in
calitatea acestuia de
reprezentant al
adunarilor generale ale
magistratilor, este o0
mdsura care trebuie

mod
concret, pe modalitatea
de desfasurare a

prestigiului  justitiei, prevazute
expres in alineatul 6, trebuie sa se
regaseasca si in alineatul 1.

Experinta anului 2013 a dovedit
cd, odatd ce a dobandit calitatea
de membru in Consiliul Superior
al Magistraturii, demnitarul nu
mai poate fi supus procedurii
revocarii, ca urmare a constatarii
neconstitutionalitatii prevederilor
art. 55 alin. 4 si 9 din Legea nr.
317/2004, prin  Decizia nr.
196/2013 a Curtii Constitutionale.
Astazi, institutia ce reprezintd din
punct de vedere constitutional
garantia de independentd a
sistemului judiciar se bucurd de o
lipsa evidentda de Iincredere
sociald, dar, mai ales, de
increderea magistratilor, din cauza
modalitatii 1n care actualul
Consiliu a inteles, in mai multe
randuri, sd le reprezinte interesle,
in ultimii 6 ani, precum si din
mecanismelor care tin  de
procedura revocarii, cu finalitate
efectiva.

Este binevenitd o explicare a
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adunarea generala.

(12) Hotararea de declansare a
procedurii de revocare se va
publica pe site-ul instantei sau
parchetului declansator si pe site-
ul  Consiliului  Superior al
Magistraturii. Celelalte instante
sau parchete reprezentate de
membrul Consiliului  supus
revocarii  vor putea transmite
instantei sau parchetului
declansator, in termen de 15 zile
de la  publicare, motive
suplimentare de revocare.

(13) Instanta sau parchetul care a
declansat procedura de revocare,
va publica pe site centralizarea
motivelor de revocare. In termen
de 30 de zile de la publicarea pe
site a motivelor de revocare se vor
organiza adundrile generale ale
tuturor instantelor sau parchetelor
reprezentate de membrul cu
privire la care s-a declangat
procedura de revocare.

(14) Adunarea generald de la
nivelul instantei sau parchetului
care a declansat procedura de
revocare va solicita membrului
ales a carui revocare se cere,

activitatii in interesul

Jjudecatorilor, dar si pe

nesocotirea criteriilor

de independenta,
impartialitate Si
integritate.

De acord — alin. 3, alin.
4, alin. 5

(6) Membrii alesi ai
Consiliului Superior al
Magistraturii  pot fi
revocati si la cererea
adunarilor generale de
la nivelul instantelor
sau parchetelor pe care
le reprezinta, pentru
neindeplinirea sau
indeplinirea

necorespunzatoare — a
atributiilor in cadrul
Consiliului, precum i
pentru fapte de natura a
aduce atingere grava
independentei Si
prestigiului  justitiei.
Decizia se ia cu votul a

jumatate plus unu din

numarul  judecatorilor
sau al procurorilor
prezentfi in adunadrile

termenilor, astfel cum s-a urmarit
prin introducerea alin. 2, urmand
ca toate celelalte alineate ale
articolului sa fie renumerotate.
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exprimarea unui punct de vedere
cu privire la motivele de revocare,
inainte de data stabilitd pentru
intrunirea adundrilor generale;
punctul de vedere exprimat va fi
comunicat tutoror instantelor sau
parchetelor pe care le reprezinta
membrul ales. Refuzul membrului
ales de a exprima un punct de
vedere nu impiedicd intrunirea
adundrilor generale.

(15) In termen de 15 zile de la
data intrunirii adundrilor generale,
instanfa declansatoare, respectiv
parchetul, va transmite Consiliului
Superior al Magistraturii sesizarea
motivata impreund cu materialele
intocmite de toate adundrile
generale si centralizarea voturilor.

(16) Verificarea legalitatii
procedurii de revocare se va
realiza de catre un raportor
desemnat de Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii dintre
membrii sdi, In termen de 15 zile
de la inregistrarea sesizarii
semnate s motivate de
reprezentantii adunarilor generale
prevazute la alin. (15). Raportorul
desemnat de catre Plen nu devine

generale de revocare.
Alin.7 - Eliminare

Alin. 8 si 9 trebuie
renumerotate

Alin. 10 - De acord
Alin. 11 - Modificare
(11) Hotararea de
declansare a procedurii

de revocare se ia cu
votul a jumatate plus

unu din  numarul
Jjudecatorilor sau
procurorilor care

functioneaza la instanta
sau parchetul in care se
organizeazda adunarea
generala.

Alin. 12 — 19 — De
acord

Acest text nu se mai impune
intrucat prevederile referitoare la
valabilitatea votului se regasesc in
mentiunile din  alineatul
precedent.

Procentul de doud treimi pentru
declangarea procedurii de
revocare este foarte mare,
disproportionat, in raport cu
scopul procedurii si mobilul care
o declanseaza.
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incompatibil.

(17) In cazul in care se constatd
incélcari ale legii in procedura de
revocare, Plenul  Consiliului
dispune masurile necesare pentru
inlaturarea  acestora, inclusiv
repetarea  Intrunirii  adundrilor
generale, numai la instantele sau
parchetele la care acestea s-au
constatat.

(18) Raportul intocmit de raportor
se Tnainteaza Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii care, in
urma analizei acestuia, poate:

a) dispune completarea raportului,
atunci cand apreciaza ca acesta nu
este complet. Completarea se
efectueaza de cdtre raportor in
termen de cel mult 15 de zile de la
data cand a fost solicitata;

b) constata ca sunt intrunite
conditiile prevazute de lege pentru
revocarea membrului ales al
Consiliului si dispune revocarea
din functie a acestuia. Dispozitiile
art. 57 alin. (2) se aplica in mod
corespunzator;

c) respinge cererea de revocare in
cazul in care motivele de revocare
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invocate nu sunt dintre cele
prevazute la alin. (6).

(19) Hotararea Plenului
Consiliului Superior al
Magistraturii poate fi atacatd cu
contestatie, de orice persoana
interesata, la Sectia de contencios
administrativ si fiscal a Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, in
termen de 5 zile de la pronuntare.
Contestatia formulatd Tmpotriva
hotararii prin care se dispune
revocarea din functie a unui
membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii  este
suspensiva de executare.”

10.

Art. 60 - (3) Presedintele
Consiliului Superior al
Magistraturii are calitatea de
ordonator principal de credite,
care  poate fi  delegata
secretarului general.

Art. 60 alin.
Consiliului Superior al
Magistraturii are calitatea de
ordonator principal de credite care
poate fi delegata
vicepresedintelui, secretarului
general sau secretarului general
adjunct.

3 Presedintele

De acord

11.

Art. 54. — Durata mandatului
membrilor alesi ai Consiliului

In  primul
corectarea

solicitam
gramaticale

rand,
greselii
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- propunere AMR -

Propuneri si observatii AMR

Superior al Magistraturii este
de 6 ani, fard posibilitatea
reinvestirii.

existente 1n acest text, prin
inlocuirea termenului reinvestire
[care, conform DEX, inseamna
»actiunea de a reinvesti”, iar
verbul a reinvesti are semnificatia
de ,a face o noua investitie,
pentru un (alt) obiectiv’], cu
reinvestire (semnificand, potrivit
DEX, reacordarea oficiala a unui

drept).

Curtea Constitutionala  a
pronuntat Decizia nr. 375 din
6.07.2005, referitoare la sesizarile
de neconstitutionalitate a Legii
privind reforma in domeniile
proprietatii si justitiei, precum si
unele masuri adiacente, publicata
in M. Of nr. 591/08.07.2005.
Examinand obiectiile de
neconstitutionalitate invocate in
privinta reformei in domeniul
justitiei, si anume cele referitoare
la Titlul XV pentru modificarea si
completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al
Magistraturii, instanta de
contencios constitutional a retinut:
,, ...Constitutia Romdniei prevede
in art.133 alin. (4) ca durata
mandatului membrilor
Consiliului Superior al
Magistraturii este de 6 ani.
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Disporzitiile  Constitutiei  sunt
imperative si, potrivit principiilor
statului de drept, sunt obligatorii
erga omnes, inclusiv pentru
Parlament ca autoritate
legiuitoare. Asadar, Parlamentul
nu  poate, fara incdlcarea
Constitutiei, sa micsoreze durata

mandatului membrilor
Consiliului Superior al
Magistraturii,  nici  printr-o

dispozitie explicita si nici - asa
cum este cazul textului cuprins in
alin. (1) al art. 1l din Legea
criticatda, - printr-o dispozitie a
carei aplicare produce un
asemenea efect .

Potrivit dispozitiilor art. 54 alin.
1 din Legea nr. 317/2004.
,,Durata mandatului membrilor
alesi ai Consiliului Superior al
Magistraturii este de 6 ani, fara
posibilitatea reinvestirii..... "
Conform prevederilor art. 133
alin. 4 din Constitutia
Roméaniei: |, Durata mandatului
membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii este de 6 ani.”.

In 2010, cu ocazia desfasurarii

alegerilor pentru Consiliul
Superior al Magistraturii,
Asociatia ~ Magistratilor  din

Romania (AMR) a contestat
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Hotararea nr. 565 din 1.07.2010 a
Plenului CSM, referitoare la
,»ZAnuntul pentru alegerea
membrilor CSM”, solicitand
modificarea art.]1 din aceasta
hotarare care nu prevedea doud
locuri pentru judecatorii de
tribunale, ci doar un singur loc,
nici doud locuri pentru procurorii
de pe langa tribunale, ci doar un
singur loc, hotararea neprevazand,
de asemenea, niciun loc pentru
procurorii de la Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie sau Parchetul National
Anticoruptie, contrar prevederilor
art. 3, 4 si S din Legea nr.
317/2004.

Pentru trei dintre  membrii
Consiliului Superior al
Magistraturii, in functie, la acea
datd, s1 anume pentru d-na
judecdtor Ana Cristina Labus,
pentru dl. procuror Bogdan Licu
si d-na procuror Gratiana
Petronela, lIsac s-a retinut ca
mandatele incepute mai tarziu nu
erau epuizate, nefiind Implinit
termenul de 6 ani, motiv pentru
care locurile ocupate de acestia nu
au fost considerate eligibile pentru
alegerile CSM din anul 2010.
Litigiul declansat, privind
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Hotararea 565 din 1.07.2010 a
Plenului CSM, inregistrat sub nr.
6220/1/2010, a fost solutionat de
Curtea de Apel Bucuresti - Sectia
a Vill-a Contencios
Administrativ = si  Fiscal, prin
Sentinta nr. 3081 din 19.04.2011,
in  sensul  respingerii, ca
neintemeiate, a actiunii formulate
de Asociatia Magistratilor din
Romania (AMR). A fost admisa,
insd, exceptia de nelegalitate a
prevederilor art. 33 alin. 3 din
Regulamentul privind procedura
alegerii membrilor CSM, aprobat
prin Hotararea nr. 327/24.08.2005
a Plenului CSM, exceptie invocata
de cei trei membri CSM aflati in
derularea mandatelor, acestia
avand calitatea de intervenienti in
cauza respectiva.

In prezent, dispozitiile legale au in
vedere, In continuare, o durata de
6 ani a mandatului membrilor
Consiliului Superior al
Magistraturii, indiferent daca
suntem dispusi sau nu sa
acceptam aceasta realitate.

In anul 2010, AMR a fost singura
asociatie profesionala care a
contestat Hotiararea nr. 565 din
1.07.2010 a Plenului CSM, prin
care a fost emis Anuntul pentru
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alegerile care urmau sa se
desfasoare in acel an, pentru
faptul cd nu toate locurile
prevazute in structura Consiliului,
dintre cele eligibile, au fost
mentionate in hotarare.

Sentinta nr. 3081 din 19.04.2011,
pronuntatd de Curtea de Apel
Bucuresti - Sectia a VII-a
Contencios ~ Administrativ. = si
Fiscal, a ramas irevocabila prin
neexercitarea recursului, Asociatia
Magistratilor din Romania (AMR)
neputand  sa  sustina, peste
garantiile oferite de Legea
fundamentald si  in  pofida
prevederilor legii speciale,
respectiv, peste dezlegarile date
de Curtea Constitutionald prin
Decizia nr. 375 din 6.07.2005,
ca, prevederile art. 33 alin. 3 din
Regulamentul privind procedura
alegerii membrilor CSM au o
valoare superioara legii, in
intelesul anterior descris.

In plus, art. 133 din Constitutie
se refera, «clar, la durata
mandatului membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii,
neavand, asadar, in vedere, 0
»duratd colectivd” a acestui
mandat, ci individualizarea cu
privire la fiecare membru.
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Din aceste considerente, Asociatia
Magistratilor din Romania (AMR)
nu poate sd Impartaseasca
interpretarea  datd  Hotararii
Senatului nr. 28/2016 din data de
7 martie 2016, publicata in
Monitorul Oficial al Romdaniei,
Partea I, nr. 181 din 10 martie
2016, prin care s-a dispus
modificarea mai multor hotarari
ale Senatului cu privire la durata
mandatelor unor membri ai
Consiliului Superior al
Magistraturii, validati anterior,
avand ca efect ramanerea acestora
in exercitarea mandatului, pana la
implinirea termenului de 6 ani.

12.

Art.52

(1) Pe durata procedurii
disciplinare, sectia
corespunzatoare a Consiliului

Superior al Magistraturii, din
oficiu sau la propunerea
inspectorului  judiciar, poate

dispune  suspendarea  din
functie a magistratului, pana la
solutionarea  definitivd  a
actiunii  disciplinare,  daca
exercitarea in continuare a
functiei ar putea afecta
desfasurarea cu impartialitate a
procedurilor disciplinare sau

Propunere CSM din 31.03.2016,
de completare a art. 52 cu
alineatele (1%), (1%) si (1%):

(1Y Impotriva incheierii prin care
se dispune suspendarea din
functie in conditiile alin.(1) se
poate exercita recurs in termen de
5 zile de la comunicare de citre
Jjudecatorul sau procurorul
suspendat din functie. Competenta
solutionarii  recursului apartine
Completului de 5 judecatori al
Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
din care nu pot face parte membrii
cu drept de vot ai Consiliului

Prin Decizia nr. 774/2015, Curtea
Constitutionala a stabilit ca
dispozitiile art. 52 alin. 1 din
Legea nr. 317/2004  sunt
constitutionale numai in masura in
care permit atacarea separatd a
hotararii prin care se dispune
suspendarea  din  functie a
magistratului, pana la solutionarea
definitiva a actiunii disciplinare.
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Nr. Text actual Propunere CSM (textul cu | Text modificat/nou Propuneri si observatii AMR
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propuneri de modificare)
daca procedura disciplinara | Superior al Magistraturii.

este de naturd sa aduca atingere
grava prestigiului justitiei.

(2) Pe durata procedurii
disciplinare, solutionarea
cererii de acordare a pensiei de
serviciu se suspendd pana la
solutionarea  definitivd  a
actiunii disciplinare.

(1% Recursul se solutioneazi de
urgenta si cu precadere si nu
suspendd executarea 1Incheierii
sectiei Consiliului  Superior al
Magistraturii de suspendare din
functie.

(1*)Daca incheierea prin care s-a
dispus suspendarea din functie a
judecatorului sau procurorului
este casatd, suspendarea din
functie Inceteazd, iar acesta este
repus in situatia anterioara, i Se
platesc drepturile banesti de care a
fost lipsit pe perioada suspendarii
din functie si i se recunoaste
vechimea in magistraturd pentru
aceasta perioada.
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