ROMANIA

PLENUL

ORDINEA DE ZI SOLUTIONATA DIN DATA DE 21 IANUARIE 2016

Nr. tNumar Descriere lucrare
crt.|lucrare
1.{1190/2016 |ELIBERARE DIN FUNCTIE, PRIN PENSIONARE:
e Hotarare Tribunal/Parchet de pe langa tribunal
nr. 37
* Hotarare
nr. 38 Cererea de eliberare din functie, prin Judecdtor la Tribunalul Suceava
« Hotarare || Pensionare, formulatd de domnul NEAGU
nr. 39 DORIN
= Hotarare Cererea de eliberare din functie, prin Judecator cu grad profesional de curte
nr. 40 pensionare, formulata de domnul de apel la Tribunalul Gorj
. r'jr‘)tjg € || SARAPATIN SERBAN

Cererea de eliberare din functie, prin
pensionare, formulata de doamna CHIRA
NICOLETA

Judecator cu grad profesional de curte
de apel la Tribunalul Dambovita

Cererea de eliberare din functie, prin
pensionare, formulata de doamna
NEGRUTIU MIRELA-ELENA

Procuror sef Sectie judiciard la
Parchetul de pe langd Tribunalul
Huneadoara

Judecatorie/Parchetul de pe langa judecatorie

Cererea de eliberare din functie, prin
pensionare, formulata de domnul
CATRINOIU COSTEL

Procuror la Parchetul de

Judecadtoria Fetesti

langa

Solutie

I. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a apreciat ca este admisibila
formularea unei cereri de pensionare pe motiv de invaliditate de citre un
judecator aflat sub incidenta art.52 alin.1 din Legea nr.317/2004,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare si, in consecinta, a
hotarat inaintarea citre Presedintele Romaniei a propunerii de eliberare
din functie, prin pensionare, pentru invaliditate, a domnului NEAGU
DORIN, judecator la Tribunalul Suceava, suspendat din functie.




I1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat sa inainteze citre
Presedintele Romaniei:

1) propunerea de eliberare din functie, prin pensionare, a domnului
SARAPATIN SERBAN, judecator cu grad de curte de apel la Tribunalul
Gorj, incepand cu data de 01.02.2016;

2) propunerea de eliberare din functie, prin pensionare, a doamnei CHIRA
NICOLETA, judecator cu grad profesional de curte de apel 1a Tribunalul
Dambovita, incepand cu data de 01.02.2016;

3) propunerea de eliberare din functie, prin pensionare, a doamnei
NEGRUTIU MIRELA-ELENA, cu grad profesional corespunzator
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procuror sef
Sectie judiciara la Parchetul de pe langa Tribunalul Hunedoara, incepand
cu data de 01.02.2016;

4) propunerea de eliberare din functie, prin pensionare, a domnului
CATRINOIU COSTEL, procuror cu grad profesional corespunzator
parchetului de pe linga curtea de apel in cadrul Parchetului de pe linga
Judecatoria Fetesti, incepand cu data de 01.02.2016.

. 119572016
e Hotarare nr.
42<

CONCURSURI:

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 28448/2016 privind organizarea
unui concurs de promovare pe loc in funciii de executie a judecatorilor si
procurorilor.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a stabilit numérul de posturi
pentru concursul pentru promovarea pe loc in functii de executie a
judecatorilor, pentru anul 2016, respectiv 150 locuri, repartizate dupa cum|
urmeaza: 50 locuri la curtile de apel si 100 locuri la tribunale.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a stabilit numarul de posturi
pentru concursul pentru promovarea pe loc in functii de executie a
procurorilor pentru anul 2016, respectiv 60 posturi, repartizate, dupa cum
urmeazi: 5 posturi la Parchetul de pe lingi inalta Curte de Casatie si
Justitie, 15 posturi la parchetele de pe langa curtile de apel si 40 posturi la|
parchetele de pe langa tribunale.

.| 982/2016
e Hotarare nr.
43<

Nota Directiei resurse umane si organizare nr.3/2425/2015 privind problemele
constatate de catre comisia de organizare a concursului de promovare in functii
de executie, In activitatea de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditjei
privind calificativul la ultima evaluare.

Solutie




Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat urmitoarele, cu
mentiunea ca aspectele stabilite vizeaza evaluarile efectuate in temeiul
Regulamentului privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si
procurorilor, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr.676/2007, in forma anterioara intrarii in vigoare a
Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr.1157/03.11.2015, respectiv data de 01.01.2016:

1. lipsa primei evaluiri profesionale ca urmare a neimplinirii termenului
de 2 ani de activitate efectiva de la data numirii in functie, indiferent de|
motivul care a determinat aceasta situatie, impune respingerea cererii de|
inscriere la concursul de promovare in functii de executie;

2. in cazul implinirii termenului de 3 ani de activitate efectiva de la ultima
evaluare, fara a fi efectuata urmatoarea evaluare profesionala, va fi avuta
in vedere ultima evaluare;

3. de principiu, in raport cu dispozitiile art.9 pct. 1 si art.15 alin.1 din
Regulamentul privind organizarea si desfisurarea concursului de
promovare a judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.621/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, comisia de organizare are competenta de a
verifica respectarea termenului de 2 ani de activitate efectiva de la data
numirii in functie (in cazul primei evaluari), respectiv de 3 ani de activitate
efectiva de la data ultimei evaluari (in cazul celorlalte evaluiri);

4.71n cazul in care prima evaluare/celelalte evaluiri nu vizeaza o perioada
de 2 ani, respectiv de 3 ani de activitate efectiva, evaluarea efectuata este
neconforma, echivaland cu lipsa acesteia, chiar daca termenul de 2 ani,
respectiv de 3 ani, s-a implinit pana la data verificarii indeplinirii
conditiilor de participare la concursul de promovare;

5. in situatia in care rapoartele de evaluare nu contin date care sa permita
stabilirea perioadei de evaluare, se vor solicita relatii in acest sens
comisiilor de evaluare, urmind ca, in functie de situatia constatati dup3
comunicarea relatiilor solicitate, sa se procedeze conform solutiei adoptate
la punctul 4.

6. in cazul in care candidatii judecatori, respectiv procurori, au beneficiat
de evaluare in perioada in care au indeplinit si functia de procuror,
respectiv de judecitor, vor fi avute in vedere acele evaluiri, daca nu s-3
implinit termenul de 2 ani de la numirea in noile functii.

. 1334/2016
e Hotarare nr.
44<

Punctul de vedere al Directiei resurse umane si organizare nr.5/14410/2014/2015
si al Directiei legislatie, documentare i contencios privind propunerile de

modificare a Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de




promovare a judecatorilor si procurorilor.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat modificarea
dispozitiillor Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursului de promovare a judecatorilor si procurorilor, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 621/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

- la articolul 7, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 7 - (1) Comisia de organizare a concursului, comisiile de elaborare &
subiectelor, comisiile de solutionare a contestatiilor si comisiile de mediere
sunt numite de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, la propunered
Directiei resurse umane §i organizare si a Institutului National al Magistraturii,
dupa caz.”

- la articolul 11, alineatele (1) si (6) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

“Art. 11 - (1) Comisiile de elaborare a subiectelor, comisiile de solutionare a
contestatiilor gi comisiile de mediere sunt numite prin hotarare a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului National all
Magistraturii. Prin aceeasi hotardre, in cadrul acestor comisii sunt constituite
subcomisii pentru fiecare materie de concurs. Comisiile de elaborare al
subiectelor, comisiile de solutionare a contestatiilor si comisiile de mediere
sunt numite distinct pentru judecdtori, respectiv procurori, cu exceptid
comisiilor prevazute la alin. (4).

(6) Numarul membrilor comisiilor se stabileste de Consiliul Superior al
Magistraturii pentru fiecare concurs, in functie de numarul candidatilor si de
materiile pentru care acestia au optat. Pentru fiecare materie de concurs,
subcomisia de elaborare a subiectelor si subcomisia de solutionare a
contestatiilor au acelasi numdar de membri, dar nu mai putin de 3 membri.”

- la articolul 11, dupa alineatul (6) se introduce un nou alineat, alineatul (7),
cu urmatorul cuprins:

,,(7) Pentru fiecare materie de concurs, subcomisia de mediere este formatdi
din membrii subcomisiei de elaborare a subiectelor, membrii subcomisiei de
solutionare a contestatiilor si un alt membru.”

- la articolul 12, alineatele (1) si (2) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

LArt. 12 — (1) Comisiile de elaborare a subiectelor, de solutionare a
contestatiilor si de mediere sunt conduse de cdte un presedinte, desemnaf




dintre membrii acestora, prin hotdardrea prevazutd la art. 11 alin. (I).
Presedintele comisiei de elaborare a subiectelor vegheaza la respectared
regulilor enumerate la art. 13 pct. 1, stabileste timpul de concurs si
coordoneaza activitatea comisiei. Presedintii comisiilor de solutionare a
contestatiilor si de mediere coordoneaza activitatea acestora.”

b (2) Cu exceptia situatiei prevazutda la art. 11 alin. (7), o persoand poate face
parte dintr-o singurda comisie pentru acelasi concurs.”

- articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 14 - (1) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor constituite pentru
fiecare disciplind de concurs examineazd, sub coordonarea presedinteluil
comisiei de solutionare a contestatiilor si cu consultarea subcomisiilor de
elaborare a subiectelor, contestatiile la bareme.

(2) In cazul in care subcomisia de solutionare a contestatiilor
respinge toate contestatiile, baremele initiale de evaluare si notare devin
definitive.

(3) In cazul in care membrii subcomisiei de solutionare d
contestatiilor apreciaza ca raspunsul corect este altul decdt cel indicat in
barem sau raspunsul corect indicat in barem nu este singurul rdaspuns corec
ori nu existd nici un raspuns corect, iar membrii subcomisiei de elaborare a
subiectelor sunt de acord cu aceastd solutie, subcomisia de solutionare a
contestatiilor adopti baremele definitive.

(4) In situatiile prevazute la alin. (3), daca membrii subcomisiei de|
solutionare a contestatiilor si cei ai subcomisiei de elaborare a subiectelor nu
ajung la un acord, baremele de evaluare si notare definitive se stabilesc de
cdtre subcomisia de mediere pentru materia respectivi. Subcomisia de|
mediere hotaragte cu votul majoritatii membrilor sdi.

(5) Baremele definitive stabilite potrivit alin. (2) — (4) se publica pe
paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului
National al Magistraturii.

(6) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor reevalueazd lucrdrile
scrise ale cdror note initiale au fost contestate si acorda note conform
baremelor de evaluare si notare definitive.”

- la articolul 20, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

L Art. 20 - (4) Baremele de evaluare si notare se afiseaza la centrele de concurs
la Incheierea probei scrise. Tn termen de 48 de ore de la publicarea baremelor
pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului
National al Magistraturii candidatii pot face contestatii la bareme, care s
depun la Institutul National al Magistraturii i se solutioneaza, potrivit art. 14

alin. (1) - (5).”




- la articolul 20, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatul
(4%), cu urmitorul cuprins:

,,(4Y In situatiile prevazute la art. 14 alin. (2) si (3), contestatiile la barem se|
solutioneaza in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de contestare,
iar in situatiile prevazute la art. 14 alin. (4) in termen de 72 de ore de la
expirarea termenului de contestare. Solutia se motiveaza in termen de 3 Zile
de la expirarea termenului prevazut pentru solutionarea contestatiilor.
\Baremele definitive stabilite in urma solutionarii contestatiilor se publica de
indatd pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii §i
Institutului National al Magistraturii.”

.| 887/2016
e Hotarare nr.
45<

INSPECTIA JUDICIARA:

Raportul Inspectiei Judiciare nr. 7501/1J/4367/D1J/2015 privind cererea de
aparare a reputatiei profesionale formulata de domnul judecator MANAILESCU
STEFAN, din cadrul Judecatoriei Patarlagele.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea cererii de
apirare a reputatiei profesionale formulate de domnul MANAILESCU|
STEFAN, judecator in cadrul Judecatoriei Patarlagele, urmand a fi emis
un comunicat de presa de ciatre Biroul de informare publica si relatii cu
mass-media din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, Tn acest sens.

. 119872016
e Hotarare nr.
46<

INSPECTIA JUDICIARA:

Raportul Inspectiei Judiciare nr. 7206/1J/1826/DIP/2015 privind cererea de
aparare a reputatiei profesionale formulata de domnul LIA SORIN MARIAN,
procuror in cadrul Parchetului de pe langa Judecatoria Slatina.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea cererii de
aparare a reputatiei profesionale formulate de domnul LIA SORIN
MARIAN, procuror in cadrul Parchetului de pe langa Judecitoria Slatina,
urmand a fi emis un comunicat de presa de citre Biroul de informare
publica si relatii cu mass-media din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, Tn acest sens.

1120472016
= Hotarare nr.
47<

Punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 968/2016
privind propunerea de abrogare a Hotaréarii nr. 1237/2013 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a apreciat ca se impune
abrogarea Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr.1237/19.11.2013, de interpretare a art.88 din vechiul Regulament de
ordine interioara a instantelor judecatoresti.

. 1054/2016
e Hotarare nr.
48<

CONCURSURI:

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 5/632/2016 privind solicitarea
Parchetului de pe langa Curtea de Apel lasi de aprobare a organizarii concursului

pentru ocuparea unui post vacant de grefier cu studii medii din cadrul Parchetului




de pe langa Judecatoria Barlad.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat organizarea unui
concurs pentru ocuparea unui post vacant de grefier cu studii medii din
cadrul Parchetului de pe lAnga Judecatoria Barlad.

/119672016

e Hotarare nr.

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 660/2016 privind rectificarea si
indreptarea Hotararii nr. 1294/08.12.2015 a Plenului Consiliului Superior al

49< Magistraturii.
Solutie
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat modificarea
Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr.1294/08.12.2015, in sensul mentionarii corecte a vechimii ,,de 38 ani, 6
luni si 5 zile in functiile de jurisconsult, procuror militar, judecdtor i
judecator militar, dintre care 30 ani, 10 luni si 26 zile in functia de judecator
si judecdator militar si 6 luni si 5 zile in functia de procuror militar si 7 ani, 1
luna si 4 zile in functia de jurisconsult”, in loc de 35 ani, 2 luni si 18 zile in
functiile de jurisconsult, procuror militar, judecator si judecator militar,
dintre care 30 ani, 10 luni si 23 zile in functia de judecator, 6 luni si 9 zile
in functia de procuror militar si 3 ani, 9 luni si 16 zile in functia de
jurisconsult” si indreptarea erorii materiale strecurate in cuprinsul
hotararii Plenului sus-mentionate, in sensul inlocuirii datei 16.02.2016 cu
18.02.2016 si a datei de 16.02.2017 cu 18.02.2017.
10.| 98872016 |AVIZE PENTRU MODIFICAREA STATELOR DE FUNCTII S| DE PERSONAL:
 Hotarare nr.
50 1) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 28982/2015 privind solicitarea
» Hotarare nr.[Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
51 functii si de personal al Tribunalului Vaslui.
 Hotarare nr.
52 2) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 28780/2015 privind solicitarea
« Hotarare nr.[Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
53 functii si de personal al Tribunalului Olt.
Hota5r2re nr: 3) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 29130/2015 privind solicitarea
« Hotarare nr [Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
55 functii si de personal al Curtii de Apel Alba lulia.
* Hotarare nr. 4) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 28032/2015 privind solicitarea
56 Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de
° Hotasrgre NI functii si de personal ale unor instante din circumscriptia Curtii de Apel Ploiesti.
* Hotarare nr.|5) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 29279/2015 privind solicitarea
58 Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de
* Hotarare nr.functii si de personal ale Curtii de Apel Bucuresti si ale unor instante din
59 circumscriptia teritoriald a acesteia.
 Hotarare nr.
60 6) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 29282/2015 privind solicitarea
= Hotarare nr.|Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
61 functii si de personal al Tribunalului Bucuresti.

e Hotarare nr.




62
e Hotarare nr.
63<

7) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 647/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
functii si de personal ale Curtii de Apel Oradea.

8) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 6/23066/2015 privind solicitarea
Tribunalului Bacau de modificare a statelor de funciii si de personal prin
restituirea postului de judecator ce a fost transferat temporar de la Tribunalul
Bacau la Tribunalul Constanta conform Hotararii nr. 735/30.06.2015.

9) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 929/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de
functii si de personal ale Curtii de Apel Craiova si Tribunalului Dolj.

10) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 640/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de
functii si de personal ale unor instante din circumscriptia Curtji de Apel Bucuresti.

11) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 636/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
functii si de personal al Judecatoriei Ploiesti.

12) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 655/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
functii si de personal al Judecatoriei Arad.

13) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1145/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de
functii ale unor instante judecatoresti din circumscriptia Curtii de Apel Targu
Mures.

14) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 651/2016 privind solicitarea
Ministerului Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de
functii al Tribunalului Bacau.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat:

1) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Tribunalului Vaslui, prin transformarea unui post de personal
contractual, dupa cum urmeaza:

Instanta Postul actual Postul transformat Nr.
posturi
Tribunalul Muncitor calificat, Muncitor calificat, 1
Vaslui treapta Il — personal | treapta | — personal
contractual contractual




2) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Tribunalului Olt, prin transformarea unui post de functionar
public, dupa cum urmeaza:

Instanta Postul actual Postul transformat Nr.
posturi
Tribunalul Expert birou Expert birou 1
Olt informare publica informare publica
clasa I, grad principal | clasa I, grad superior
— functionar public — functionar public

3) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de|
personal al Curtii de Apel Alba lulia, prin transformarea unui post de
personal contractual, dupa cum urmeaza:

Instanta Postul actual Postul transformat Nr.
posturi
Curtea de Referent de Referent de 1
Apel Alba | specialitate gradul 11 specialitate gradul |
lulia (psiholog) — personal (psiholog) — personal
contractual contractual

4) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal ale unor instante din circumscriptia Curtii de Apel Ploiesti, prin
transformarea unor posturi de personal contractual, dupa cum urmeaza:

Instanta Numar Postul actual Postul transformat
posturi
Curtea de 1 Referent de | Referent de
Apel Ploiesti specialitate gradul Il | specialitate gradul I
(psiholog) (psiholog)
1 Muncitor treapta 111 | Muncitor treapta Il
(telefonist) (telefonist)
1 Muncitor treapta Il | Muncitor treapta |
Tribunalul 1 Muncitor treapta Il | Muncitor treapta |
Dambovita
Judecitoria 1 Muncitor treapta 111 | Muncitor treapta 11
Ploiesti
Judecitoria 1 Muncitor treapta 111 | Muncitor treapta 11
Sinaia




5) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Curtii de Apel Bucuresti si ale unor instante din circumscriptia
teritoriala a acesteia, dupa cum urmeaza:

Instanta Numar Postul actual Postul
posturi transformat
Curtea de Apel Bucuresti 1 Grefier Grefier
treapta Il gradul 11
Tribunalul Bucuresti 3 Grefier Grefier
treapta Il gradul 11
Judecatoria Sectorului 1 2 Grefier Grefier
Bucuresti treapta | gradul |
Judecatoria Sectorului 2 1 Grefier Grefier
Bucuresti treapta Il gradul 11
Judecitoria Sectorului 3 1 Grefier Grefier
Bucuresti treapta | gradul |
Tribunalul Illfov 1 Grefier Grefier
treapta Il gradul 11
Judecatoria Videle 1 Grefier Grefier
treapta | gradul |
Judecitoria Slobozia 1 Grefier Grefier
treapta | gradul |
1 Grefier Grefier
treapta Il gradul 11

6) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de|
personal al Tribunalului Bucuresti, prin transformarea unui post vacant

de personal contractual, dupa cum urmeaza:

Instanta Postul actual Postul transformat Nr.
posturi
Tribunalul | Muncitor treapta Grefier cu studii 1
Bucuresti I (post de superioare juridice gradul
personal Il (post de personal
contractual, auxiliar de specialitate,
vacant) vacant)




7) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de|
personal al Judecatoriei Oradea prin transformarea unui post de grefier
arhivar treapta | in post de grefier arhivar treapta I1;

8.1) acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de|
personal ale Tribunalului Bacau, Tribunalului Constanta si Judecitoriei
Tulcea, prin revenirea postului de judecitor la Tribunalul Bacau, post
anterior transferat temporar la Tribunalul Constanta si corelativ|
transferul temporar al unui post vacant de la Judecitoria Tulcea |3
Tribunalul Constanta, pentru asigurarea postului vacant de
vicepresedinte.

8.2) respingerea solicitirii Tribunalului Bacdu de alocare a unui post din|
fondul de rezerva la aceasta instanta;

Q) acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de|
personal al Curtii de Apel Craiova, prin transformarea unui post vacant de
expert birou informare publica, clasa I, gradul profesional asistent
(functionar public) in expert, clasa I, gradul superior (functionar public);

10) acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de
personal ale unor instante din circumscriptia Curtii de Apel Bucuresti, prin
transformarea urmatoarelor posturi:

Instanta Numdr Postul Postul transformat
posturi actual
Tribunalul Bucuresti 3 Grefier Grefier debutant cu
gradul Il | studii superioare
7 Grefier Grefier debutant cu
gradul | studii superioare
Judecitoria 2 Grefier Grefier debutant cu
Sectorului 1 gradul Il | studii superioare
Bucuresti 1 Grefier Grefier debutant cu
gradul | studii superioare
Judecitoria 3 Grefier Grefier debutant cu
Sectorului 2 gradul Il | studii superioare
Bucuresti 1 Grefier Grefier debutant cu
gradul | studii superioare
Judecatoria 1 Grefier Grefier debutant cu
Sectorului 3 gradul Il | studii superioare
Bucuresti




Judecitoria Giurgiu 1 Grefier Grefier debutant cu

gradul | studii superioare
Judecitoria 1 Grefier Grefier gradul 11
Alexandria gradul |

11) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Judecatoriei Ploiesti, prin transformarea unui post de grefier
arhivar debutant in post de grefier arhivar treapta Il;

12) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Judecatoriei Arad, prin transformarea unui post de grefier
arhivar debutant in post de grefier arhivar treapta Il;

13) acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de
personal ale unor instante judecatoresti din circumscriptia teritoriala a

Curtii de Apel Targu Mures, dupa cum urmeaza:

Instanta Numar Postul actual Postul
posturi transformat
Judecitoria 1 Grefier gradul 11 | Grefier gradul |
Toplita 1 Grefier arhivar | Grefier arhivar
treapta Il treapta |
1 Grefier gradul 11 | Grefier gradul |
1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
1 Grefier treapta Il | Grefier treapta |
1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
Judecitoria 1 Grefier gradul 11 | Grefier gradul |
Targu Mures 1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
1 Grefier gradul 11 | Grefier gradul |
1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
1 Grefier treapta Il | Grefier gradul 11
Judecitoria 1 Grefier gradul 11 | Grefier gradul |
Gheorgheni 1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
Judecitoria 1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
Sighisoara
Judecitoria 1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
Reghin
Tribunalul 1 Grefier gradul Il | Grefier gradul |
Harghita 1 Grefier treapta Il | Grefier gradul 11
1 Grefier treapta | | Grefier gradul 11




14) acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al Tribunalului Baciu prin transformarea a 2 posturi de consilier,
clasa I, grad principal in posturi de consilier, clasa I, grad superior.

11.

1209/2016
e Hotarare nr.
64
* Hotarare nr.
65
* Hotarare nr.
66
e Hotarare nr.
67
* Hotarare nr.
68<

MODIFICARE COMPONENTA COMISIE DE EVALUARE:

1) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 963/2016 privind modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Tribunalului Caras Severin.

2) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 955/2016 privind modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a procurorilor
constituita la nivelul Parchetului de pe langa Tribunalul lasi.

3) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1353/2016 privind modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Tribunalul Bihor.

4) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1063/2016 privind modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Tribunalul Galati.

5) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1353/2016 privind modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Judecatoriei Barlad.

Solutie

1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarit modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituitd la nivelul Tribunalului Caras Severin, in sensul numirii in
calitate de membru supleant a doamnei judecitor ALDEA CORINA, in
locul domnului judecaitor MALDEA NICUSOR, eliberat din functie, prin
demisie.

2. Cu privire la componenta comisiei de evaluare a activitatii profesionale,
a procurorilor constituita la nivelul Parchetului de pe linga Tribunalull
Lasi, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat:

- numirea n calitate de membru desemnat al comisiei de evaluare g

activitatii profesionale a procurorilor constituita la nivelul Parchetului de
pe langa Tribunalul Iasi a domnului procuror PECINCU ALEXANDRU
CIPRIAN, prim procuror adjunct;

- numirea Tn calitate de membru desemnat al comisiei de evaluare a

activitatii profesionale a procurorilor constituita la nivelul Parchetului de|




pe linga Tribunalul Iasi a doamnei procuror APOSTOL MIHAELA,
procuror sef sectie urmarire penala;

- numirea 1n calitate de membru supleant al comisiei de evaluare a
activitatii profesionale a procurorilor constituita la nivelul Parchetului de
pe langa Tribunalul Iasi a doamnei procuror HORODNICEANU DIANA,
procuror sef sectie judiciara;

- numirea in calitate de membru supleant al comisiei de evaluare 4
activitatii profesionale a procurorilor constituita la nivelul Parchetului de
pe langa Tribunalul Iasi a doamnei procuror IURICIUC LUIZA.

3. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a desemnat pe doamna
SILINCA ANCA RALUCA, ca membru supleant in comisia de evaluare a
activitatii profesionale a judecatorilor constituitd la nivelul Tribunalului
Bihor, ca urmare a promovirii la Curtea de Apel Oradea a doamnei
judecator Rosu Dorinela, desemnata anterior membru supleant.

4. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Tribunalul Galati, dupa cum urmeaza:

-ia act de calitatea de membru de drept al comisiei de evaluare a activitatii
profesionale a judecatorilor a domnului judecitor ROBERT GEORGE
FLOREA, presedintele instantei;

- numeste in calitate de membru desemnat al comisiei de evaluare @
activitatii profesionale a judecatorilor pe doamna judeciator MIHAELA
LUNGEANU, in locul domnului judecator COSTIN FLORIAN;

- reinvesteste in calitate de membru supleant al comisiei de evaluare a
activitatii profesionale a judecatorilor pe doamna judecator MINDRU
MAGDALENA, incepand cu data de 13.02.2016.

5. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat modificarea
componentei comisiei de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor
constituita la nivelul Judecatoriei Barlad, dupa cum urmeaza:




- numeste in calitate de membri desemnati ai comisiei de evaluare a
activitatii profesionale a judecatorilor pe doamnele judecaitor ENACHE
GABRIELA si JUGLAN DANIELA ELENA;

- numeste in calitate de membru supleant al comisiei de evaluare a

activitatii profesionale a judecatorilor pe doamna judecator BERARU
GINA.

12.

105272016
e Hotarare nr.
69<

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1047/2016 privind organizarea
unor sesiuni de numire a judecatorilor in functia de procuror si a procurorilor in
functia de judecator in lunile mai si octombrie 2016.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat organizarea unor
sesiuni de numire a judecatorilor in functia de procuror si a procurorilor
in functia de judecator in lunile mai si octombrie 2016.

13.

1208/2016
e Hotarare nr.
70<

CONTESTATIE:

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 26517/2015 privind contestatia
doamnei CALINESCU IRINA OLIVIA, judecator la Judecatoria Dragasani,
impotriva Hotararii nr. 1024/2015 a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior|
al Magistraturii.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat respingerea
contestatiei formulate de doamna CALINESCU IRINA OLIVIA, judecator
la Judecitoria Dragasani, impotriva Hotaréarii Sectiei pentru judecatori a|
Consiliului Superior al Magistraturii nr.1024/03.12.2015.

14.

82072016

Punct de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 28536/2015
privind cererea formulata de doamna DANIELA PANIOGLU, judecator la Curtea
de Apel Bucuresti, prin care solicita inlaturarea unor documente din dosarul sau
profesional.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotiarat respingerea, ca
neintemeiata, a cererii formulate de doamna DANIELA PANIOGLU,
judecitor la Curtea de Apel Bucuresti, prin care solicita inlaturarea din|
dosarul sau profesional a Hotararii Sectiei pentru judecitori a Consiliului
Superior al Magistraturii nr.808/16.10.2012, a Hotararii Plenuluil
Consiliului Superior al Magistraturii nr.42/23.01.2013 si a Deciziei
nr.7025/01.11.2013 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie — Sectia de
contencios administrativ si fiscal, precum si a oricaror alte informatii
rivind incilcarea Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor.

15.

82372016

PLANGERE PREALABILA:

Punct de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 28538/2015
privind plangerea prealabila formulata de doamna DANIELA PANIOGLU,
judecator la Curtea de Apel Bucuresti, prin care solicita revocarea in tot a

Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005 prin care a fost




aprobat Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat respingerea, ca
neintemeiatd, a plangerii prealabile formulate de doamna DANIELA
PANIOGLU, judecator la Curtea de Apel Bucuresti, impotriva Hotararii
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.328/2005, prin care a fost]
aprobat Codul deontologic al judecitorilor si procurorilor.

16.

81472016

PLANGERE PREALABILA:

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 28184/2015 privind solicitarea
doamnei VLAD LACRAMIOARA MARIOARA de revocare a Hotararii nr.
1034/13.10.2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat respingerea, ca
neintemeiatd, a plangerii prealabile formulati de doamna VLAD
LLACRAMIOARA MARIOARA, candidat la concursul de admitere in
magistratura, sesiunea iunie-octombrie 2015, impotriva Hotararii Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr.1034/13.10.2015.

17.

111672016

PLANGERE PREALABILA:

1) Nota Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 27129/2016 privind
solicitarea domnului POPESCU EMANUEL SERGIU CODRUT de revocare a
Hotararii nr. 1071/27.10.2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

2) Punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr.
587/2016 privind plangerea prealabila formulata de domnul PREDOI ADRIAN,
impotriva Hotararii nr. 1071/27.10.2015 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat:

1. respingerea, ca neintemeiati, a plangerii prealabile formulata de
domnul POPESCU EMANUEL SERGIU CODRUT, candidat la concursul
de admitere in magistratura, sesiunea iunie-octombrie 2015, Tmpotriva
Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr.1071/27.10.2015;

2. respingerea, ca neintemeiata, a plangerii prealabile formulati de domnul|
PREDOI ADRIAN, candidat la concursul de admitere in magistratura,
sesiunea iunie-octombrie 2015, impotriva Hotérarii Plenului Consiliuluij
Superior al Magistraturii nr.1071/27.10.2015.

18.

133572016
e Hotarare nr.
71<

Punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 9296/2014
cu privire la efectele incetarii detasarii magistratilor in cazul personalului de
instruire cu norma Tntreaga.

Solutie




Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat urmitoarele
propuneri de modificare a Statutului personalului de instruire al
Institutului National al Magistraturii, dupa cum urmeaza:

- la art. 13, dupa alineatul (2), se introduc dou noi alineate, alin. (21) si (2?),
cu urmatorul cuprins:

”(21) Institutul National al Magistraturii va solicita colegiului de conducere al
instantei sau parchetului unde candidatul isi desfasoara activitatea date privind
activitatea profesionald a acestuia, precum si conduita sa in cadrul instantei sau
parchetului. Pentru candidatii care nu desfasoara activitatea intr-o instantd sau
parchet, datele sunt solicitate de la actualul loc de munca.

(2%) Odati cu documentele la care se referd alin. (2), candidatul va depune si o
declaratie pe proprie raspundere cu privire la inexistenta oricarui motiv care 1-
ar face incompatibil, potrivit Statutului, cu exercitarea calitatii de|
formator/coordonator de practica.”

- la art. 15 alin. (3), lit. ¢) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"'C) capacitate de documentare din diverse surse, in limba romana, si, dupa caz,
in limbi de circulatie internationala.

- La art. 15, alin. (6) si (7) se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

"(6) In cea de a treia etapa a procedurii de recrutare, candidatii la postul de
coordonator de practica vor fi suspusi evaluarii in cadrul unei perioade de
proba de o luna, in cadrul programului de stagiu al auditorilor de justitie,
criteriile de evaluare fiind urmatoarele:

a) capacitatea de comunicare si relafionare in lucrul cu auditorii de justitie;
b) coerenta si eficienta planificarii si organizarii perioadei de probdi;

c) periodicitatea indrumadarilor;

d) eficienta feedback-ului.

(7) Dupa sustinerea secventei demonstrative de seminar, respectiv a perioadei
de proba prevazute la alin. (6), comisia de selectie, acordand punctaje de la 1
la 10, va realiza un clasament al candidatilor si il va comunica acestora.
Comisia de selectie va avea in vedere cu caracter consultativ chestionarele
de evaluare completate de catre participantii la secventa
demonstrativi/perioada de probd precum si autoevaluarea realizatd in
cadrul discutiei finale cu candidatul. Vor putea fi recomandati pentru
recrutare, in limita posturilor disponibile de formator sau coordonator de
practica, conform anuntului cu privire la recrutare numai candidatii care obtin
punctajul minim 8.”




- La art. 15, dupi alineatul (7), se introduce un nou alineat, alin. (71), cu
urmatorul cuprins:

”’(71) Candidatii care au obtinut punctajul minim 8, dar pentru care nu s-a
facut propunerea de recrutare din lipsa locurilor disponibile vor fi trecuti pe o
listd de rezerva.”

- Dupa art. 16, se introduce un nou articol, art. (16) cu urméitorul cuprins:

"Art. (16%) - Tn mod exceptional, pentru motive intemeiate, Consiliului Stiintific
va putea propune Consiliului Superior al Magistraturii numirea in calitate de
formator sau coordonator de practica a unei persoane din lista de rezervj
previzuti la art. 15 alin. (71), Tn maximum un an de la Tncheierea procedurii de
recrutare anterioare.”

- La art. 36, dupa alineatul (2), se introduc doua noi alineate, alin. (3) si (4),
cu urmatorul cuprins:

”(3) In cazul judecitorilor si procurorilor detasati, incetarea detasarii conduce]
la incetarea formei de colaborare cu norma intreaga.

(4) Incetarea formei de colaborare cu normi intreagd nu conduce la pierderea
calitatii de formator.”

19.

133372016
e Hotarare nr.
72<

Punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr.
24974/2015 cu privire la solicitarea Curtii de Apel Ploiesti referitoare la conditiile
pentru promovarea in funciii de executie a personalului auxiliar de specialitate.
Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat urmitoarele:

- un grefier incadrat la judecatorie, care promoveaza ulterior la tribunal,
nu poate si participe la un concurs de promovare la curtea de apel decat
dupa implinirea termenului de 3 ani de la data deciziei de numire in functia
de grefier la tribunal, emisa de presedintele curtii de apel in conditiile art.39
din Regulament;

- pentru promovarea la curtea de apel, se are in vedere vechimea de cel
putin 3 ani in functia de grefier la tribunal, termen care se calculeaza, in
cazul primei promoviri (in situatia in care grefierul este incadrat direct la|
tribunal) de la data deciziei de incadrare in aceasta functie, ori, in cazul in
care a fost numit in functia de grefier la tribunal ca urmare a unei
promovari, termenul de 3 ani se calculeaza de la data deciziei de numire in
aceasta functie emisa de presedintele curtii de apel, in conditiile art.39 din
Regulament;

- un grefier incadrat la judecitorie nu poate participa la un concurs de

romovare in functie de executie la curtea de apel.




20.

1194/2016
e Hotarare nr.
82<

Nota Directiei resurse umane gi organizare nr. 1/26570/2015 privind solicitarea
formulata de domnul BOTEZATU CRISTIAN EDUARD, judecator in cadrul
Tribunalului Neamt.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a apreciat ca notiunea de
remuneratie mentionatid in cuprinsul Hotararii Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr.440/29.04.2015 include orice avantaje de
natura materiala, inclusiv cheltuieli de cazare, masa, cheltuieli de transport
pentru deplasari la competitii interne/internationale si diurna.

21.

111372016
e Hotarare nr.
83<

Nota Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 375/2016 privind
actualizarea Planului de actiune aferent Strategiei de dezvoltare a sistemului
judiciar.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat actualizarea
Planului de actiune aferent Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar,
suplimentar fata de cele retinute in cadrul Comisiilor reunite nr.1 si nr.2 si
in cadrul sedintei Plenului din data de 11.01.2016, in sensul ci se impun a
fi efectuate urmaitoarele completiri in ceea ce priveste institutiile
responsabile si resursele necesare in cazul masurii privind implementarea
programului informatic ROLII pentru accesarea jurisprudentei nationale
relevante, interoperabil cu ECRIS, propusa in cadrul Obiectivului strategic
D.1 - ,,Publicarea hotararilor judecatoresti motivate” al Directiei de
actiune D—,, Asigurarea transparentei si informatizarii actului de justitie
(Open Justice)”, dupa cum urmeaza:

- printre institutiile responsabile in luarea acestor masuri alaturi de|
Consiliul Superior al Magistraturii si Uniunea Nationala a Barourilor din
Romainia, trebuie sa se regiseasca si Institutul Romdn pentru Informatii
Juridice — Romanian Legal Information Institute ROLII, fundatie direct|
implicata in activitatea de punere la dispozitia cetitenilor, in mod gratuit,
a informatiilor juridice rezultate din activitatea autoritatilor si institutiilor|
publice, precum si Uniunea Nationald a Notarilor Publici din Romania -
membru fondator al acestei fundatii.

- in ceea ce priveste resursele necesare pentru implementarea acestei
masuri, pe linga bugetul de stat, trebuie mentionat si Programul
Operational Capacitate Administrativi (POCA) 2014-2020, gestionat de
Ministerul Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice in calitate de
Autoritate de Management.

22.

132872016
e Hotarare nr.
73<

Nota Directiei afaceri europene, relatji internationale si programe nr.1069/2016
privind solicitarea Institutului National al Magistraturii de aprobare a participarii
intr-o serie de proiecte finantate de Comisia Europeana.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat participarea

Institutului National al Magistraturii, in calitate de co-beneficiar, cu




contributie la cofinantare, in cadrul urmitoarelor proiecte cu finantare
europeana:

- un proiect cu accent asupra aplicarii legislatiei europene in domeniull
concurentei, derulat in parteneriat cu Academia de Drept European de la|
Trier (ERA);

- un proiect de cooperare in domeniul concurentei — aplicarea Directivei
2014/104 a Parlamentului European si a Consiliului din 26 noiembrie 2014
privind anumite norme care guverneaza actiunile in despagubire in temeiull
dreptului intern in cazul incalcarilor dispozitiilor legislatiei in materie de
concurenta a statelor membre si a Uniunii Europene, derulat in parteneriat|
cu Freedom House Romania.

23.

1197/2016

Nota Directiei afaceri europene, relatii internationale si programe nr. 24823/2015
privind participarea delegatiei Consiliului Superior al Magistraturii la intalnirea
echipei de proiect "Independenta si responsabilitate” organizatd de Reteaua
Europeana a Consiliilor Judiciare, Bruxelles, 03-04 decembrie 2015.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat Raportul privind
participarea delegatiei Consiliului Superior al Magistraturii la intalnirea
echipei de proiect "Independentda si responsabilitate' organizata de
Reteaua Europeana a Consiliilor Judiciare, Bruxelles, 03-04 decembrie
2015.

24.

132972016
e Hotarare nr.
74<

Stabilirea coordonatorilor comisiilor de lucru, pentru anul 2016, constituite la
nivelul Consiliului Superior al Magistraturii.
Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a desemnat pe:

- domnul judecator dr. ADRIAN BORDEA, membru al Consiliuluj
Superior al Magistraturii, in calitate de coordonator al Comisiei nr.1
,Independenta si responsabilizarea justitiei, eficientizarea activitatii
acesteia si cresterea performantei judiciare; integritatea si transparenta
sistemului judiciar”;

- domnul judecator MARIUS BADEA TUDOSE , membru al Consiliuluij
Superior al Magistraturii, In calitate de coordonator al Comisiei nr.2
.Eficientizarea activititii Consiliului Superior al Magistraturii si a
institutiilor coordonate, parteneriatul cu institutiile interne si societatea
civila. Eficientizarea activitatii Consiliului Superior al Magistraturii si aj
institutiilor coordonate, parteneriatul cu institutiile interne si societatea|
civila”;

- doamna procuror OANA ANDREA SCHMIDT-HAINEALA, membruyl

al Consiliului Superior al Magistraturii, in calitate de coordonator al




Comisiei nr.3 ,Relatia cu Uniunea Europeana si organismele
internationale”.

25.

133172016
e Hotarare nr.
75<

Nota Directiei resurse umane si organizare nr.20711/2016 privind numirea
persoanei care a promovat concursul pentru ocuparea functiei de sef al
Serviciului administrativ si aprovizionare.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat numirea domnului
MESTECANEANU FLORIN in functia de sef al Serviciului administrativ|
si aprovizionare din cadrul Directiei economica si administrativ, pentru o
perioada de 3 ani, incepind cu data de 21.01.2016, urmare a concursului
pentru ocuparea functiei contractuale de conducere sus-mentionate,
organizat in perioada 11-15.01.2016.

26.

24802/2015]

Nota Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 25442/2014 continand
propuneri de modificare si completare a legislatiei primare care reglementeaza
concursul de promovare in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotiarat sesizarea
Ministerului Justitiei cu urmaitoarea propunere de modificare a art.52
alin.(3) din Legea nr.303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicata, dupa cum urmeaza:

,, (3) Pot participa la concursul de promovare in functia de judecitor la
inalta Curte de Casatie si Justitie judecatorii si procurorii care indeplinesc
urmatoarele conditii:

a) au cel putin gradul de curte de apel sau parchet de pe langa curtea de
apel;

b) au indeplinit efectiv cel putin 3 ani functia de judecator la curtea de apel
sau de procuror la parchetul de pe langa curtea de apel ori la Parchetul de|
pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie;

c) au obtinut calificativul ,,foarte bine” la ultimele 3 evaluari;

d) nu au fost sanctionati disciplinar;

e) au o vechime in functia de judecator sau procuror de cel putin 15 ani.
Prin exceptie de la dispozitiile lit.b), pot participa la concurs si judecétorii si

procurorii care au indeplinit efectiv cel putin 5 ani functia de judecitor la
tribunal sau tribunal specializat sau de procuror la parchetul de pe langa

tribunal sau tribunal specializat ori au indeplinit efectiv cel putin 5 ani,

cumulat, functia de judecator la tribunal sau tribunal specializat si la curtea

de apel sau de procuror la parchetul de pe linga tribunal sau tribunal
specializat si la parchetul de pe linga curtea de apel ori la Parchetul de pe
langa inalta Curte de Casatie si Justitie, daca au o vechime in functia de
judecator sau procuror de cel putin 20 ani.”

27.

817/2016
e Hotarare nr.
76<

Punct de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 28916/2015
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea si completarea unor acte
normative din domeniul organizarii instantelor judecatoresti.

Solutie




Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat negativ propunerea
legislativi pentru modificarea si completarea unor acte normative din
domeniul organizarii instantelor judecatoresti, respectiv a Legii
nr.304/2004 privind organizarea judiciara, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Legii nr.134/2010 privind Codul de procedura
civila, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii
nr.135/2010 privind Codul de procedura penala, cu modificarile si
completarile ulterioare.

28.| 134572016 |[Nota Directiei resurse umane gi organizare privind propunerea de prelungire a
« Hotarare nr./delegarii in functia de sef al Serviciului programe europene si internationale, a
77< domnului consilier juridic MARIUS DANIEL TUDOR.
Solutie
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat prelungirea delegérii
domnului MARIUS DANIEL TUDOR, personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor, in functia de sef al Serviciului
programe europene si internationale, incepand cu data de 23.01.2016,
pentru o perioada de 3 luni, dar nu mai mult de ocuparea functiei prin
concurs sau examen, in conditiile legii.
29.1346/2016 |Adresa Administratiei Prezidentiale nr. CSAT DSN1/122/15.01.2016.
Solutie
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de continutul adresei
Administratiei Prezidentiale nr. CSAT DSN1/122/15.01.2016.
30./1594/2016 |[OCUPARE POSTURI PE PERIOADA NEDETERMINATA:
* Hotarare nr.
78 1) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 966/2016 privind solicitarea
« Hotarare nr.[Judecatoriei Brasov de ocupare, pe perioada nedeterminata, a unui post
79< temporar vacant de judecétor, in conditiile art. 134 ind.1 din Legea nr. 304/2004.

2) Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 860/2016 privind solicitarea
Judecatoriei Piatra Neamt de ocupare, pe perioada nedeterminata, a unui post
temporar vacant de judecator, in conditiile art. 134 ind.1 din Legea nr. 304/2004.
Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat:

1. ocuparea pe perioadi nedeterminati, in conditiile art. 134! din Legea nr.
304/2004, privind organizarea judiciara, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare, a unui post de judecator temporar vacant de laj
nivelul Judecatoriei Brasov;

2. ocuparea pe perioadi nedeterminati, in conditiile art. 134' din Legea nr.
304/2004, privind organizarea judiciara, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare, a unui post de judecator temporar vacant de laj
nivelul Judecatoriei Piatra Neamt.




31.

1595/2016
e Hotarare nr.
80<

Punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios nr. 969/2016
privind propunerea de abrogare a Hotararii Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 425/2011.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat abrogarea Hotirarii
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 425/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

32.

1597/2016
e Hotarare nr.
81<

Nota Directiei resurse umane si organizare nr. 1491/2016 privind suspendarea
executarii Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1345/2015.
Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a constatat, in conformitate cu
dispozitiile art. 29 alin. (8) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicati cu modificirile ulterioare,
suspendarea Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1345/17.12.2015, prin care s-a propus eliberarea din functia de judecator a
doamnei LACATUSU ELENA, judecitor la Judecitoria Horezu, incepand
cu data de 21.02.2016, ca urmare a respingerii cererii de acordare a avizului
anual de mentinere in functie, dupa implinirea varstei de 65 de ani.

33.

165172016

Exprimarea unei pozitii a Consiliului Superior al Magistraturii fata de impactul pe
care 1l va avea asupra sistemului judiciar Decizia Curtii Constitufionale prin care a
fost solutionata exceptia de neconstitutionalitate a dispozitjilor art.318 Cpp.

Solutie

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, dupa suplimentarea ordinii de
zi a acestei sedinte, a hotarat ca este necesari exprimarea unei pozitii fata
de impactul pe care il va avea asupra sistemului judiciar Decizia Curtii
Constitutionale prin care a fost solutionata exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art.318 din Codul de proceduri penala.




