Nr. 7956/2016 Afisat la data de 2 august 2016, ora 1 %

ANUNT
privind organizarea concursului pentru promovarea
in functii de executie a grefierilor de la parchetele de pe langd curtile de apel pe
postul vacant de grefier la Parchetul de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie ce
va avea loc la data de 6 septembrie 2016, ora 9" (proba scrisd)
si respectiv ora 1 3" (proba practicad)

Avand in vedere prevederile art. 44 alin. 2 si 3 din Legea nr. 567/2004 privind statutul
personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecétoresti si al parchetelor de pe 1angé acestea si al
personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Vazand Hotdrarea nr. 181/2007 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii pentru
aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului sau examenului pentru
definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale superioare in cadrul aceleiasi instante
ori aceluiasi parchet, precum si in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate la instante i
parchete superioare (M. Of. nr. 251/2007), cu modificarile si completarile ulterioare;

Viazand procesul-verbal nr. 15 din data de 28 iulie 2016 al Colegiului de conducere al
Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie, privind aprobarea comisiilor, tematicii si

bibliografiei pentru concursul de promovare in functii de executie de specialitate,

Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie organizeaza concurs de promovare in
functii de executie a personalului auxiliar de specialitate de la parchetele de pe linga curtile de
apel pe postul vacant de grefier la Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, la data
de 6 septembrie 2016, ora 9" (proba scrisd) si 6 septembrie 2016, ora 13% (proba practicd),

pentru urmatorul post vacant de grefier:

Sectia de urmadrire penald si criminalistica— 1 post

Concursul consta in sustinerea urmaitoarelor probe:
1. Proba scrisd, de verificare a pregatirii profesionale, care va cuprinde subiecte din
tematica i bibliografia anexate.
Timpul maxim pentru elaborarea lucrarilor scrise este de 3 ore calculat de la comunicarea
subiectelor.
Baremul de evaluare si de notare se afiseazi la sediul Parchetului de pe langi inalta Curte de

Casatie si Justitie la sfarsitul sustinerii probei scrise.
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2. Proba practica consta in verificarea cunostintelor de operare pe calculator.

Notele obtinute la proba practica nu pot fi contestate.

Rezultatele concursului se afiseaza la sediul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si

Justitie si se publica pe pagina de internet a acestuia (www.mpublic.ro) in termen de 3 (trei) zile de la

sus{inerea probelor.

Candidatii nemulfumiti pot formula contestatie in termen de 48 de ore de la data afisarii
rezultatelor, numai cu privire la nota obtinuta la proba scrisa.
Contestatii  se depun la secretariatul Sectia de resurse umane si documentare

(et. Il, cam. 201-202) si se solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor.

Rezultatele contestatiilor se afigseaza la sediul parchetului si se publicd pe pagina de internet a

acestuia (www.mpublic.ro) .

Sunt declarati admisi, in limita posturilor scoase la concurs, candidatii care au obtinut cel putin
media 7.00 (sapte), fara ca la vreuna dintre probe sa fi obtinut o nota mai mica de 5,00 (cinci) si care nu
au fost sanctionati disciplinar pana la data publicirii rezultatelor.

La medii egale vor fi declarati admisi candidatii care au obtinut nota mai mare la proba scrisa.

Potrivit art. 11 din regulamentul de concurs, poate participa la concursul pentru promovarea in
functii de executie a grefierilor persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are o vechime de cel putin 3 ani in functia in care este incadrat;
b) are calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani;

¢) nu a fost sanctionat disciplinar dupa acordarea ultimului calificativ;

Dosarele de concurs se depun la Serviciul de Organizare si Resurse Umane al Sectiei de Resurse
Umane si Documentare din cadrul Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justifie
(B-dul Libertatii nr. 14, sector 5, Bucuresti), camera M 3, pana cel tarziu la data de 22 august 2016
(inclusiv) si trebuie sa cuprindd urmatoarele documente:

a) cererea tipizatad de inscriere la concurs;

b) raportul intocmit de conducétorul parchetului/seful sectiei unde candidatul isi desfasoara
activitatea, care sa constate indeplinirea conditiilor prevazute de art. 11 din regulamentul de concurs;

¢) curriculum vitae;

d) orice alte acte considerate relevante de catre candidat.



Candidatul declarat admis va fi numit, in conditiile legii, prin decizie a procurorului general al

Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie.

Relatii suplimentare pot fi obfinute de la Sectia de Resurse Umane si Documentare din

Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie la numarul de telefon: 021/319.39.06 sau
021/319.38.56 /021/319.38.33 int. 1288.

Anexam:
— cererea tipizata de inscriere la concurs;
— tematica si bibliografia pentru posturile scoase la concurs;
— regulamentul de concurs (Hotararea nr. 181 din 29 martie 2007 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarea
concursului sau examenului pentru definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale
superioare in cadrul aceleiasi instante ori aceluiasi parchet, precum si in functii de executie a

personalului auxiliar de specialitate la instante si parchete superioare, cu modificérile si completérile

ulterioare).

Comisia de concurs
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI ORI EXAMENULUI PENTRU
DEFINITIVARE IN FUNCTIE, PROMOVARE IN GRADE SAU TREPTE PROFESIONALE
SUPERIOARE ORI DIN FUNCTIA DE GREFIER CU STUDII MEDII IN CEA DE GREFIER CU
STUDII SUPERIOARE. IN CADRUL ACELEIASI INSTANTE SAU ACELUIASI PARCHET,
PRECUM SI IN FUNCTII DE EXECUTIE A PERSONALULUI AUXILIAR DE
SPECIALITATE LA INSTANTE SI PARCHETE SUPERIOARE (P.1.C.C.J.)

PENTRU ANUL 2016

Nota: materiile vor fi abordate integral potrivit noului Cod de procedurd penald
PROCEDURA PENALA

I Partea generala

1. Reguli de baza si actiunile In procesul penal
Principiile §i limitele aplicarii legii procesuale penale:
Actiunea penala si actiunea civila In procesul penal.

2. Participantii
Dispozitii generale:
Dispozitii speciale privind competenta instantelor judecatoresti;

Competenta judecatorului de drepturi si libertati si a judecatorului de camera preliminara:
Incompatibilitatea si stramutarea:

3. Probele si mijloacele de proba
Reguli generale.

4. Acte procesuale si procedurale comune

Citarea, comunicarea actelor procedurale, mandatul de aducere:
Termenele:

Cheltuielile judiciare:

Modificarea actelor procedurale, indreptarea erorilor materiale i inlaturarea omisiuni lor vadite:
Nulitatile.

II.  Partea speciala

1. Urmairirea penala
Dispozitii generale:
Sesizarea organelor de urmarire penala:
Efectuarea urmaririi penale:
Rezolvarea cauzelor si sesizarea instantei.



ORGANIZARE JUDICIARA

1. Legea nr 304/2004 privind organizarea judiciara, republicatd in Monitorul Oficial.
Partea I. nr. 827 din 13.09.2005 cu modificarile si completarile ulterioare:

TITLUL I. Dispozitii generale
TITLUL III. Ministerul Public
TITLUL VI. Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor si al parchetelor

2. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea si al personalului care
functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I. nr. 1197 din 14.12.2004, cu modificarile i completarile ulterioare:

CAPITOLUL L Dispozitii generale

CAPITOLUL II. Recrutarea personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si
al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL III. Scoala Nationala de Grefieri

CAPITOLUL IV. Numirea, promovarea, suspendarea si eliberarea din functie a personalului
auxiliar de specialitate al instanfelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL V. Delegarea, detasarea si transferul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL VL. Drepturile si indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL VII. Raspunderea personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL VIII. Dispozitii tranzitorii si finale

3. Ordinul nr. 1650/C/2015 al ministrului justitiei pentru modificarea si completarea
Regulamentului de ordine interioara al parchetelor, aprobat prin Ordinul nr. 2632/C/2014
al ministrului justitiei, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 623 bis din 26.08.2014

TITLUL I. Dispozitii generale

TITILUL II. Terarhia functiilor din cadrul Ministerului Public

TITLUL VII. Organizarea, functionarea si atributiile compartimentelor auxiliare =
specialitate ale parchetelor

4. Ordinul nr. 213 din 15 iulie 2014 al Procurorului General al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, privind organizarea si functionarea sistemului
informational al Ministerului Public, modificat prin ordinele nr. 329/2014, nr. 52/2015,
nr. 204/2015 si nr. 390/2015.

5. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor, Hotdrarea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al
Magistraturii, publicata In Monitorul Oficial, Partea I. nr. 382 din 6 mai 2005.
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HOTARARE Nr. 181 din 29 martie 2007
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului ori examenului
pentru definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale superioare ori din functia
de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in cadrul aceleiasi instante sau

aceluiasi parchet, precum si in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate la instante
si parchete superioare

Text in vigoare incepand cu data de 29 decembrie 2015
REALIZATOR: COMPANIA DE INFORMATICA NEAMT

Text actualizat prin produsul informatic legislativ LEX EXPERT in baza actelor normative
modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, pana la 29 decembrie 2015.

Act de baza
#B: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 181/2007

Acte modificatoare

#M1: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 635/2009
#M2: Hotérarea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 830/2011
#M3: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 142/2012
#M4: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 994/2012
#MS5: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1095/2012
#M6: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 50/2013
#M7: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 893/2015
#MS8: Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1264/2015

Modificarile si completarile efectuate prin actele normative enumerate mai sus sunt scrise cu font
italic. In fata fiecirei modificiri sau completiri este indicat actul normativ care a efectuat
modificarea sau completarea respectiva, in forma #M1, #M2 etc.

#CIN

NOTA:

Titlul regulamentului a fost modificat conform art. I pct. 1 din Hotéararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 830/2011 (#M2).

#B

In temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 23 alin.
(1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile
ulterioare,

avand in vedere art. 42 - 44 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

ART. 1%)

Se aproba Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului ori examenului pentru
definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale superioare ori din functia de
grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiagi
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parchet, precum si in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate la instante si parchete
superioare, cuprins in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.
#CIN

*) Titlul regulamentului a fost modificat conform art. I pct. 1 din Hotéararea Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 830/2011 (#M2).

#B

ART. 2

La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.
108/2005, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 304 din 12 aprilie 2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, se abroga.

ART. 3

Prezenta hotérare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

#M2
ANEXA

REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea concursului ori examenului pentru definitivare in functie,
promovare in grade sau trepte profesionale superioare ori din functia de grefier cu studii medii in
cea de grefier cu studii superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, precum i in
functii de executie a personalului auxiliar de specialitate la instante §i parchete superioare

#B
CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 1

Prezentul regulament reglementeaza organizarea si desfasurarea examenului pentru definitivare
in functie, precum si concursului sau examenului de promovare a personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor, potrivit dispozitiilor art. 42 - 44 din Legea
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 2

Definitivarea in functie a personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor, incadrat in functia de debutant dupa terminarea studiilor, se face pe baza de examen.

ART. 3

(1) Promovarea in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor in grade sau trepte profesionale superioare, in cadrul aceleiasi instante
sau aceluiasi parchet, se face prin examen.

(2) Promovarea in functii de executie la instante sau parchete superioare se face numai prin
concurs organizat la nivelul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, curtilor de apel si parchetelor de pe langa
curtile de apel.

#M?2

CAPITOLUL II

Conditii pentru inscrierea la examenul ori la concursul pentru definitivare in functie, promovare
in grade sau trepte profesionale superioare ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier
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cu studii superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, precum si in functii de
executie a personalului auxiliar de specialitate la instante si parchete superioare

#B
SECTIUNEA 1
Conditii pentru inscrierea la examenul pentru definitivare in functie

ART. 4

Poate participa la examenul pentru definitivare in functie personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor, incadrat pentru prima data dupa terminarea studiilor in
functia de debutant, la sfarsitul perioadei de 6 luni de la data incadrarii.

ART. 5

Data examenului pentru definitivare in functie se afiseaza cu 30 de zile inainte de implinirea
termenului de 6 luni, prin afisare la sediul instantelor sau parchetelor care organizeazi examenul.

ART. 6

(1) Tematica pentru examen va cuprinde subiecte din legislatia care reglementeaza statutul
personalului auxiliar de specialitate, regulamentele de ordine interioara ale instantelor sau
parchetelor de pe langa acestea, precum si notiuni generale de procedura penala si/sau de procedura
civila.

(2) Tematica se stabileste anual de colegiul de conducere al instantei sau parchetului care
organizeaza examenul.

ART.7

(1) in cazul examenului pentru definitivare in functie a grefierilor informaticieni, tematica pentru
examen cuprinde subiecte prin care sa se asigure verificarea cunostintelor in domeniul informatic.

(2) Tematica se stabileste potrivit art. 6 alin. (2), la propunerea grefierului informatician-gef al
compartimentului informatic al instantei sau parchetului care organizeaza examenul.

#M2

SECTIUNEA a 2-a

Conditii pentru inscrierea la examenul pentru promovarea in grade sau trepte profesionale
superioare ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in cadrul
aceleiasi instante sau aceluiasi parchet

#B
ART. 8

Poate participa la examenul pentru promovarea in grade sau trepte profesionale superioare in
cadrul aceleiasi instante ori aceluiagi parchet personalul auxiliar de specialitate care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are vechimea minima prevazuta de lege pentru gradul sau treapta in care urmeaza sa fie
promovat;

b) are calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani;

¢) nu a fost sanctionat disciplinar dupa acordarea ultimului calificativ.

#M3

ART. 871

Poate participa la examenul pentru promovarea din functia de grefier cu studii medii in cea de
grefier cu studii superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, personalul auxiliar de
specialitate care a absolvit studii superioare juridice.

#M4
ART. 82
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Examenul pentru promovarea din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii
superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, se organizeaza anual, in mésura in care
exista solicitari in acest sens ale personalului auxiliar de specialitate incadrat care a absolvit studii
superioare juridice.

#M6
ART.9
Indeplinirea conditiilor prevazute la art. 8 i 8”1 se constata printr-un raport intocmit de

compartimentul de specialitate al instantei sau parchetului unde candidatul isi desfasoara
activitatea.

#B
ART. 10

Dispozitiile art. 6 si 7 se aplicd in mod corespunzitor.

SECTIUNEA a 3-a

Conditii pentru inscrierea la concursul pentru promovarea in functii de executie la instante sau
parchete superioare

ART. 11

Poate participa la concursul pentru promovarea in functii de executie la instante sau parchete
superioare personalul auxiliar de specialitate care indeplineste urmatoarele conditii:
#M1

a) are o vechime de cel putin 3 ani in functia in care este incadrat;
#B

b) are calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani;

¢) nu a fost sanctionat disciplinar dupa acordarea ultimului calificativ.

ART. 12

indeplinirea conditiilor prevazute la art. 11 se constata printr-un raport intocmit de
compartimentul de specialitate al instantei sau parchetului unde candidatul isi desfasoara
activitatea.

ART. 13

Dispozitiile art. 6 §i 7 se aplica in mod corespunzator.

#M2

CAPITOLUL III

Organizarea §i desfagurarea examenului pentru definitivare in functie, promovare in grade sau
trepte profesionale superioare ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii
superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, precum si in functii de executie a
personalului auxiliar de specialitate la instante si parchete superioare

#B
SECTIUNEA 1
Organizarea §i desfasurarea examenului pentru definitivare in functie

ART. 14

(1) Comisia de examen pentru definitivare in functie este alcatuita din presedinte si 2 membri
numiti de colegiul de conducere al instantei sau parchetului unde candidatii isi desfasoara
activitatea.

(2) Din comisia de examen face parte si un reprezentant al personalului auxiliar de specialitate.

(3) In cazul examenului pentru definitivarea in functie a grefierilor informaticieni, reprezentantul
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personalului auxiliar de specialitate este grefierul informatician-sef al compartimentului informatic
al instantei sau parchetului, iar in cazul inexistentei ori vacantei postului de grefier
informatician-gef, un grefier informatician cu experientd desemnat de colegiul de conducere al
instantei sau parchetului.

ART. 15

(1) In ziua desfasurarii examenului, comisia de examen elaboreazi subiectele si baremele de
corectare pe baza tematicii aprobate.

(2) Locul desfasurarii examenului, timpul afectat elaborarii lucrarii, precum si modalitatea de
securizare a lucrdrilor sunt stabilite de comisia de examen.

(3) Frauda dovedita atrage eliminarea candidatului din examen. in acest caz, lucrarea se anuleaza
cu mentiunea "fraudd" si se incheie un proces-verbal in acest sens, iar candidatul va fi declarat
respins.

(4) La sfarsitul sustinerii probei se afiseaza baremul de corectare.

ART. 16

Examenul de definitivare pentru personalul auxiliar de specialitate debutant consta intr-o proba
scrisd cu caracter preponderent practic.

ART. 17

Comisia de examen apreciaza lucrarile cu note de la 1 1a 10. Nota 1 se acorda in situatia in care
punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceasta nota. Sunt definitivati in functie candidatii care
au obtinut cel putin nota 6.

ART. 18

Candidatii pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la data afisérii rezultatelor la
presedintele instantei sau la conducatorul parchetului unde acestia isi desfagoara activitatea.

ART. 19

(1) Rezolvarea contestatiilor se face de o comisie desemnata de colegiul de conducere al instantei
sau parchetului care a organizat examenul, in termen de 3 zile de la data limitd de depunere a
contestatiilor, avand aceeasi componentd numerica cu cea a comisiei de examen.

(2) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia pentru solutionarea contestatiilor.

(3) Hotararea comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

ART. 20

(1) In cazul nepromovirii examenului pentru definitivare in functie, perioada in care personalul
auxiliar de specialitate are calitatea de debutant poate fi prelungitd cu inca 6 luni.

(2) Nepromovarea pentru a doua oara a examenului pentru definitivare in functie atrage
eliberarea din functie pentru incapacitate profesionala.

(3) In cazul neprezentarii la examenul pentru definitivare in functie din motive neimputabile,
candidatul poate participa la urmatoarea sesiune organizatd de cdtre instanta sau parchetul in care
isi desfasoara activitatea.

#M8

ART. 20”1

(1) Dispozitiile prezentului regulament se aplica in mod corespunzator §i pentru examenul pentru
definitivare in functie a tehnicienilor criminalisti din cadrul parchetelor. Tematica pentru examen
cuprinde §i subiecte prin care sa se asigure verificarea cunostintelor din domeniul de specialitate al
criminalisticii.

(2) in cazul examenului pentru definitivare in functie a tehnicienilor criminalisti din cadrul
parchetelor, reprezentantul personalului auxiliar de specialitate in comisia de examen este
tehnicianul criminalist definitiv al parchetului unde se organizeaza concursul, iar in cazul
inexistentei unui alt post de tehnician criminalist ori al vacantei postului, un tehnician criminalist de
la un parchet de acelasi grad ori de la parchetul ierarhic superior sau un expert criminalist din cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice.
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H#M2
SECTIUNEA a 2-a

Organizarea si desfisurarea examenului pentru promovarea in grade sau trepte profesionale
superioare ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in cadrul
aceleiasi instante sau aceluiasi parchet

#M?2
ART. 21

Data organizarii examenului de promovare in grade sau trepte profesionale superioare ori a
examenului pentru promovarea din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii
superioare, precum si tematica stabilitd potrivit art. 6 se comunica de cétre curtile de apel si
parchetele de pe langa curtile de apel instantelor si parchetelor din circumscriptia acestora, cu cel
putin 30 de zile inainte, §i se aduc la cunostinta prin afisare.

#B

ART. 22

(1) In termen de 15 zile de la comunicarea datei examenului, cei interesati pot depune cereri la
presedintele instantei sau la conducatorul parchetului unde acestia isi desfagoara activitatea.

(2) Cererile impreuna cu raportul prevazut de art. 9 vor fi inaintate, dupa caz, la curtea de apel
sau la parchetul de pe langa aceasta, cu cel putin 10 zile inaintea datei sustinerii examenului.
#M?2

ART. 23

Dispozitiile art. 21 si 22 privind stabilirea si anuntarea datei examenului si a termenului de
depunere a cererilor se aplica in mod corespunzitor si in cazul organizarii examenului de
promovare in grade sau trepte profesionale superioare, precum si in cazul examenului pentru
promovarea din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare a
personalului auxiliar de specialitate din cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Directiei Nationale Anticoruptie.

#B

ART. 24

(1) Examenul consta in sustinerea unei lucrari scrise §i a unei probe practice.

(2) Tematica stabilita de colegiul de conducere al instantei sau parchetului va cuprinde legislatia
care reglementeaza statutul personalului auxiliar de specialitate, regulamentele de ordine interioara
ale instantelor sau parchetelor, precum si notiuni din procedura penald si/sau procedura civila, iar
proba practicd constd in verificarea cunostintelor de operare pe calculator.

(3) In cazul examenului de promovare a grefierilor informaticieni, tematica este propusi de
grefierul informatician-gef al compartimentului informatic al instantei sau parchetului, cu avizul
Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv al
compartimentului informatic din cadrul Parchetului de pe linga Inalta Curte de Casatie si Justitie.
In cazul inexistentei sau vacantei postului de grefier informatician-sef, precum si in cazul in care
grefierul informatician-gef sustine examenul de promovare, tematica este propusa de un grefier
informatician desemnat de colegiul de conducere al instantei sau parchetului si va fi avizata de
Directia de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv de
compartimentul informatic din cadrul Parchetului de pe l4nga inalta Curte de Casatie si Justitie.

(4) Pentru promovarea in functie a grefierilor informaticieni din cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie i Directiei Nationale
Anticoruptie tematica se stabileste de colegiul de conducere al instantei sau parchetului care
organizeaza examenul, la propunerea reprezentantilor compartimentului informatic din cadrul
acestora.
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ART. 25

(1) Comisia de examen este numita de colegiul de conducere al instantei sau parchetului care
organizeaza examenul si este formatad din 3 membri, dintre care unul este judecator sau, dupa caz,
procuror, care indeplineste functia de presedinte al comisiei si doi sunt reprezentanti ai personalului
auxiliar de specialitate.

(2) in cazul examenului pentru promovarea in functie a grefierilor informaticieni, reprezentantul
personalului auxiliar de specialitate este grefierul informatician-sef al compartimentului informatic
al instantei sau parchetului unde se organizeaza examenul, iar in cazul inexistentei sau vacantei
postului de grefier informatician-sef, un grefier informatician cu experienta desemnat de colegiul de
conducere al instantei sau parchetului, cu avizul Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei
din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv al compartimentului informatic din cadrul Parchetului de
pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, dupa caz.

(3) Pentru promovarea in functie a grefierilor informaticieni din cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Directiei Nationale
Anticoruptie, desemnarea grefierului informatician, membru al comisiei de examen, se face fara
avizul prevazut la alin. (2).

#M6

ART. 26

(1) Cu 10 zile inaintea datei examenului comisia de examen va verifica indeplinirea de catre
candidati a conditiilor de participare la examen si va afisa lista candidatilor admisi sa sustinad
examenul si a celor respinsi, la sediul instantei sau parchetului care organizeaza examenul.
Candidatii respinsi pot face contestatie in termen de 48 de ore de la data afisarii listei.

(2) Contestatia se solutioneazd, in termen de 3 zile, de comisia prevazuta la art. 29 alin. (1).

(3) Modul de solutionare a contestatiei se comunica prin afisare la sediul instantei sau parchetului
care organizeaza examenul, cel mai tarziu cu o zi inainte de data desfasurarii examenului.

#B

ART. 27

(1) In ziua desfasurarii examenului, comisia de examen elaboreaza subiectele si baremele de
corectare pentru proba scrisd, pe baza tematicii aprobate.

(2) Locul desfasurarii examenului, timpul afectat elaborarii lucrarii, precum si modalitatea de
securizare a lucrarilor sunt stabilite de comisia de examen.

(3) Frauda dovedita atrage eliminarea candidatului din examen. In acest caz, lucrarea se anuleazi
cu mentiunea "fraudd" i se incheie un proces-verbal in acest sens, iar candidatul va fi declarat
respins.

(4) La sfarsitul sustinerii probei scrise se afiseaza baremul de corectare.

ART. 28

(1) Comisia de examen va aprecia atat proba scris, cat si proba practica cu note de la 1 la 10.
Nota | se acorda in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceasta notd. Media
finald este media aritmetica a notelor obtinute la cele doud probe.

#M3

(1”°1) Sunt declarati admisi, in limita posturilor scoase la concurs, candidatii care au obtinut cel
putin media finala 7 i nu mai putin de 5 la fiecare dintre cele doud probe de concurs mentionate la
art. 24.

(12) La medii egale, sunt declarati admisi candidatii care au obtinut nota mai mare la proba
scrisa.

#B
(2) Comisia de examen intocmeste tabelul de clasificare a candidatilor care se afiseaza la sediul

instantei sau al parchetului care a organizat examenul.
ART. 29
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(1) In termen de 48 de ore de la afisarea rezultatului examenului se pot face contestatii, care vor
fi solutionate de o comisie formata din 3 judectori sau, dupa caz, procurori, desemnati de colegiul
de conducere al instantei sau al parchetului care a organizat examenul, care nu fac parte din comisia
de examen.

(2) Contestatiile se solutioneaza in termen de 3 zile de la expirarea termenului de depunere a
acestora.

(3) Hotararea comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea $i desfasurarea concursului de promovare la instante sau la parchete superioare

ART. 30

Data organizrii concursului de promovare la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationala Anticoruptie si la celelalte instante sau
parchete superioare, precum §i tematica concursului stabilitd potrivit art. 24 alin. (2) - (4) se
comunica de catre curtile de apel i parchetele de pe langa acestea instantelor si parchetelor din
circumscriptia lor, cu cel putin 30 de zile inainte de data stabilitad pentru concurs.

ART. 31

Concursul pentru promovarea in functii de executie la instante si parchete superioare consta
intr-o proba scrisa si una practicé din tematica anuntata.

ART. 32

(1) Comisia de concurs este numita de colegiul de conducere al instantei sau parchetului care
organizeaza concursul si este formata din trei judecétori sau procurori, din care unul este membru al
colegiului de conducere.

(2) In cazul concursului de promovare a grefierilor informaticieni, comisia de concurs este
formata dintr-un membru al colegiului de conducere, grefierul informatician-gef al
compartimentului informatic al instantei sau parchetului unde se organizeaza concursul, precum si
un grefier informatician cu experienta din cadrul aceluiasi compartiment informatic, desemnat de
colegiul de conducere al instantei sau parchetului, cu avizul Directiei de exploatare a tehnologiei
informatiei din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv al compartimentului informatic din cadrul
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(3) In cazul inexistentei sau vacantei postului de grefier informatician-sef, colegiul de conducere
al instantei sau parchetului va desemna 2 grefieri informaticieni cu experienta care vor face parte
din comisia de concurs sau va decide ca in componenta acesteia sa fie inclusi specialisti in
domeniul informatic din afara instantei sau parchetului. Desemnarea grefierilor informaticient,
respectiv a specialistilor membri ai comisiei de concurs, se va face cu avizul prevazut la alin. (2).

(4) Pentru promovarea in functie a grefierilor informaticieni in cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langi inalta Curte de Casatie si Justitie sau Directiei Nationale
Anticoruptie desemnarea grefierilor informaticieni sau a specialistilor, membri ai comisiei de
concurs se face fara avizul prevazut la alin. (2).

ART. 33

(1) Cu 10 zile inaintea datei concursului, comisia de concurs va verifica indeplinirea de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs si va afisa lista candidatilor admisi si a celor
respinsi la sediul instantei sau parchetului care organizeaza concursul.

(2) Candidatii respinsi pot face contestatie in termen de 48 de ore de la data afisarii listei.
Contestatia se solutioneaza de o comisie formata din 3 judecatori sau, dupa caz, procurori, numiti
de catre colegiul de conducere, care nu vor fi aceiasi cu membrii comisiei de concurs, in termen de
3 zile.

(3) Modul de solutionare a contestatiei se comunica prin afisare la sediul instantei sau parchetului
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care organizeaza concursul, cel mai tarziu cu o zi inainte de data desfisuririi concursului.
ART. 34

(1) Comisia de concurs va elabora subiectele si baremele de corectare in ziua desfasuririi
concursului.

(2) Subiectele vor fi pastrate in plic sigilat pana la ora inceperii concursului.

(3) Locul si ora desfasurarii concursului vor fi stabilite de citre comisia de concurs.

(4) La ora stabilita pentru concurs, plicul cu subiecte va fi adus in sali si va fi desfacut de citre
un candidat, dupa verificarea integritatii plicului.

(5) Candidatii care nu au fost prezenti la deschiderea plicului pierd dreptul de a participa la
concurs.

(6) In caz de frauda, pe lucrare se va face mentiunea "frauda", se va incheia proces-verbal in acest
sens, iar candidatul va fi declarat respins.

(7) La predarea lucrarilor, coltul cu numele candidatului va fi sigilat si stampilat in prezenta
acestuia, iar candidatul va semna intr-un tabel, cu mentionarea numarului paginilor scrise.

(8) La sfarsitul sustinerii probei scrise se va afiga baremul de corectare.

(9) Proba practicd se sustine in aceeasi zi cu proba scrisd, iar rezultatele vor fi afisate la sfargitul
examindrii tuturor candidatilor.

ART. 35

(1) Comisia de concurs va aprecia atat proba scrisa, cét si proba practica cu note de la 1 la 10.
Nota 1 se acorda in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceastd nota.

(2) Rezultatele obtinute la probele de concurs se afigeaza la sediile instantelor si parchetelor
organizatoare, in termen de 3 zile de la sustinerea probelor.

ART. 36

(1) in termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti de nota obtinuti la
proba scrisd pot face contestatie, care se depune la instanta sau parchetul care a organizat concursul.

(2) Notele obtinute la proba practica nu pot fi contestate.

ART. 37

(1) Contestatiile se solutioneaza de comisia prevazuta la art. 33 alin. (2), in termen de 3 zile de la
expirarea termenului de depunere a acestora.

(2) Hotararea comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

ART. 38

(1) In termen de 5 zile de la data expirarii termenului de solutionare a contestatiilor, comisia de
concurs stabileste media finala obtinuta de candidati, care este media aritmetica a notelor obtinute
la cele doua probe si intocmeste tabelul de clasificare a candidatilor, pe care il afiseaza la sediul
instantelor §i parchetelor organizatoare.
#MS

(2) Sunt declarati admisi, in limita posturilor scoase la concurs, candidatii care au obtinut cel
putin media 7, fara ca la vreuna dintre probe si fi obtinut 0 notd mai mica de 5 si care nu au fost
sanctionati disciplinar pana la data publicarii rezultatelor.
#M7

(3) La medii egale au prioritate, in urmatoarea ordine: candidatii care au obtinut nota cea mai
mare la proba scrisa, candidatii care au vechimea cea mai mare in functia in care sunt incadrati, care
au vechimea cea mai mare la instanta/parchetul la care functioneaza, candidatii care au titlul
stiintific de doctor in drept, care au calitatea de doctorand in drept, care au absolvit cursuri de
masterat, care au absolvit cursuri postuniversitare de drept.
#MS

(4) Candidatii care indeplinesc conditiile previzute la alin. (2), dar care nu au fost admisi ca
urmare a lipsei posturilor vacante, pot fi promovati in posturile care se vacanteaza la instanta sau
parchetul care a organizat concursul, in termen de 6 luni de la publicarea rezultatelor concursului,
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dacd nu au fost sanctionati disciplinar pana la aceasta data.

(5) Cererea de valorificare, adresatd conducitorului instantei care a organizat concursul, va fi
insotitd de un raport intocmit de compartimentul de specialitate al instantei sau parchetului unde
candidatul isi desfasoara activitatea; in raport se va preciza daca respectivul candidat a fost
sanctionat disciplinar dupa data intocmirii primului raport §i pana la data valorificarii rezultatului.

#B
CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

#M?2

ART. 39

Candidatii declarati admisi la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale superioare
ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in cadrul aceleiasi
instante sau aceluiasi parchet, precum si la concursul de promovare la instante ori parchete
superioare sunt numiti, in conditiile legii, prin decizie a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, a procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, a
procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie, a presedintelui curtii de apel sau, dupa caz, a
procurorului general al parchetului de pe 1dnga curtea de apel.
#B

ART. 40

Lucrarile scrise §i rezultatele concursului se anexeaza la dosarele personale ale candidatilor
declarati admisi.
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